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Calitate
1.1.VIZIUNEA LICEULUI

Pasiunile, aspiratiile si interesele elevilor sunt
prioritatea scolii noastre.

1.2. MISIUNEA LICEULUI

Misiunea scolii noastre o reprezinta
formarea unui absolvent de liceu
responsabil, autonom, cu capacitate de
decizie in privinta carierei, adaptabil la
schimbare si capabil de integrare in
comunitate, deplin constient de propria
valoare si competitiv pe piata muncii locala
Si europeana.
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1.3. Profilul actual al gcolii

Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi” este situat in centrul comunei Pechea, la
intersectia drumurilor judetene ce leaga orasul Galati de orasul Tecuci si, respectiv, de orasul
Targu Bujor, implicit de partea centrala si nordica a Moldovei.

Aceasta pozitie geografica in cadrul judefului a determinat aparitia si dezvoltarea acestei
scoli in anul 1953. Din acest an si pana in 1977 a functionat ca liceu, apoi din1978 si pana in
1989 ca scoala generala cu clase de la | la X, ca sa se reinfiinfeze in anul 1990. Din anul scolar
2004-2005, Scoala Primara nr. 4 funciioneaza ca stuctura a Liceului Tehnologic
,,Costache Conachi”.

1949-1954 Scoala Medie Pechea

1954-1969 Liceul de Cultura
Generala Pechea

1969-1978 Liceul Teoretic Pechea

1978-1990 Scoala Generala cu
clase I-X Pechea

1990-2002 Liceul Teoretic Pechea

2002-2012 Grupul Scolar
,Costache Conachi” Pechea

Incepand cu 2012 Liceul Tehnologic
,Costache Conachi” Pechea

Scoala a reusit sa se mentina in cadrul retelei de scoli ale judefului prin statutul pe care
si |l-a castigat, prin oamenii pe care i-a dat societatii in general si comunitatii Tn special.
Reprezinta astfel un pol de atractie a populatiei scolare din celelalte zone ale comunei cat si a
celei din comunele vecine prin oferta educationala si prin exigenta calificarilor oferite.

Dinamica schimbarilor actuale imprima noi cerinte pentru dascali, care doresc sa
contribuie la imbunatatirea permanenta a procesului instructiv - educativ, dar si la cresterea
actului educational.

Astazi, liceul nostru ofera avantajele cele mai potrivite celor care doresc sa fie
profesionisti competitivi in calificarile tehnician proiectant CAD, tehnician designer vestimentar,
tehnician Tn activitati de comert, lacatus mecanic prestari servicii, confectioner produse textile si
comerciant - vanzator.
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1.4. Prioritati nationale ale invatamantului preuniversitar
romanesc

Pentru a raspunde eficient nevoilor mediului social, sistemul de educatie si formare
profesionala este obligat sa-si adapteze si actualizeze in permanenta oferta educationala.
Aceasta din urma trebuie sa fie orientatd catre creativitate si inovare, dezvoltarea de
competente care sa permita in final exercitarea cetateniei active si dezvoltarea personala, dar si
integrarea absolventilor in mediul muncii. In aces sens, in cadrul Strategiei Educatiei si Formérii
Profesionale din Roménia pentru perioada 2016-2020 se evidentiaza nevoia stringenta de
consolidare a parteneriatelor dintre actorii economici si unitatile de invatamant tehnic si
profesional, nevoie ce devine element sine qua non in procesul de crestere a calitatiisi
relevantei invatarii la locul de munca.

De asemenea, la stabilirea prioritatilor nationale s-au luat in calcul si provocarile
generate de cresterea mobilitatii fortei de munca in spatiul unional fundamentata pe dreptul de
libera circulatie a lucratorilor (art. 45 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene). n acest
sens, sistemul de educatie si formare profesionald trebuie sa producéa capital uman pregatit sa
faca fata cerintelor pietei europene si, de ce nu, globale a muncii. Dacé se doreste sa ne
indreptam catre o societate fundamentatd pe cunoastere atunci va fi necesara implicarea
sistemului de educatie si formare profesionala in transpunerea in practica a conceptului de
invatare pe tot parcursul vietii. Formarea profesionala trebuie sa promoveze in randul
beneficiarilor directi ai acesteia o atitudine pozitiva pentru invatare, sa asigure calitatea ofertei
de educatie si formare profesionala si relevanta acesteia in raport cu abilitatile, cunostintele si
nevoile persoanei.

Obiectivul strategic 1: Imbunatatirea relevantei sistemelor de formare profesionald pentru
piata muncii, avand ca tinta strategica:

a) Cresterea ratei de ocupare a tinerilor din grupa de varsta 20-34 ani, necuprinsi in educatie si
formare, cu nivel de educatie ISCED 3 si 4 la 63% péana in 2020, fata de 57,2% in 2014

Obiectivul strategic 2: Cresterea participarii si facilitarea accesului la programele de formare
profesionald avand ca tinte strategice:

a) Cresterea ponderii elevilor cupringi in invatamantul liceal tehnologic si in invatamantul
profesional la 60% in 2020, fata de 49,8% in 2014

b) Cresterea ratei de participare a adultilor la programe de invatare pe tot parcursul vietii la 10%
n 2020, de la 1,5% Tn 2014

Obiectivul strategic 3: Imbunétatirea calitatii formarii profesionale, avand ca tinte strategice:

a) Reducerea ratei abandonului scolar la Tnvataméantul liceal tehnologic si la invatamantul
profesional la 2% Tn 2020, de la 4,2% in 2014

b) Cresterea ponderii absolventilor invatamantului liceal tehnologic declarati reusiti la examenul
de bacalaureat la 60% in 2020, de la 45 % in 2014

c) Cresterea ratei de participare a adultilor la programe de invatare pe tot parcursul vietii la 10%
n 2020, de la 1,5% in 2014

Obiectivul strategic 4: Dezvoltarea inovarii si cooperarii nationale si internationale in domeniul
formarii profesionale, avand ca tinte strategice:

a) Cresterea numarului total de elevi implicati in programe de inovare si dezvoltarea spiritului
antreprenorial la 50.000 in 2020, de la 40.000 in 2014

b) Cresterea numarului total de elevi implicati in programe de mobilitate internationala la 4.600
in 2020, de la 2.800 in 2014.
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1.5. Prioritati si obiective la nivel regional si local

Pentru a defini corect directia pe care trebuie sa o adopte unitatea de invatamant,
planificarea trebuie sa fie in concordanta cu vectorii de orientare din continutul Planului
Regional de Actiune pentru Tnvétémént(PRAl) si al Planului Local de Actiune pentru Devoltarea
Invatamantului Profesional si Tehnic(PLAI). in acest sens, cele doua planuri mai sus mentionate
au stabilite aceleasi prioritati si obiective, dupa cum urmeaza:

PRIORITATEA 1: Adaptarea ofertei educationale de formare profesionala la cerintele pietei
muncii.

Obiectivul 1.1. : Identificarea nevoilor de calificare

Obiectivul 1.2. : Adaptarea ofertei pentru formarea profesionala initiala la nevoile de calificare
identificate, pe domenii si calificari

Obiectivul 1.3. : Cresterea nivelului de calificare si a gradului de adecvare a competentelor
formate la nevoile pietei muncii.

Obiectivul 1.4. : Diversificarea serviciilor de formare profesionala oferite prin scolile din TPT

PRIORITATEA 2: imbunatatirea conditiilor de invatare in IPT

Obiectivul 2.1. : Reabilitarea si modernizarea infrastructurii scolilor din TPT

Obiectivul 2.2. : Dotarea cu echipamente de instruire, conform standardelor de pregatire
profesionala a unitatilor scolare IPT

PRIORITATEA 3: Dezvoltarea resurselor umane ale scolilor TVET

Obiectivul 3.1. : Dezvoltarea managementului unitatilor scolare 1PT

Obiectivul 3.2. : Dezvoltarea competentelor metodice si de specialitate ale personalului didactic
din 1PT

PRIORITATEA 4: Dezvoltarea serviciilor de orientare si consiliere

Obiectivul 4.1. : Imbunatatirea mecanismelor pentru facilitarea accesului la educatie si ocuparea

unui loc de munca

LS

te

PRIORITATEA 5: Asigurarea
accesului la TPT si cresterea
gradului de cuprindere 1in
educatie

Obiectivul 5.1. : Facilitarea
accesului la educatie prin 1PT,
prevenirea Si reducerea
abandonului scolar

L ¢

PRIORITATEA 6: Dezvoltarea
si diversificarea parteneriatului
social in IPT

Obiectivul 6.1. : Dezvoltarea,
diversificarea si  cresterea -
eficientei relatiilor de
parteneriat, pentru asistarea
deciziei si furnizarea unor servicii de calitate prin sistemul de IPT
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2.1. Analiza mediului extern

2.1.1. Context demografic

Privire de ansamblu asupra comunei Pechea

Conform informatiilor furnizate de Primaria comunei Pechea, aceasta se regaseste in
partea de sud a judetului Galati, la 34 km nord-vest de municipiul Galati. Comuna se
invecineaza:
e lanord cu comunele Costache Negri si Rediu;
e lavest cu Grivita si Liesti;
¢ la sud cu Slobozia Conachi si Cuza Voda;
e laest cu Smardan.

Structura pe grupe de varsta a populatiei din judetul Galati si din comuna Pechea

Piramida varstelor care caracterizeaza judetul Galati arata faptul ca pana la varsta de 50
de ani ponderea persoanelor de gen masculin este mai ridicata fatd de ponderea persoanelor
de gen feminin pentru toate categoriile de varsta. Dupa vérsta de 50 de ani situatia se modifica,
astfel ca pentru toate intervalele de varsta de peste 50 de ani ponderea persoanelor de gen
feminin este mai ridicata fatd de ponderea persoanelor de gen masculin.

Potrivit datelor furnizate de Institutul National de Statistica distributia populatiei cu varsta
pana in 19 ani se prezinta astfel:
4,2% reprezinta categoria de varsta 0 — 4 ani;
4,8% reprezinta categoria 5 — 9 ani;
5% reprezinta categoria 10 — 14 ani;
5,4% reprezinta categoria 15 — 19 ani;

11
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La nivelul judetului Galati populatia cu varsta intre 0-19 ani detine un procent de 19,5%

din totalul populatiei judetului Galati.

Piramida varstelor din judetul Galati

-anul 2017 -

85 ani si peste
80 - 84 ani
75-79 ani
70 - 74 ani
65 - 69 ani
60 - 64 ani
55 - 59 ani
50 - 54 ani
45 - 49 ani
40 - 44 ani
35-39ani
30 - 34 ani
25-29 ani
20 - 24 ani
15 - 19 ani
10 - 14 ani

5-9ani
0 -4 ani

2.860
4.912
7.490
9.175

14.558

19.674

19.046

16.010

18.224
17.423
16.390

15.403

13.442

5.687

8.502
11.99
12.291
I 17.857

22.082

15.644

19.811

28.978
26.567
27.048

22.985

23.132

17.30
16.880
: 15.343
: 14.842
12.820

32,000

24,000

16,000 8,000

® Barbati

8,000

16,000

® Femei

24,000

32,000

Sursa datelor: INS, prelucrari proprii

In ceea ce priveste piramida varstelor ce caracterizeaza comuna Pechea, in anul 2017
se poate observa ca pentru intervalul de varsta 0-4 ani ponderea fetelor este mai mare fata de
cea a baietilor. Acest lucru nu caracterizeaza si intervalele de varstd cuprinse intre 5-19 ani
pentru care ponderea baietilor este mai ridicata fatd de ponderea fetelor.

Ponderea persoanelor cu varsta cuprinsa in intervalul 0-19 ani este de 22,7% din
totalul persoanelor din comuna Pechea, judetul Galati indiferent de genul persoanelor.

12
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Piramida varstelor din comuna Pechea
- anul 2017 -

85 ani si peste
80 - 84 ani
75 - 79 ani
70 - 74 ani
65 - 69 ani
60 - 64 ani
55 - 59 ani
50 - 54 ani
45 - 49 ani
40 - 44 ani
35-39 ani
30 -34 ani
25 - 29 ani
20 - 24 ani
15 - 19 ani
10 - 14 ani

5-9ani
0-4 ani

[ T I it R
[ R

~
~

B Barbati ® Femei

Sursa datelor: INS, prelucrari proprii

Evolutia populatiei din comuna Pechea
Conform informatiilor furnizate de Institutul National de Statistica, la nivelul comunei

Pechea populatia prezintd un trend descendent in perioada 2011-2017. Caracteristic
pentru intreg intervalul analizat numarul barbatilor a fost mai ridicat decat numarul femeilor din
comuna. Cel mai redus numar al persoanelor de gen feminin din comuna Pechea
caracterizeaza anul 2017, acelasi lucru fiind valabil si Tn cazul barbatilor.

Evolutia populatiei din comuna Pechea
Anul 2011 2012 2014 2015
Barbati 6.025 5.986 5.960 5.906 5.879 5.851 5.835
Femei 5.639 5.611 5.604 5.579 5.576 5.533 5.524
11.664 11.597 11.564 11.485 11.455 11.384 11.359

13
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Raportat la anul 2011, populatia comunei Pechea a scazut cu 2.6% in anul 2017, avand
cea mai scazuta valoare din ultimii 7 ani (11.359 persoane).

Evolutia populatiei pe sexe din comuna Pechea

6100 6.025

5.986
O— 5.960
6000 —O0— 5.906 £ 879
5900 N ' 5.851 5.835
NS O
O——— o
5800 o
5700 5.639 5611 5604
bl 5.579 5.576
5600 —0 —O— A 5.533 5.524
5500 ‘ O———0
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Barbati Femel Sursa datelor: INS, prelucrari proprii

Densitatea populatiei

Conform definitiei, densitatea populatiei reprezintd numarul de persoane pe unitatea de
suprafatd, masuratd Tn kilometri patrati. Valoarea densitatiieste obtinuta prin impartirea
numarului de locuitori la suprafaté (in kilometri patrati). Conform datelor furnizate de Institutul
National de Statistica la nivelul anului 2016, comuna Pechea era caracterizata de o valoare a
densitatii mai ridicatd decat valoarea densitatii de la nivel national. In cazul comunei analizate,
densitatea este de 98 pers/kmp, iar densitatea de la nivel national este de 83 pers/kmp.

La nivelul judetului Galati, densitatea populatiei (116 pers/km) este mai ridicata decéat

valoarea densitatii de la nivel national si decat densitatea populatiei de la nivelul regiunii
Sud - Est (69 pers/kmp) sau valoarea densitétii ce caracterizeaza comuna Pechea.

Densitatea populatiei in anul 2016

Suprafata Densitatea populatiei
(kmp) (pers/kmp)

Romania 19.706.529 238.390,71 83

Regiunea Sud-Est 2.458.854 35.761,7 69

Judetul Galati 517.176 4.466,32 116
Comuna Pechea 11.384 116,14 98

Nr. persoane

14
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Structura populatiei dupa religie

Potrivit datelor Tnregistrate la
Recensaméntul Populatiei din anul 2011, la
nivelul comunei Pechea predomina populatia de
religie ortodoxa (95,9%). Urmatoarea pondere 95 9%
reprezintd populatia de religie adventista de ziua ]
a saptea. Aceasta reprezinta aproximativ 1% din Ortodoxa
totalul populatiei comunei Pechea. Restul de pana
la 100% este reprezentat de populatia de religie
penticostala si de persoanele care au refuzat sa
isi declare religia. Sursa datelor: RPL 2011, prelucréri proprii

Evolutia sporului natural
Conform datele furnizate de Institutul National de Statistica, in anul 2016, in comuna

Pechea s-au n&scut 106 persoane si au decedat 143, inregistrandu-se un Spor natural

negativ. in anul 2016, numérul n&scutilor vii din comuna Pechea a crescut cu 8,2% fata de
anul 2010 si cu 32,5% fata de anul 2015. Asadar, poate fi remarcata o crestere a numarului de
nascuti vii in perioada analizata.

Referitor la numarul decedatilor din comuna Pechea, in anul 2016, acesta a crescut cu
6,7% fata de anul precendent.

Anul 2016, privitor la numarul persoanelor decedate la nivelul comunei este anul in care
se inregistreaza cea mai ridicata valoare din ultimii 7 ani (143 persoane). Cea mai scazuta
valoare a numarului persoanelor decedate din comuna, in perioada analizata, se inregistreaza
n anul 2012 (78 persoane).

Evolutia sporului natural din comuna Pechea

150 142 143
140
130
120
110
100
90 83 3 80
80
70
60

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

=O—Nascuti vii =O—Decedati

Sursa datelor: INS, prelucrari proprii
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Indicatori socio-demografici 2016

Comuna Pechea

o f_ @

Rata de natalitate Rata de mortalitate Rata de nuptialitate
Potrivit datelor oficiale, in anul 2016, la Analiza datelor oficiale, pentru anul La n?vellul corrjuneilPechea rata de
nivelul comunei Pechea, rata de 2016, a aratat ca la nivelul comunei nuptialitate a inregistrat o valoare de:
natalitate inregistreaza o valoare de: Pechea, rata de mortalitate a

Inregistrat o valoare de: 0
9,3%0 | 12,6% il

de cele de la nivel regional (5,4%q) sau
judetean (5,8%o).

Rata de divortialitate Raportul de masculinitate Raportul de dependenta demografica
Rata de divortialitate in comuna In comuna Pechea la 100 de femei Potrivit datelor oficiale, in anul 2016, la
este de: nivelul comunei Pechea, la 100 de

1 0 6 persoane in varsta de munca reveneau
0 60/ revin barbati. 4 1
, 00 aproximativ de persoane in
Aceasta valoare este mai scazuta fata varsta de dependenta (0-14 ani, 65 ani
de valoarea nationala (1,37%x). si peste).
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Proiectii demografice la orizontul anului 2060

Conform datelor prezente in Planul Regional de Actiune Pentru invatamant 2016-2025,
Regiunea de Dezvoltare Sud-Est, populatia scolara din Roméania la orizontul anului 2060 va fi
caracterizata de o scadere accentuata pentru toate categoriile de varstd scolara in toate
judetele regiunii Sud-Est. De remarcat este grupa de varsta 6-10 ani pentru care se va
inregistra cea mai drastica scadere la orizontul anului 2030. Daca in anul scolar 2014-2015
aceasta grupa de varsta inregistra 124.285 persoane, se preconizeaza ca in anul 2030 numarul
va scadea cu 27,5%. Aceasta valoare este mai ridicatda decat media preconizata la nivel
national, si anume 19,8%.

Pentru grupa de varsta 11-14 ani va exista o scadere la nivelul regiunii cu
24,8%, adica de la 100.204 persoane in 2014-2015 la 75.343 persoane in anul 2030.

in ceea ce priveste grupa de varsta 15-18 ani, cea care are cel mai mare impact asupra
invatamantului secundar superior, inclusiv asupra invatamantului profesional si tehnic, la
orizontul anului 2030 se preconizeaza o scadere a numarului de persoane cu 21,7%. Ceea ce
inseamna ca de la 85.297 persoane in anul scolar 2014-2015 se va ajunge in anul 2030 la
66.794 persoane in anul 2030. Diferenta de persoane dintre anul 2014 si anul 2030 se va
transpune intr-o reducere a numarului de clase in cazul Tnvatamantului secundar superior cu
aproximativ 1330 clase.

Proiectia populatiei scolare in varsta de 15-18 ani - judetul Galati

20000 oo AL PO OAME oo

15000 - oo s AN
13.169 persoane

10000

5000

2014-2015 2030 2060

Sursa datelor: PRAI Sud-Est, prelucrari proprii
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Aspecte esentiale ale analizei demografice. Implicatii iPT

Conform informatiilor furnizate de Institutul National de Statistica si pe baza datelor
existente in PRAI Sud-Est, referitoare la apectele demografice si ale influentei acestora asupra
educatiei si formarii profesionale, pot fi sintetizate urmatoarele aspecte esentiale:
¥ Analiza demografica indica un declin general al populatiei, in mod deosebit pentru grupele
tinere de varsta, insotit de imbatranirea populatiei.

U Scaderile inregistrate in ultimii ani la populatia cu varsta intre 0-14, dar si scaderile
prognozate pentru populatia de varsta scolara, la toate grupelede varsta, la orizontul anului
2030, impun optimizarea ofertei de formare profesionala initiala prin:
o Concentrarea pregatirii in scoli identificate ca viabile din punct de vedere al potentialului
local si zonal de dezvoltare socio-economica;
o Eliminarea paralelismului nejustificat in oferta de formare profesionala initiala pentru scoli
apropiate;
o Diversificarea ofertelor de formare profesionala initiala a scolilor pentru a acoperi nevoile
locale si regionale;
o Colaborarea scolilor in cadrul retelelor de scoli pentru utilizarea eficienta a resurselor si
acoperirea teritoriala a nevoilor de educatie si formare profesionala initiala;
¥ Cresterea previzionatd a populatiei cu varsta de 65 de ani si peste va conduce probabil la
sporirea nevoilor din domeniul asistentei sociale si medicale, Tnvatamantul fiind chemat sa
raspunda prin oferta de formare la aceasta realitate, atat prin planurile de scolarizare cét si prin
curriculum adaptat;
¥ Ponderea mare a populatiei cu varsta intre 30-64 ani va conduce la o cresterea a nevoilor de
formare continua. Acest fapt reprezinta o importanta oportunitate pentru unitatile scolare
interesate in compensarea diminuarii populatiei scolare.
& Tntr-un mediu concurential tot mai pronuntat, unitatile scolare vor trebui s& puna accent pe
calitate in formarea profesionald, certificatd prin insertia socio-profesionald a absolventilor. Tn
acest context, este necesara dezvoltarea parteneriatului cu agentii economici pentru asigurarea
unei pregatiri in concordanta cu nevoile acestora.
¥ Ponderea mare a populatiei cu varsta scolara din mediul rural, in toate judetele regiunii,
ridica problema adaptarii retelei scolare de formare profesionala initiala si a adoptarii unor
masuri eficiente pentru asigurarea accesului acestei categorii de populatie scolara la educatie si
formare profesionala, cu asigurarea egalitatii sanselor. Oferta de formare profesionala inifiala a
scolilor va trebui sa sustina valorizarea patrimoniului cultural specific si a resurselor naturale din
mediul rural.
¥ Diversitatea etnica caracteristicd regiunii impune soluti pentru asigurarea accesului la
educatie si formare profesionala si sprijinirea grupurilor etnice defavorizate, in special pentru
populatia rroma.
¥ Deschiderea pietei muncii din intreaga Uniune Europeana, are ca efecte, datoritd migratiei
externe, un important deficit de forfa de munca. Fenomenul este deja sesizat in Regiunea
Sud-Est in special in industria constructiilor navale si in constructii. Se impun masuri de
crestere a atractivitatii locurilor de munca si de stimulare a angajarii proaspetilor absolventi de
fnvatamant profesional si tehnic, masuri la care sa contribuie toti factorii de la nivel national si
local.
¥ Preponderenta populatiei feminine, inclusiv la categoria de varsta 0-14 ani, apreciem ca are
implicatii in structura ofertei de formare initiala. Este necesara adaptarea ofertei prin calificari
specifice atat populatiei scolare de sex masculin cat si feminin.
' Nivelul de trai din Regiunea Sud-Est, cel mai scazut intre toate regiunile de dezvoltare ale
Romaniei, este un factor de influenta important in abandonul scolar si nivelul scazut de educatie
al unei importante parti din populatie.

18



Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Se impune continuarea si amplificarea masurilor de sprijinire a elevilor din familiile cu nivel de
trai scazut pentru continuarea studiilor (burse scolare, sustinere financiara pentru cazare si
masa la internate scolare, asigurare/ decontarea transportului, etc.).

2.1.2. Profilul economic local si regional

La nivelul anului 2016 in Regiunea Sud-Est cel mai ridicat numar de unitati locale active
a fost finregistrat de domenile Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea
autovehiculelor si motocicletelor urmat de domeniul Transport si depozitare.

in cazul judetului Galati se pastreaza acceasi situatiei In cazul primelor domenii de
activitate, dar pe locul secund se gaseste Constructii cu 1.166 unitati locale active.

Unitati locale active, pe activitati ale economiei nationale-anul 2016

Domeniu de activitate Rseugclll-Jlgg'fl Jé:lezat; |
Agriculturd, silvicultura si pescuit 3.524 510
Industria extractiva 129 13
Industria prelucratoare 5.476 956
Productia si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa calda si

aer conditionat 143 11
Distributia apei; salubritate, gestionarea deseurilor, activitati de

decontaminare 466 108
Constructii 4.934 1.166
Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si

motocicletelor 22.098 5.120
Transport si depozitare 5.596 881
Hoteluri si restaurante 3.677 568
Informatii si comunicatii 1.365 293
Intermedieri financiare si asigurari 948 225
Tranzactii imobiliare 1.300 246
Activitati profesionale, stiintifice si tehnice 4.867 866
Activitati de servicii administrative si activitati de servicii suport 1.997 392
Tnvatamant 446 97
Sénatate si asistenta sociala 1.333 223
Activitati de spectacole, culturale si recreative 878 172

Alte activitati de servicii 1.609 323
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2.1.3. Piata muncii
Salariatul este persoana care isi exercita activitatea pe baza unui contract de munca
ntr-o unitate economica sau sociala, indiferent de forma ei de proprietate sau la persoane
particulare, in schimbul unei remuneratii sub forma de salariu, platit in bani. Numarul mediu al
salariatilor reprezinta numarul de salariati angajati cu contracte individuale de munca, platiti de
intreprindere pentru o duratad medie normala a timpului de lucru, pe perioada de referinta.

Conform datelor furnizate de Institutul National de Statisticd, numarul mediu al
salariatilor din comuna Pechea a crescut cu 1,2% in anul 2016 fata de anul 2010. Incepand cu
anul 2013 poate fi observatd o crestere a numarului mediu de salariati de la un an la altul.
Astfel, la nivelul anului 2016 se inregistreaza cel mai ridicat numar mediu de salariati din
comuna Pechea (506 persoane).

Numarul mediu de salariati din comuna Pechea

600
550

500 498 506

487
500 475 483 4‘8\2
+ —

450
400

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

=O—Numarul mediu de salariati
Sursa datelor: INS, prelucrari proprii

Numarul de someri

Somerii sunt persoanele in varstd de 1574 ani care in cursul perioadei de referinta
indeplinesc simultan urmatoarele conditii:
¥ nu au un loc de munca si nu desfasoara o activitate in scopul obtinerii unor venituri;
& sunt in cautarea unui loc de munca;
¥ sunt disponibili sa inceapa lucrul in urmatoarele doua saptamani (inclusiv saptamana n care
s-a desfasurat interviul), daca s-ar gasi imediat un loc de munca.

Somaijul este un fenomen contemporan, complex, cuprinzator, care include in sfera sa
aspecte economice, sociale, politice, psihologice si morale. De cele multe ori, somajul este
analizat ca suma agregatéa a tuturor acelor persoane care au statut (oficial) de somer. in acest
caz, se are in vedere persoana — somer.

La nivelul comunei Pechea, potrivit datelor furnizate de Institutul National de Statistica,
cei mai multi someri din perioada analizaté au fost inregistrati in anul2014 (293 someri). In anul
2016 numarul somerilor din comund a scazut cu 6,1% fata de anul 2014, dar a crescut cu
33,5% fata de anul 2010.
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Numarul de someri din comuna Pechea
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In perioada analizatd cel mai redus numar al somerilor din comuna Pechea, judetul
Galati a fost inregistrat in anul 2011 (156 someri). Fata de anul precedent, 2010, in anul 2011
numarul somerilor a scazut cu 24,3%. Tn ansamblu, numarul de somerilor din comuna Pechea,
in perioada analizata, a avut un trend crescator.

2.1.4. Cererea de competente

Implicatii iPT

¥ Corelarea ofertei de formare
profesionala initiala cu directiile
de dezvoltare economica locala,
regionald si nationald. Confom
analizei unitatilor active de la
nivel regional principalele
domenii de formare profesionala
inifiala prioritare sunt: construcitii,
comert, mecanica, turism si
alimentatieLa nivel judetean
domeniile prioritare sunt:
industrie, constructii, comert.

& Adaptarea continuturilor
invatarii la schimbarile
tehnologice si organizationale
produse de investitiile straine i
la cerintele specifice ale IMM-
urilor.
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2.2. Analiza mediului intern

2.2.1. Predarea si invatarea

Cadrele didactice din cadrul Liceului Tehnologic "Costache Conachi” au o solida pregatire
profesionald atat din punct de vedere stiintific, cat si metodic. In urma asistentelor la ore si din
analiza scolara s-a constatat ca aproximativ 80% dintre cadrele didactice folosesc metode si
strategii de invatare moderna.

Incepand din mai 2005, s-au aplicat prevederile OUG nr. 75/2005 privitor la
Evaluarea si Asigurarea Calitatii in educatie la nivelul unitatii scolare si s-a infiinfat Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitafii. Activitatea de monitorizare interna privind indeplinirea
descriptorilor de performanta ai Principiului 5 (predare-invatare-evaluare) s-a realizat semestrial,
activitate ce a stat la baza intocmirii Raportului de Autoevaluare.

Exista preocupari pentru activitati de inovatie in domeniul didactic, care au drept scop
ameliorarea procesului didactic. In acest scop:
¥ au fost elaborate, la nivelul catedrelor, seturi de teste de evaluare pe niveluri de dificultate;
¥ cadrele didactice desfasoara lectii moderne de predare -invatare, utilizand strategii centrate
pe elev, utilizdnd cu succes munca in echipa, munca diferentiata si fise de lucru, conform
stilurilor de invatare ale elevilor;
psihologul scolar desfasoara o bogata activitate pe teme diverse: sanatate, combaterea
violentei, combaterea abandonului scolar, precum si activitati de consiliere.

Buna pregatire profesionala a cadrelor didactice este sustinuta de:
U rezultatele obtinute la olimpiadele si concursurile de specialitate. Elevii Liceului Tehnologic
"Costache Conachi” au obtinut premii la concursurile si olimpiadele scolare;
¥ procesele-verbale incheiate cu ocazia inspectiilor efectuate pentru sustinerea gradelor
didactice;
¥ Liceul Tehnologic’Costache Conachi” a obtinut in ultimii 4 ani scolari calificativul ,Foarte Bine” .

2.2.2. Cultura organizationala
Cultura organizationald este un concept care reprezintd comportamentul tuturor
membrilor unei echipe. Cultura orgaizationalad este bazatd pe ceea ce cred si simt persoanele

din organizatie cu privire la mediul de lucru, inclusiv relatiile inter-organizationale. Intr-o
organizatie cu o culturd organizationalé solida sunt atrasi oameni valorosi.

In ceea ce priveste cultura organizationald de la nivelul Liceului Tehnologic ,Costache
Conachi”, Pechea aceasta este caracterizata printr-un Tnalt ethos profesional. Resursele umane
de la nivelul liceului Tsi ghideaza activitatea dupa cele mai nalte standarde profesionale fiind
ghidate de valorile promovate la nivelul unitatii scolare:

U cooperarea;

munca in echip3;
respectul reciproc;
respectul pentru profesie;
libertatea de exprimare;
receptivitatea la nou;
creativitatea;
entuziasmul;

dorinta de afirmare.

FFFETETEEE
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Cultura organizationala de la nivelul liceului se bazeaza pe o serie de norme referitoare
la activitatea desfasurata de catre elevi, personal didactic, personal didactic auxiliar si personal
nedidactic. Aceste norme sunt aduse la cunostintd persoanelor interesate prin Regulamentul de
Ordine Interioara. In cadrul liceului, climatul organizational face referire la modul in care elevii,
personalul didactic, personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic percep si evalueaza
procedurile, strategiile si relatiile organizationale. Climatul organizatiei scolare este un climat
favorabil procesului instructiv - educativ, caracterizat prin dinamism si grad inalt de
angajare a membrilor liceului. Este un climat stimulativ care ofera satisfactii mai ales prin faptul
ca relatiile dintre cadrele didactice sunt deschise, colegiale, caracterizate de respect si sprijin
reciproc.

Din punct de vedere al tipului de management practicat la nivelul Liceului
Tehnologic ,Costache Conachi” acesta este unul participativ ale carui directii de actiune sunt
cuprinse intr-un plan managerial propriu. Managementul institutiei scolare pune accentul pe
sugestiile profesorilor, face aprecieri frecvente si sincere la adresa acestora, le respecta
competenta, le ofera o larga autonomie, 1i sprijina si evitd un control birocratic. Aspectele
mentionate anterior au o influentd pozitiva in activitatea instructiv-educativa si in conduita
intregului personal al liceului, dar si a elevilor.
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2.2.3. Materiale si resurse didactice

Infrastructura scolara
Liceului Tehnologic ,Costache Conachi” are in componenta 5 corpuri de cladire cu o
suprafata de 4.271,25 m? si un teren de sport cu o suprafatad de 1.344 m2.

Corp cladire ,,SCOALA NOUA”: Corp cladire ,,ATELIER-SCOALA”:

e 7 sali de clasa-suprafata totala 366 m?; 2 ateliere de mecanica-suprafatd 171,2 m?
e birou secretariat-suprafatd 12,1 m? * 1 sala de clasd mecanica-suprafata 53,3 m?

e arhiva-suprafata 3,85 m? e 1 cabinet tehnic-suprafatd 17,8 m?

e birou directori-suprafatd 16,24 m?; 1 atelier textile-suprafata 60,2 m?;

e cancelarie profesori-suprafata 10,56 m? 1 sala de clasa textile-suprafatd 53 m?;

e 2 laboratoare informatica-suprafatd 100 m?; 1 anexa SDV-uri mecanica-suprafata 12,2 m?
e birou contabilitate-suprafata 17 m?; o 2 toalete-suprafatd 10 m2.

e birou consilier educativ-suprafata 9,6 m?;

e anexa laborant-suprafata 10,56 m2.
e 3 séliyde clasa:a-suprafa’gé“loo,S m?;

- 8 sali de clasa-suprafat totala 327,8 mz,  ° 2nexd (toaletd)-suprafafd 14,6 m*.
e 2 arhive-suprafatad 37,4 m?

 sald pentru Lapte si corn-suprafata 15,5 m?;
e cancelarie profesori-suprafata 16,8 m?;

e CDI (biblioteca)-suprafata 43,05 m?;

« depozit materiale didactice-suprafatd 22,55 m?,

Scoala Gimnaziala Nr. 4:

e 4 sali de clasa-suprafatad 185,8 m?;

1 laborator informatica-suprafata 15,9 m?

1 sala cancelarie-suprafata 15,9 m?;

. 1 sala ,,Lapte si corn” -suprafata 15 m?;

f"z\'C;OA DZE SISl CEL B TR ERURIBIEIE L] o depozit materiale didactice-suprafata 14,75 m?.
: m*.
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La nivelul institutiei scolare spatiile existente sunt utilizate cu scopul oferirii unor servicii

Desfasurarea
cursurilor

Tntalniri si
lectorate cu
parintii si elevii

educationale de calitate prin:

Instruire
practica in
cadrul
atelierului-
scoala

Pregatirea si
elaborarea proiectelor
pentru sustinerea
examenelor de
competente nivel
3si 4

Pregatirea si
desfasurarea
examenelor

Desfasurarea
activitatilor
extracurriculare:
cercuri , dezbateri,
activitati recreative,
activitati sportive

Pregatirea in

laboratoarele

de informatica
a elevilor

Pregatirea si
desfasurarea

concursurilor si
olimpiadelor

In ceea ce priveste corpurile de cladire ale Liceului Tehnologic ,Costache Conachi’
acestea au facut parte dintr-un program de modernizare derulat n ultimii ani, ce a avut ca surse
de finantare:
¥ bugetul local;
¥ surse extrabugetare.

La nivelul anului scolar 2014-2015 a fost modernizat corpul de cladire ce corespunde
atelierului. Tn acest corp de cladire au fost realizate modificari la nivelul usilor si ferestrelor din
atelier, corpul de cladire a fost dotat cu surse de incélzire centrald si, de asemenea, au fost
realizate lucrari de reparare si intretinere a fatadei. Tot la nivelul atelierului s-a amenajat un
cabinet pentru catedra tehnica a scolii. Prin proiectele POSDRU in care a fost partener scoala
in anul scolar 2014-2015, baza materiald s-a completat cu mijloace de invatamant in valoare de
cel putin 100.000 lei. In anul scolar 2015-2016 a fost modernizat corpul de cladire ,Polizu”;
astfel, au fost inlocuite usile si ferestrele, corpul de cladire a fost dotat cu surse de incalzire
centrala.

In prezent este necesard suplimentarea fondurilor financiare de care dispune liceul
pentru construirea unor noi sali de clasa, spatiul actual fiind insuficient pentru numarul mare de
elevi ce-si desfagoara activitatea in prezent in cadrul liceului. O altd investitie necesara este
construirea de toalete anexe corpurilor de cladire Scoala Noua si Scoala Veche si, de
asemenea, introducerea incalzirii centralizate pentru Scoala Veche.
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Baza materiala a Scolii Primare Nr. 4 arondata liceului este formata din 4 sali de clase
cu o suprafata de 334,54 m? si curte de 2669,46 m2. Din anul 1978 si pana in anul 2007 nu s-au
executat lucrari de reparatii capitale la nivelul cladirii scolii. in anul scolar 2008-2009 s-au
demarat actiuni de consolidare si reamenajare a acestui spatiu scolar. in anul scolar
2014-2015 s-a realizat repararea fatadei scolii si demararea actiunii de amenajare a terenului
de sport.

In anul scolar 2016-2017 s-au efectuat lucrari de reparatii si modernizare a sélilor de
clasa si a holului, iar scoala a primit denumirea de ,,$Scoala Gimnaziala Nr. 4”.

Resurse umane de la nivelul liceului

Resurse umane de la nivelul liceului in anul scolar 2015-2016

in anul scolar 2015-2016 a existat un numar total de 71 de cadre didactice. 100% dintre
cadrele didactice din anul scolar specificat au fost calificate. O pondere de 77,5% dintre cadrele
didactice au fost cadre didactice titulare.

Personal didactic in anul scolar 2015-2016

Nr. de norme intregi/posturi 55
Nr. de cadre didactice cu norma de baza 67
Nr. de cadre didactice titulare 55
Nr. de cadre didactice calificate/ procent din nr. total al cadrelor didactice 71/ 100%
Nr. total cadre didactice 71
Modalitatea angajarii pe post

Concurs de titularizare 55

Suplinire 14

Personal asociat 2

Cele mai multe dintre cadrele didactice din anul
2015-2016 de la nivelul liceului au fost angajate pe
post prin concurs de titularizare. Ponderea acestora a
fost de 77,5%. Urmatoarea pondere a fost de 19,7% si
a caracterizat cadrele didactice angajate prin suplinire.
Cea mai redusa pondere, de 2,8%, este specifica
personalului asociat.

2,8%
19,7% il

77,5%
Distributia personalului didactic in functie de = Concurs de titularizare
gradele didactice arata ca in anul scolar 2015-2016 = Suplinire
cele mai multe cadre didactice de la nivelul liceului au = Personal asociat
obtinut gradul | (35,2%), iar 23,9% dintre cadrele didactice au gradul Il. De remarcat este faptul
ca nici la nivelul anulului 2015-2016 nu a existat personal necalificat.

Distributia personalului didactic in functie de gradele didactice (2015-2016)

Cu doctorat --

Gradul | 25
Gradul Il 17
Cu definitivat 22
Fara definitivat 7
Necalificat --
Nr. total cadre didactice 71
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in anul scolar 2015-2016 la nivelul liceului a existat un numar de 5 persoane angajate ca
personal didactic auxiliar. Distributia acestora pe posturi poate fi observata in tabelul de mai jos.

Personal didactic auxiliar in anul scolar 2015-2016
Informatician

Bibliotecar

Contabil sef

Secretar

Administrator patrimoniu

Nr. total personal didactic auxiliar

gl ~

La nivelul liceului in anul scolar 2015-2016 a existat un numar de 10 persoane angajate
ca personal nedidactic. Distributia acestora pe posturi poate fi observata in tabelul de mai jos.

Personal nedidactic in anul scolar 2015-2016

Tngrijitor 6
Paznic 2
Muncitor calificat 2
Nr. total personal nedidactic 10
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Resurse umane de la nivelul liceului in anul scolar 2016-2017

in anul scolar 2016-2017 a existat un numar total de 70 de cadre didactice. 98,6% dintre
cadrele didactice din anul scolar specificat au fost calificate. O pondere de 74,3% dintre cadrele
didactice au fost cadre didactice titulare.

Personal didactic in anul scolar 2016-2017

Nr. de norme intregi/posturi 55
Nr. de cadre didactice cu norma de baza 67
Nr. de cadre didactice titulare 52
Nr. de cadre didactice calificate/ procent din nr. total al cadrelor didactice 69/ 98,6%
Nr. total cadre didactice 70
Modalitatea angajarii pe post
Concurs de titularizare 52
Suplinire 17
Personal asociat 1
Cele mai multe dintre cadrele 24.3% 1,4%

didactice din anul 2016-2017 de la
nivelul liceului au fost angajate pe
post prin concurs de titularizare.
Ponderea acestora a fost de 74,3%.

Urmatoarea pondere a fost de
24,3% si a caracterizat cadrele
didactice angajate prin suplinire. Cea
mai redusa pondere, de 1,4%, este
specifica personalului asociat.

74,3%

= Concurs de titularizare = Suplinire = Personal asociat

Distributia personalului didactic in functie de gradele didactice aratd ca in anul scolar
2016-2017 cele mai multe cadre didactice de la nivelul liceului au obtinut gradul | (44,3%), iar
22,9% dintre cadrele didactice au gradul Il. La nivelul anului 2016-2017 a existat personal
necalificat.

Distributia personalului didactic in functie de gradele didactice (2016-2017)

Cu doctorat --

Gradul | 31
Gradul Il 16
Cu definitivat 18
Fara definitivat 4
Necalificat 1
Nr. total cadre didactice 70
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in anul scolar 2016-2017 la nivelul liceului a existat un numar de 6 persoane angajate ca
personal didactic auxiliar. Distributia acestora pe posturi poate fi observata in tabelul de mai jos.

Personal didactic auxiliar in anul scolar 2016-2017

Informatician

Bibliotecar

Contabil sef

Secretar

Secretar sef

Administrator patrimoniu

Nr. total personal didactic auxiliar

ol

La nivelul liceului in anul scolar 2016-2017 a existat un numar de 11 persoane angajate
ca personal nedidactic. Distributia acestora pe posturi poate fi observata in tabelul de mai jos.

Personal nedidactic in anul scolar 2016-2017

Ingrijitor 4
Paznic 2
Muncitor calificat S
Nr. total personal nedidactic 11

Resurse umane de la nivelul liceului in perioada 2017-2020

in anul scolar 2017-2018, Liceul Tehnologic ,Costache Conachi” a functionat cu 48 clase
(1107 elevi inscrisi, ramasi 1093 elevi) si 73 cadre didactice din care:
e 48 titulari;
e 25 suplinitori calificati.

in anul scolar 2018-2019, Liceul Tehnologic ,Costache Conachi” a functionat cu 48
formatiuni de studiu (1037 elevi inscrisi, ramasi 996 elevi) si 68 cadre didactice din care:
54 titulari;
11 suplinitori calificatj,
2 pensionari;
1 suplinitor necalificat.

In anul scolar 2019-2020, Liceul Tehnologic ,Costache Conachi” a functionat cu 48
formatiuni de studiu (1029 elevi inscrisi, ramasi 1006 elevi) si 71 cadre didactice din care:

e 56 titulari;

e 12 suplinitori calificati;
e 1 pensionari;

e 2 suplinitor necalificat.
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Evolutia numarului de elevi
Evolutia numarului de elevi din ciclul primar si gimnazial in perioada 2015-2020

In ansamblu, la nivelul celor 5 ani scolari cel mai ridicat numar de elevi in cadrul ciclului
primar a fost inregistrat in anul scolar 2015-2016, urmat de anul scolar 2017-2018.

Evolutia numarului de elevi din ciclul primar in perioada
2015-2020
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in ceea ce priveste ciclul gimnazial la nivelul anului scolar 2015-2016 au fost formate 3
clase de elevi, in acest an scolar fiind inregistrat un numar de 255 elevi. La nivelul ciclului
gimnazial trendul a fost unul descrescator. Astfel ca, de la 255 de elevi in anul scolar 2015-
2016 s-a ajuns la 217 elevi in anul scolar 2019-2020.

Evolutia numarului de elevi din ciclul liceal in perioada 2015-2020

Anul scolar 2017-2018

fnvé;a“mént de zi liceu, filiera teoretica:

Nr. elevi
ramasi
inscrisi

Nr. elevi
inscrisi

Clasa Filiera Profilul Specializare

Stiinte ale naturii 1 29
a X-a Stiinte ale naturii 1 28 28
aXl-a Teoretica Real | Stiinte ale naturii 1 32 32
a Xll-a Stiinte ale naturii 1 28 28

TOTAL 4 117 117

Invatamant de zi liceu, filiera tehnologica:

Domeniul de pregatire de . Nr. elevi
- . o . e Nr.de | Nr. elevi « -
Clasa Filiera Profilul baza/Domeniul de pregatire A . . ramasi
< clase inscrisi “ >
generala inscrisi
Mecanica 1 33 33
Tehnic
Tehnologica Industrie textila si pielarie 1 32 32
alX-a
Servicii Comert 1 33 31
Total 3 98 96
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CONACHI
Tehnic Mecanica 2 33 31
Tehnologica
Industrie textila si pielarie 1 15 15
aX-a
Servicii Comert 1 29 28
Total 4 77 74
Mecanica/ Tehnician proiectant
Tehnic CAD P 2 41 36
Tehnologica
aXl-a Industrie textila si pielarie 1 31 24
Servicii Comert 1 31 31
Total 4 103 91
Mecanica/ Tehnician proiectant
Tehnic CAD ! 18 18
Tehnologica Industrie textila si pieldrie/ 1 16 15
a Xll-a Tehnician designer vestimentar
Servicii Comert/ Tehnician in activitati 1 26 26
de comert
Total 3 60 59

‘ Total ‘ 14 ‘ 338 320

Situatia comparativa:

An scolar

2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018
Clasa

Exmatriculati Exmatriculati Exmatriculati

inscrisi Ramasi P inscrisi Ramasi ATEE inscrisi Ramasi A
s s Neniti s s Neniti $ $ IVeniti
alX-a| 152 | 151 - 10 | 124 | 123 - 10 | 188 | 186 - 2/0
ax-a| 124 | 125 ; 34 | 138 | 136 - 200 | 105 | 102 ; 300
axl-a| 105 | 94 11 ; 102 | 94 6 200 | 165 | 154 11 11
axil-a 98 93 5 00 | o1 89 2 00 | 88 87 1
axil- | 4, 29 5 oo | 29 29
asS

TOTAL 513 492

Invatamant profesional de stat:

Nr. elevi
ramasi
inscrisi

. - . o Nr. elevi
Clasa Domeniul Calificarea profesionala

inscrisi

alX-a Industrlevtejxtlla ¥ Confectioner produse textile 1 32 33
pielarie ’

a X-a Industrlevtetxtlla ¥ Confectioner produse textile 1 24 25
pielarie ’
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aXl-a Comert Comerciant-vanzator 1 24 22

Situatie comparativa:

An scolar
2015 - 2016 2016 - 2017 2017 - 2018
Clasa
R - Exmatriculati Plecati - Exmatriculati Plecati - Exmatriculati Plecati
Inscrigsi Ramasi N Inscrigi Ramasgi N inscrisi Ramasi Neniti
eniti eniti Abandon eniti
alX-a 28 29 - 0/1 32 28 4 - 32 33 - 0/1
a X-a 37 38 - 0/1 24 22 2 24 25 - 0/1
a Xl-a 28 25 3 - 32 31 1 - 24 22 2 1/1

. . Nr. elevi

Profil/ - . Nr. elevi " .

. Specializarea A . . ramasi
Domeniul

inscrigi N o
inscrigi

Tehnic/ Tehnician
Mecanica proiectant CAD

Tehnic/ Tehnician
Mecanica proiectant CAD

fnva“;a“mént frecventa redusa, liceu, filiera teoretica:

Nr. elevi

o Nr. de Nr. elevi 9 .
Filiera Profil Specializarea ramasi
clase inscrisi “ .

inscrisi

Total
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Anul scolar 2018-2019

invatamant de zi liceu, filiera teoretica:

. Nr. elevi

. : o Nr. elevi = .

Filiera Profilul Specializare o . . ramasi

inscrisi N A

inscrigi
a IX-a Stiinte ale naturii 1 28 29
a X-a Stiinte ale naturii 1 28 28
a Xl-a Teoretica Real | Stiinte ale naturii 1 29 29
a Xll-a Stiinte ale naturii 1 32 32

Invatamant de zi liceu, filiera tehnologica:

Domeniul de pregatire de . Nr. elevi
. . “ . o Nr.de | Nr. elevi o ]
Clasa Filiera Profilul baza/Domeniul de pregatire - . ramasi
< clase inscrisi u Al
generala inscrisi
Mecanica 1 25 24
Tehnic
Tehnologica Industrie textila si pielarie 1 31 24
alX-a
Servicii Comert 1 33 34
Total 3 89 82
Tehnic Mecanica 1 31 27
Tehnologica
Industrie textila si pielarie 1 25 25
a X-a
Servicii Comert 1 28 28
Total 3 81 80
Tehnic Mecanica/ Tegzgan proiectant 1 29 20
Tehnologica
a Xl-a Industrie textila si pielarie 1 14 10
Servicii Comert 1 27 28
Total 3 70 58
Mecanica/ Tehnician proiectant
Tehnic CAD 2 31 29
Tehnologica Industrie textila si pielarie/ 1 0 0
a Xll-a Tehnician designer vestimentar
Servicii Comert/ Tehnician in activitati 1 31 31
de comert
Total 4 84 82

‘ Total ‘ 13 ‘ 324 302
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Invatamant seral, liceu filierd tehnologica:

. . Nr. elevi
e Profil/ - Nr. elevi 9 .
Filiera : Specializarea A . . ramasi
Domeniul inscrisi N Al
inscrisi
Tehnic/ Tehnician
alx-a Mecanica proiectant CAD ! 30 23
Tehnic/ Tehnician
ax-a Mecanica proiectant CAD 1 7 7
aXl-a Tehnologica Tehnic/ Tehnician 1 26 17
Mecanica proiectant CAD
Tehnic/ i ;
aXll-a Tehn|C|e_1n designer 1 29 29
Ind. textila vestimentar

102 86

fnva“;a“mént frecventa redusa, liceu, filiera teoretica:

Nr. elevi
ramasi
inscrisi

‘ 1 ‘ 30 30

Total ‘

Nr. de Nr. elevi

Clasa Filiera Profil Specializarea A . .
clase inscrisi

LICEU TEORETIC Sl TEHNOLOGIC (zi si seral)

An scolar

2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
Clasa

Plecati - . . . . Plecati - I .. . . . Plecati
eniti Inscrigi Ramasi Exmatriculati eniti Inscrigi Ramasi | Exmatriculati Neniti

Inscrisi Radmasi Exmatriculati

alX-a|l 124 123 - 1/0 188 186 - 2/0 148 150 - 3/5
axX-a| 138 136 - 2/0 105 102 - 3/0 146 145 - 1/0
aXl-a|l 102 94 6 2/0 165 154 11 11 126 112 13 211
aXll-a 91 89 2 0/0 88 87 1 - 116 114 2 0/0

Invatamant profesional de stat:

Nr. elevi
ramasi
inscrisi

. - . o Nr. de Nr. elevi
Domeniul Calificarea profesionala

clase inscrisi

alX-a Mecanica Lacatug mechgqlc prestari 1 34 33
servicii
a X-a Industl.'levtejxtlla ¥ Confectioner produse textile 1 27 27
pielarie ’
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Industrie textila si
pielarie

aXl-a Confectioner produse textile 1 21 18

INVATAMANT PROFESIONAL

An scolar

2016 - 2017 2017 - 2018 2018 - 2019
Clasa

: : Exmatriculati .

inscrigi Ramasi | Exmatriculati Plecét.l Inscrigi Ramasi | Exmatriculati Plec?t.l inscrigi Ramasi Pleca_lt_l

IVeniti IVeniti ARG IVeniti
alX-a 32 28 4 - 32 33 - 0/1 34 33 - 1/0
a X-a 24 22 2 24 25 - 0/1 27 27 - 0/0
a Xl-a 32 31 1 - 24 22 2 11 21 18 2 1/0

Anul scolar 2019-2020

Invatamant de zi liceu, filiera teoreticd:

Nr. elevi
ramasi
inscrisi

Nr. elevi
inscrisi

Clasa Filiera Profilul Specializare

alX-a Stiinte ale naturii 1 28 29
a X-a Stiinte ale naturii 1 29 29
aXl-a Teoretica Real | Stiinte ale naturii 1 26 27
a Xll-a Stiinte ale naturii 1 29 29

TOTAL 4 112

Invatamant de zi liceu, filiera tehnologica:

Domeniul de pregatire de . Nr. elevi
- . y . " Nr.de | Nr. elevi « .
Clasa Filiera Profilul baza/Domeniul de pregatire A . . ramasi
< clase inscrisi “ .
generala inscrisi
Mecanica 1 23 23
Tehnic
Tehnologica Industrie textila si pielarie 1 28 30
alX-a
Servicii Comert 1 28 28
Total 3 79 81
Tehnic Mecanica 1 25 26
Tehnologica
Industrie textila si pielarie 1 18 18
a X-a
Servicii Comert 1 30 28
Total 3 73 72
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Tehnic Mecanica/ Teg'r;lgan proiectant 1 24 o4
Tehnologica
a Xl-a Industrie textila si pielarie 1 18 14
Servicii Comert 1 28 28
Total 3 70 66
Mecanica/ Tehnician proiectant 1 19 17
Tehnic CAD
Tehnologica Industrie textila si pielarie/ 1 10 o
a Xll-a Tehnician designer vestimentar
Servicii Comert/ Tehnician in activitati 1 o8 27
de comert
Total 3 57 53

Invatamant seral, liceu filierd tehnologica:

. . Nr. elevi
A Profil/ - Nr. elevi o .
Filiera . Specializarea A . . ramasi
Domeniul inscrigi - .
inscrisgi
Tehnic/ Tehnician
alX-a . . - - -
Mecanica proiectant CAD
Tehnic/ Tehnician
aXxa Mecanica proiectant CAD 1 sl 33
aXl-a Tehnologica Tehnic/ Tehnician 1 22 21
Mecanica proiectant CAD
Tehnic/ Tehnician designer
a Xll-a . 1 17
Ind. textil3 vestimentar 15
Tehnic/ Tehnician
a Xlil-a Mecanica proiectant CAD 1 29 25

Total ‘ 4 99 94

Invatamant frecventd redusa, liceu, filiera teoretica:

Nr. elevi
ramasi
inscrisi

Nr. de Nr. elevi

Clasa Filiera Profil Specializarea A . .
clase inscrisi

Total ‘ 1 18 18
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LICEU TEORETIC $I TEHNOLOGIC (zi si seral)

An scolar

2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020
Clasa

A
LICEUL TEHNOLDGIC
COSTACHE
CONACHI m
S

< .- . , . Plecati A . . . | Plecati N . A . Plecati
Inscrigsi Ramasi  Exmatriculati IVeniti Inscrigi Ramasi Exmatriculati IVeniti Inscrigsi Ramasi | Exmatriculati Neniti
alxX-a|l 188 186 - 2/0 148 150 - 3/5 107 110 - 0/3
aX-a| 105 102 - 3/0 146 145 - 1/0 133 134 - 3/6
aXl-a|l 165 154 11 11 126 112 13 2/1 136 132 2 2/2
aXll-a 88 87 1 - 116 114 2 0/0 103 97 6 -
a XIIl - i i i ) ) ) ) ) 29 25 4 )
a

Invatamant profesional de stat:

Nr. elevi
ramasi
inscrisi

Nr. de Nr. elevi

Domeniul A . .
inscrisi

Calificarea profesionala

clase

alX-a Mecanica Lacatus mechgqlc prestari 1 30 29
servicii
a X-a Industrlevte.xtlla ¥ Confectioner produse textile 1 23 24
pielarie ’
aXl-a Industrlevte.xtlla ¥ Confectioner produse textile 1 21 14
pielarie ’

Total 74 67

INVATAMANT PROFESIONAL

An scolar

2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 2020
Clasa

: : Exmatriculati :
Inscrisi Rdmasi Exmatriculati P ec§§.| Inscrigi Ramasi | Exmatriculati P ec?;.l Inscrigi Ramasi Pleca.‘!.'
eniti iti Abandon IVeniti
alX-a 32 33 - 0/1 34 33 - 1/0 30 29 - -
a X-a 24 25 - 0/1 27 27 - 0/0 23 24 - 0/2
a Xl-a 24 22 2 11 21 18 2 1/0 21 14 7 -
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2.2.4. Rezultate scolare

Rezultate scolare la Evaluarea Nationala — clasa a Vlll-a

Referitor la rezultatele la Evaluarea Nationala poate fi observat faptul ca la Limba
romana cea mai mare rata de promovare din perioada analizata a fost inregistrata in anul scolar
2015-2016 si anume 94,5% dintre elevii prezenti au promovat.

La matematica valorile ratei de promovare sunt mai scazute in ansamblu. La aceasta
disciplina cea mai ridicata valoare corespunde anului scolar 2016-2017, iar cea mai scazuta
valoare revine anului scolar 2016-2017, cand au promovat la matematica 77% dintre elevi.

Rezultate scolare la Evaluarea Nationala - clasa a VllI-a

100%

94,5%
90% > 83,7%
81,25% 80% 7
80% 171%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%
0%
Limba romana Matematica
m2014-2015 m2015-2016 m=2016-2017
. " . . . Promovati
Disciplina Inscrisi Prezenti N %
2014- 2015 Lb. romana 63 63 56 88
Matematica 63 63 51 80
TOTAL 63 63 50 79
2015- 2016 Lb. romana 37 37 35 94,5
Matematica 37 36 31 83,7
TOTAL 37 36 31 83,7
2016- 2017 Lb. romani 48 48 39 81,25%
Matematica 48 48 37 7%
TOTAL 48 48 39 81,25%
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Referitor la rezultatele la Evaluarea Nationala, in perioada 2017-2020, poate fi observat
faptul ca la Limba romana cea mai mare rata de promovare din perioada analizata a fost
inregistrata in anul scolar 2019-2020 si anume 86,66% dintre elevii prezenti au promovat.

La matematica valorile ratei de promovare sunt mai scazute in ansamblu si in perioada
2017-2020. La aceasta disciplina cea mai ridicata valoare corespunde tot anului scolar 2019-
2020, iar cea mai scazuta valoare revine anului scolar 2018-2019, cand au promovat la
matematica 48,3% dintre elevi.

Rezultate scolare la Evaluarea Nationala - clasa a Vlll-a

100.00%
90.00% 86.66%
82.97%
80.00%
72.40%
70.00% 66.66%
59.57%
60.00%
50.00% 48.30%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%
0.00%
Limba romana Matematica
= 2017-2018 ®=2018-2019 m2019-2020
L " . . . Promovati
Disciplina Inscrisi Prezenti N %
2017- 2018 Lb. romani 47 47 39 82,97
Matematica 47 47 28 59,57
TOTAL 47 47 33 70,21
2018- 2019 Lb. romani 59 58 42 72,4
Matematica 59 58 28 48,3
TOTAL 59 58 38 65,5
2019- 2020 Lb. romana 60 60 52 86,66%
Matematica 60 60 40 66,66%
TOTAL 60 60 46 76,66%
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Rezultate scolare la examenul de Bacalaureat

Rezultate Bacalaureat in perioada 2015-2017

Poate fi observat faptul ca in anul scolar 2014-2015 a existat o ratd de promovare de
73%, iar in anul scolar 2015-2016 s-a ajuns la o rata de promovare de 75,9%.

Promovare Bacalaureat in perioada 2015-2017

100.0%

90.0%

80.0%

70.0%

60.0%

50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

10.0%

0.0%

73.0%

2014-2015

75.9%
70.3%

2015-2016 2016-2017

In ceea ce priveste anul scolar 2016-2017 rata de promovare a scazut cu 5,6 puncte
procentuale fata de anul scolar 2015-2016.

SESTGEEN

Sesiunea |

. Sesiunea a ll-a
Sesiunea a ll-

. . . Promotia
Promotia Promotia a Promotia Z
. o y ., M curenta+
curenta curenta+restantieri curenta . .
J restantieri
g = s = c = e = g =
5 g% 8 g 5 3§ §gF §gzgc
a a e a & a & a X
2014-
2015 56 47 83,9 58 47 81 11 5 45 15 7 46 73 54 73
2015-
2016 71 52 73,2 75 56 74,6 3 3 100 4 4 100 79 60 75,9
5813 68 54 79,4% 74 57 77% 15 6 40% 17 7 41,1 91 64 70,3%
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Rezultate Bacalaureat in perioada 2017-2020

A
LICEUL TEHNOLDGIC
COSTACHE @
CONACHI
~

In perioada 2017-2020 cel mai mare procent de promovare s-a inregistrat in anul scolar

2019-2020. In acest an procentul de promovare total a fost de 57,79%.

2017-2018
2018-2019

2019-2020

Candidati inscrisi

Candidati reusiti

Seria SE Seria Serii
Total " . Total o .
curenta anterioare curenta anterioare
110 95 15 53 50 3
125 110 23 68 66 2
109 80 29 63 55 8

Numarul cel mai mare al candidatilor inscrisi pentru examen, indiferent de serie, a fost
egal cu 125 de candidati si s-a innregistrat in anul scolar 2018-2019.

Procent de promovare total

Procent promovare seria curenta |

Promovare Bacalaureat in perioada 2017-2019

100.00%

90.00%

80.00%

70.00%

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%

48.18%

2017-2018

54.40%

2018-2019

2017-2018 2018-2019 2019-2020
48,18 % 54,4 % 57,79%
52,63 % 60 % 68,75%

57.79%

2019-2020

De remarcat este faptul ca pentru perioada 2017-2020 procentul de promovare la
examenul de Bacalaureat a urmat un trend crescétor. In ultimii doi ani ai intervalului analizat
procentul de promovare a depasit 50%.
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Rezultate la competentele profesionale Nivel 3 in anii scolari 2014-2015,

In perioada 2014-2016 s-a pastrat rata de promovare de 100% pentru calificarile

profesionale Lacatus mecanic prestari servicii, Comerciant-vanzator, Confectioner produse

textile.
Profil/Calificarea R
profesionala Inscrisi Prezenti  Absenti Admisi Respinsi Promovare
2014- Lacat~u§ mecanic 10 9 1 9 - 100%
2015 prestari servicii
Comerciant - vanzator 6 6 -- 6 -- 100%
2015-  Confectioner produse o
2016  textile 25 24 1 24 - 100%
2016- Lacatvu§ meqaplc o8 o8 ) o8 ) 100%
2017 prestari servicii
Rezultate la competentele profesionale Nivel 4 in perioada 2014-2015, 2015-2016,
2016-2017

In ceea ce priveste rezultatele la competentele profesionale Nivel 4 din perioada

2014-2017 poate fi observat faptul ca existd o rata de promovare de 100% pentru toate
calificarile profesionale.

Profil/ Calificarea

. < inscrigi Prezenti Absenti Admisi Respinsi Promovare
profesionala i ’ ; ’

Tehnician proiectant 0
ro1a CAD 24 21 3 21 -- 100%
2015 Tehnician Tn activitati 26 26 _ 26 _ 100%

de comert

Tehnician mecanic 23 20 3 20 - 100%

intretinere si reparatji

Tehnician proiectant 0

CAD 23 15 8 15 -- 100%
2015 Tehnician in activitati 0
2016  de comert 16 16 B 16 B 100%

Tehr_1|C|an designer 6 5 1 5 ) 100%

vestimentar

Tehnician proiectant 0

CAD 12 12 - 12 - 100%
2016-  Tehnician in activitati 0
2017 de comert 44 40 4 40 - 100%

Tehnician designer 10 8 2 8 ) 100%

vestimentar
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A
SO
Promovarea pe clase in anul gscolar 2017 — 2018

Nr. elevi Nr. Nr. elevi : o
Nr. elevi exmatriculati elevi repetenti NIr. elevi . & -
o . promovati clasa
ramasi
Scoalanr. 4
CP 18 - 18 - 18 100%
I 16 - 16 - 16 100%
all-a 16 - 16 - 16 100%
alv-a 17 - 17 17 100%
Liceu -
CP 26 - 26 - 26 100%
I A 17 - 17 2 SN 15 89,4%
100%
all-aA 100%
all-aB 15 - 15 - 15 100%
alll-aA 27 - 27 - 27 100%
alll-aB 1 96,4%
alv-aA 100%
alv-aB 29 - 29 - 29 100%
Total | 55
Total CP,I-IV. | 200
Total PRIMAR |
- 1
2
3
aVl-aA 26 - 26 1 25 96%
aVl-aB 24 - 24 - 24 100%
aVl-acC 13 - 13 - 13 100%
Total 63 - 63 62 98,4%
aVvll-aA 25 - 25 - 25 100%
aVvll-aB 21 - 21 1 20 95,2%
a Vil-a C - 100%
a VIII -aA - 45%
aVlll-aB 19 - 19 2 17 100%
aVill-aC 19 - 19 2 17 55%
4

Total
Total V- VIII

4]
9

alX-aA 29 - 29 - 29
alX-aB 31 - 31 4 27
alX-acC 33 - 33 6 27
alX-abD 32 - 32 12 20
alX-as 31 - 31 14 17
alX-aFR

Total

aX-aA

aX-aB 28 - 28 - 28
aX-acC 17 - 17 2 15
aX-aDb 15 - 15 5 10
aX-aF 3 11




Total ciclul inf.
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liceu
a Xl-aA 32 - 32 - 32 100%
a Xl-aB 31 - 31 - 31 100%
a Xl-aC 25 1 24 5 19 79%
a Xl-aD 30 6 24 2 22 91,6%
a Xl-aF 17 4 13 1 12 92,3%
a Xl-a$S 30 - 30 2 28 93,3%
a Xll-aA 28 - 28 - 28 100%
a Xll-aB 26 - 26 - 26 100%
a Xll-acC 18 - 18 - 18 100%
a Xll-abD 16 1 15 - 15 100%
Total 88
Total glclul 253
sup. liceu
Total liceu | 541
alX-aE IPS 33 - 33 12 21 63,6%
a X-aEIPS 25 - 25 5 20 80 %
aXl-aEIPS 22 2 20 - 20 100%
Total IPS | 80 2 17 | 61
Total 1107 14 1093 99 994
Nr. Elevi Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi )
inscrisi ramasi exmatriculati repetenti promovati clasa
Sc.Gm. nr. 4
CP - - - - - -
IC 17 16 - - 16 100%
all—acC 17 17 - - 17 100%
alll-acC 15 16 - 16 100%
aV-acC 16 16 - 1 15 93,7%
aVvil-acC 13 14 - - 14 100 %
aVill-aC 19 19 - 2 17 89,4%
Total 3 93,8%
Total 3 96,9%
Sc. Gm. Nr. 4
Liceu -
CPA 17 18 - - 18 100%
CPB 18 17 - 17 100%
A 27 28 - - 28 100%
all-aA 17 17 - - 17 100%
all-aB 18 18 - - 18 100%
Total 35 35 - - 35 100%
alll-aA 15 15 - - 15 100%
alll-aB 16 16 - 1 15 93,7%
| Total 31 31 - 1 | 30 96,7%
alv-aA 25 25 - - 25 100%
alv-aB 27 24 - - 24 100%
Total -
Total CP,I-IV 1
aV-aA 30 31 - 2 29 93,5%
aV-aB 30 31 - 2 29 93,5%
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aVl-aA 17 18 - 3 15 83,3%
aVl-aB 14 14 - 1 13 92,8%
aVill-aA 26 25 - 2 23 92%
aVll-aB 24 23 - 1 22 95,6%
aVill-aA 25 25 - - 25 100%
aVlll-aB 21 21 - 2 19 90,4%
Total
Total V- VI
alX-aA 28 29 - - 29 100%
alX-aB 33 34 - 4 30 88%
alX-acC 25 25 - 3 22 92%
alX-ab 33 29 - 10 19 65,5%
alX-as 29 30 - 7 23 76,6%
| Total 148 | 147 - 24 | 123 83,6%
aX-aA 28 28 - - 28 100%
aX-aB 28 28 - - 28 100%
aX-acC 31 31 - 8 23 80%
aX-abD 26 25 - 5 20 80%
aX-aS 17 17 - - 17 100%
aX-aFR 16 16 - - 16 100%
Total
Total ciclul inf.
liceu
a Xl-aA 29 29 - - 29 100%
a Xl-aB 27 28 - - 28 100%
a Xl-aC 30 29 9 - 20 68%
a Xl-abD 14 14 4 - 10 71,4%
a Xl-aSs 26 25 - 8 17 68%
8
a Xll-aA 32 32 - - 32 100%
a Xll-aB 31 31 - - 31 100%
a Xll-aC 19 19 - - 19 100%
a Xll-abD 22 22 - - 22 100%
a Xll-aF 12 12 2 - 10 83,3%
a Xll-as 29 29 - - 29 100%
Total 45
Total ciclul 0
sup. liceu

Total liceu

145
271
565

562

1
27
562

15
15

Total IPS

alX-aE IPS 34 33 - 11 22 66,6%
a X-a E IPS 27 27 - 7 20 74 %
a Xl-a E IPS 21 20 2 - 18 90%

75%

Total
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Promovarea pe clase in anul scolar 2019 — 2020

Nr. Elevi | Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi Nr. elevi %
inscrigi ramasi exmatriculati repetenti promovati clasa
Sc.Gm.nr. 4
CP 17 16 - - 16 100%
IC - - - - - -
all-acC 16 17 - - 17 100%
alll-aC 16 17 - - 17 100%
alv-acC 100%
aVvV-acC
aVl-aC 15 15 - - 15 100%
aVill-acC - - - - - -
aVill-aC 14 13 - - 13 100%
Total
Total
Sc. Gm. Nr. 4
Liceu
CPA 18 18 - - 18 100%
CPB 100%
100%
I B 18 17 - 1 16 94,11%
all-aA 100%
alll-aA 100%
alll-aB 19 19 - - 19 100%
alv-aA 15 15 - - 15 100%
alv-aB 14 13 - - 13 100%
Total
Total CP,I-IV
aV-aA 29 28 - 26 92,85%
a V-aB 100%
a VI -aA 100%
aVl-aB 20 20 - - 20 100%
a Vl-aD 100%
a VII -aA - . 100% |
a Vil -aB 1 93,33%
a VIII -aA - 100%
aVll-aB 23 23 - 1 22 95,65%
Total 1 97,91%
Total V- VIII 4 97,88%
alX-aA 28 29 - - 29 100%
alX-aB 28 28 - - 28 100%
alX-acC 23 24 - 1 23 95,83%
alX-abD 28 31 - 1 30 96,77%
alX-as - - - - - -
| Total 107 112 - 2 | 110 98,21%
aX-aA 29 29 - - 29 100%
aX-aB 30 28 - - 28 100%
aX-acC 25 26 - 2 24 93,2%
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aX-ab 18 18 - - 18 100%
aX-aS 31 35 - - 35 100%
Total 98,52%
Total _(:lclul inf. 98,38%
liceu
a Xl-aA 27 27 - - 27 100%
a Xl-aB 28 28 - - 28 100%
a Xl-aC 24 24 - - 24 100%
a Xl-abD 18 14 2 - 14 100%
a Xl-aS 22 23 2 - 21 91,3%
a Xl-aFR 17 18 - - 18 100%
4
a Xll-aA 29 29 - - 29 100%
a Xll-aB 28 27 1 - 27 100%
a Xll-acC 19 17 - - 17 100%
a Xll-abD 10 9 - - 9 100%
a Xll-aS 17 15 - - 15 100%
a Xlll-as 29 25 4 - 25 100%
Total 5 100%
Total glclul 9 99,21%
sup. liceu
Total liceu ] 4 98,8%
alX-aEIPS 30 30 - 1 29 96,66%
aX-aEIPS 23 25 1 24 96%
a Xl-aE IPS 21 14 7 - 14 100%

Total IPS

Total

Situatia comparativa a promovarii pe cicluri de invatamant in perioada
2017 — 2020

INVATAMANT PRIMAR

2017-2018 ‘ 2018 - 2019 2019 - 2020
cp 100% 100% 100%
I 96% 100% 100%
I 100% 100% 100%
] 100% 97,8% 100%
v 100% 100% 100%
Total 99,2% 99,56% 100%

in perioada 2017-2020, la nivelul unitatii scolare poate fi observatd o crestere a
procentelor de promovare pentru invatamantul primar. Astfel, daca la nivelul anului scolar 2017 -
2018 procentul era de 99,2%, in anul scolar 2019-2020 procentul a fost de 100%.

99.20%

2017-2018 2018-2019 2019-2020

100.00%
80.00%
60.00%
40.00%
20.00%

0.00%

100.00%

99.56%
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INVATAMANT GIMNAZIAL

CLASA 2017 - 2018 2018 - 2019 2019 - 20120
91,4 % 93,6 % 94,54%
VI 98,4 % 87,5 % 98,63%
vil 98,3 % 95,2 % 96,66%
Vil 93,2 % 93,8 % 98,33%

97,04%

In perioada 2017-2020, la nivelul unitatii scolare poate fi observata o oscilatie a
procentelor de promovare pentru invatamantul gimnazial. Cel mai scazut procent s-a inregistrat
in anul scolar 2018-2019.

100.00%
80.00%
60.00%
40.00%
20.00%

0.00%

LICEU — TOTAL

95.30%

2017-2018

92.50%

2018-2019

97.04%

2019-2020

CLASA 2017-2018 2018 - 2019 2019 - 2020

73,1% 83,6% - 9821% |
X 90% 91% 98,52%
Xl 93,5% 83,2% 98,5%

100% 98,6% 100%

TOTAL 86% 89,3% 988w

100.00%
90.00%
80.00%
70.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%

0.00%

86.00%

2017-2018

89.30%

2018-2019

98.80%

2019-2020

La liceu se poate observa un trend crescator in perioada analizata. De la valoarea
de 86% in anul scolar 2017-2018, in anul scolar 2019-2020 procentul de promovare a ajuns la

98,8%.
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INVATAMANT PROFESIONAL

. CLASA 20172018  2018-2019 |  2019-2020 |
IX 63,6% 66,6% 96,66%
X 80% 74% 96%
Xi 100% 90% 100%
| TOTAL | 76,25% 75% 97,1%
100.00%
90.00% 97.10%
80.00%
70.00% 76.25% 75.00%
60.00%
50.00%
40.00%
30.00%
20.00%
10.00%
0.00%
2017-2018 2018-2019 2019-2020

In ceea ce priveste invatdmantul profesional, cel mai scazut procent de promovare
s-a inregistrat in anul scolar 2018-2019. In anul scolar 2019-2020 procentul de promovare a
depasit 90%.
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REYAN

Profesori indrumatori

An scolar

Disciplina
Discipline

Stroiu Robert Valentin aXl-a ; . Judeteana Premiul al ll-lea Artenie Viorica
tehnologice/Mecanica
Florea Tincuta a Xll-a Discipline Judeteana Mentiune Gurau Mirela Liliana
2014 - 2015 Necula Violeta a Xll-a tehnologice/Comert Judeteana Mentiune Gurau Mirela Liliana
Echipa de gimnaziu Educatie fizica Nationala Premiul al 1l-lea Ibrian Florin
Necula Violeta a Xll-a
Neagu Denisa Daniela a Vlll-a Judeteana Premiul al 1l-lea Munteanu Mihaela
Stroiu Robert Valentin a Xll-a Discipling o Judeteana Premiul .I (calificat Artenie \{iorica,
tehnologice/Mecanica faza nationald) Stefan Viorel
Melinte Ana Maria a Xl-a D|SC|pI|n¢ . Judeteana Premiul al ll-lea M9'§UC Verqmca Mihaela,
tehnologice/Industrie Caraus Genica
2015 - 2016 Manolache Mirela a Xl-a textila si pielarie Judeteana Mentiune g?i"?uc Verqnica Minaela,
araus Genica
Angheluta Camelia Corina  alX-a Religie Judeteana Premiul al 1l-lea Munteanu Mihaela
Stan Ramona a Xl-a Religie Judeteana Mentiune Munteanu Mihaela
Mihai Dragos Cristian a Vlll-a Religie Judeteana Mentiune Munteanu Mihaela
Necula Marius aXll-a Disciplint_a o Judeteans Premiul .I (calificat Artenie \{iorica,
tehnologice/Mecanica faza nationala) Stefan Viorel
_ _ Discipline Judeteans Premiul _I (calificat Artenie V_iorica,
2016 - 2017 Trifan Petrigor aXl-a tehnologice/Mecanica - = faza pa’gonala) $tefap V|9rgl -
Nationala Mentiune Artenie Viorica, Stefan Viorel
Angheluta Camelia corina  a X-a Religie Judeteana Premiul | Munteanu Mihaela
Necula Gabriela a Xl-a Religie Judeteana Premiul | Bucur Bianca
Musat Elena Claudia a Vll-a Religie Judeteana Premiul al lll-lea Munteanu Mihaela
2017- 2018 Musat Elena Claudia a Vlll-a Religie Judeteana Premiul al ll-lea Munteanu Mihaela
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Profesori
indrumatori
Lungeanu lulia alX-a Sanitarii priceputi Zonala Premiul | Vlad Corina
Buti Cosmin-Daniel,
Enache lonut-lulian,
Arade Claudia-Diana,
Pavel Sorin George,
Nedelcu Florina,
Necula Ramona- a Xll-a Expozitia “Invingatori prin artd” Nationals Premiul | Dinu Daniela
Violeta, Patilea
Andreea-Diana,
Caus Madalina,

Concurs REYANE

Stoian Crina,
Nastase Cristina
Nedelcu Florina a Xl-a Premiul 1l Dinu Daniela
Artenie Viorica,
Tanase Dorin a Xl-a Premiul | Francisco Doina
Maria
. o . Artenie Viorica,
Ivascu Gigi a Xll-a ggggg::gl:z,,ehg (Ij(i:ti’;aMalhI?/ll—: onorius Regionala Premiul 111 Francisco Doina
2014 - 2015 ' Maria
Artenie Viorica,
Necula David a Xll-a Mentiune Francisco Doina
Maria
Necula Marius a X-a Premiul | Artenie Viorica
Boldea Marian a X-a . L Premiul 1l Artenie Viorica
— Concurs Regional de Desen Tehnic si . o - ——
Ivascu Gigi a Xll-a AUtOCAD Regionala Premiul Il Artenie Viorica
Doana Razvan lonut a Xl-a Premiul Il Artenie Viorica
Dima Daniel a X-a Premiul 111 Artenie Viorica
Chirila Andrei, alX-a Regionala/Mecanica Premiul | Artenie Viorica
Florea Tincuta a Xll-a Regionala/Comert Premiul | Gurau Mirela
Preda Daniela a Xl-a Regionala/Textile Premiul | Moisuc Mihaela
Ghinea Ramona a Xll-a Simpozionul Regional TEHNOFAN Regionala/Mecanica Premiul 1l II\:/lr:rr;:sco Doina
Stroiu Valentina a X-a Regionala/Comert Premiul Il Gurau Mirela
Stroiu _Robert a Xl-a Regionala/Mecanica Premiul 111 Francisco Doina
Valentin Maria
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Andrei Adina a X-a Regionala/Comert Premiul 111 Gurau Mirela
Ancuta Madalina alX- a Regionala/Mecanica Mentiune Artenie Viorica
Calin Georgiana alX- a Regionala/Textile Mentiune Artenie Viorica
Tanase Madalina a Xll-a Fii Galtehnist Regionald/Comert Premiul | Gurau Mirela
Calin Georgiana alX- a . . . . Premiul 1l Maxim Liliana
Doand Razvan lonut  a Xl-a Concursul National Visual Contest Natjonala Premiul 111 Artenie Viorica
Tanase Madalina a Xll-a 2:%"&?3 de Comunicari Stiintifice ,Anghel Judeteana Premiul 1l Gurau Mirela
Toia Valentin aXll-a
Gheorghita George Premiul 1l Artenie Viorica
9 ; a Xl-a . <
Lazar Cosmina Nationala
Pavel Andrei alx-a Premiul Il Artenie Viorica
Stefan Marian a X-a Competitia de Robotica Educationala WRO
Pana Laurentia
Nastase Cristina . . . o
Beatrice, Gheorghita a Xl-a Regionala Premiul 111 Artenie Viorica
Andreea
Tanase Madalina a Xll-a E)qncvursul Na;u_)_nalnde protectie a mediului Nationala Premiul 11 Gurau Mirela
Viata, verde, viitor
Dobrescu |r|na, a X-a Concursul Regional ,Alimentatia inteligenta” Regionala Mentiune Vlad Corina
Stroiu Valentina
SC Cofee House . y .
SRL a Xl-a Targul Firmelor de exercitiu Regionala Premiul 1l Neagu Magda
SC Ladys SRL a Xl-a Regionala Mentiune Dumitrov Luminita
Echipa de teatru Festivalul de teatru pentru elevi Reqional Premiu Draaus Jenica
ARLECHIN “|.L.Caragiale 9 Special 9us
Tanase Madalina a Xll-a Concursul National ,Ziua Pamantului” Nationala Mentiune Gurau Mirela
Premiul |
Nedelcu Florina a Xl-a Biserica si scoala din sufletul meu/ Judeteana (calificat faza Munteanu Mihaela
sectiunea literara nationald)
2015-2016 Patilea Diana aVl-a Judeteana Mentiune Munteanu Mihaela
Toea lonut Ciprian, Interjudetean/sectiunea
Necula lonut Daniel, alX-a J Premiul | Artenie Viorica
. . Machete
Ciocan Mariana
Musat Mihaela a Xl-a Interjudetean/sectiunea . Moisuc Veronica
. ! Premiul | )
Geanina Textile Mihaela
Sandu Mirel a Xl-a Interjudetean/sectiunea Premiul | Chiriloi Elena

53



Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

A
LICEUL TEHNOLOGIC
COSTACHE
CONACHI @
S

2015 - 2016

Calin Catalin alX-a
Preda Daniela
Stoica Andreea

. alX-a
Simona
Albu Dragos alX-a
Enache Emilia aVl-a
Stroiu Ana Maia,
Gabrila Maria a Vll-a
Alexandra
Pavel Andrei, alX-aa Simpozionul TEHNOFAN

Stefu Geanina,

X-a

Stefan Marian a Xl-a
Danaila lulia a Xl-a
Madalina

Lefter lonut, Bute aVi-a
Mihaela Sabrina

Dima Mihaela aXll-a
Madalina

Toea lonut alX-a
Necula Daniel lonut alX-a
Enache lonut lulian a Xll-a
Angheluta Oana a Xll-a
Ivascu Andreea, aVil-a
Musat Ana Maria

Bratu Aurelia alX-a
Bratu Cornelia a Xl-a
Paduraru Ana Maria alX-a

Comert

Interjudetean/sectiunea

Francisco Doina

Mecanica Premiul | Maria
Inter!udei_;ean/seci_;lunea Premiul | CHréus Genica
Textile
Interjudetean/sectiunea Premiul | Gurau Mirela Liliana
Comert
!Iqtgrjudetean/sectlunea Premiul | Bejenaru Elena
Interjudel_;ean/.sgci_;lunea Premiul | Stefu Viorica Ana
Ed. Tehnologica "
Interjudetean{sgctlunea Premiul | Stefu Viorica Ana
Ed. Tehnologica '
!Iqt((:arjudetean/sectlunea Premiul 11 Artenie Viorica
Interjudetean/sectiunea . Moisuc Veronica

! Premiul 1l .
Textile Mihaela
Interjude’gean{sgctlunea Premiul 11 Stefu Viorica Ana
Ed. Tehnologica ’
Interjudetean/sectiunea Premiul 11 Chiriloi Elena
Comert
!Htgrjude’;ean/sec;mnea Premiul 11 Bejenaru Elena
!Htgrjude’;ean/sec;mnea Premiul 11 Bejenaru Elena
Interjudetean/sectiunea . Enache Sorina

Premiul 1l )

Comert Mariana
Interjudetean/sectiunea Premiul 11 Dumitrov Luminita
Comert
Interjude’;ean/_sc?c’;lunea Premiul 11 Stefu Viorica Ana
Ed. Tehnologica ’
Interjudefean/sectiunea Premiul 11 Gurau Mirela Liliana
Comert
Interjudetean/sectiunea Premiul 111 Gurau Mirela Liliana
Comert
Interjudetean/sectiunea Premiul 111 Radu Mona
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Textile

Interjudetean/sectiunea

Nebi Razvan Gabriel aIX-a TIC Premiul 111 Bejenaru Elena
Paraschiv Giulia, i Interjudetean/sectiunea . -
Enache Alexandra aVvi-a Ed. Tehnologica Premiul 11 Stefu Viorica Ana
Dobre Mihaela Interjudetean/sectiunea
Gabriela, Radu aVil-a ) o7 Premiul Il Stefu Viorica Ana
. Ed. Tehnologica .
Robert Andrei
Neculai Robert Interjudetean/sectiunea
Adrian aXll-a J Mentine Chiriloi Elena
o Comert ’
Pintilie Nicoleta
Sanduc lonut Nicusor a Xll-a Interjudetean/sectiunea Mentine Chiriloi Elena
! : Comert i
Radu Madalina a X-a Interjudetean/sectiunea Mentiune Gurau Mirela Liliana
Comert ’
Doana Razvan lonut  a Xll-a Interjuc?le}ean/sectlunea Mentiune Artenie Viorica
Mecanica
Doana Silviu Nicusor a IX-a Regional Premiul | Artenie Viorica
Dima Daniel Viorel a Xl-a Regional Premiul Il Artenie Viorica
Doana Razvan lonut  a Xll-a , . Regional Premiul 11l Artenie Viorica
- Concurs Regional de Desen Tehnic si - - ——
Boldea Marian a Xl-a AUtOCAD ; Regional Premiul 11l Artenie Viorica
Radu Mihaita alX-a Regional Mentiune Artenie Viorica
2015-2016 Oana Mihaita a Xll-a Regional Mentiune Artenie Viorica
Necula Marius a Xl-a Regional Premiul Il Artenie Viorica
Lupu Alexandra a Vl-a Interjudetean Premiul Il Bejenaru Elena
Neggl‘;a Valentin aVl-a Interjudetean Premiul 1l Bejenaru Elena
Stefanel ’
Musat Elena Claudia a Vl-a Concursul Interjudetean de utilizare a Interjudetean Premiul 111 Bejenaru Elena
Barby Ramona aVl-a calculatorului Interjudetean Mentiune Bejenaru Elena
Gabriela i :
Paraschiv Roberto a Vll-a Interjudetean Mentiune Bejenaru Elena
Lupu Adrian Dan a Vll-a Interjudetean Mentiune Bejenaru Elena
Dobrica Valentina a X-a Festivalul National Scolar de creativitate si National Premiul | Gurau Mirela Liliana
Stroiu Valentina a Xl-a inovare INOVAFEST National Premiul Il Gurau Mirela Liliana
Dobrica Diana a Xl-a National Premiul 111 Gurau Mirela Liliana
Bratu Cornelia a Xl-a Fii GALTEHNIST Judetean Premiul | Gurau Mirela Liliana
Lupu Sorin Laurentiu  a Xl-a Concursul Tehnic Mihai Honorius Regional Mentiune Artenie Viorica
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Teodorescu
Profir Cosmin lonut a Xl-a Tehnica in sluiba omului si a naturii Judetean Mentiune Artenie Viorica
Boldea Marian a Xl-a ) ’ Judetean Mentiune Artenie Viorica
Echipa LTCC gimnaziu o . Zonala Premiul | Vlad Corina
2015-2016 Echipa LTCC gimnaziu Sanitari priceputi judeteana Mentiune Vlad Corina
Echipa LTCC liceu Zonala Mentiune Vlad Corina
Danaila Cosmin . . Dinu Daniela, Vlad
. alX-a Regional Premiul 11 .
Daniel . . . Corina
Festivalul Reginal de teatru pentru elevi . .
.. . . . Dinu Daniela, Vlad
Trupa Fluturasii liceu Regional Premiul 1l )
s Corina
Echipa Arlequin liceu Festlvalul de teatru pentru elevi I.L. judetean Premiul 1] Dmg Daniela, Vlad
Caragiale ’ Corina
Bute Livia a Vll-a Concursul Educatie pentru sanatate judetean Premiul 11l Vlad Corina
Pavel Sorina alX-a Concursul Educatie pentru sanatate judetean g;zr;g“ Vlad Corina
Echipa LTCC gimnaziu Cupa STELUTA judetean Premiul 111 Ibrlan.FIonn.,
’ ’ Basalic Casia
Ciocan Madalina, Artenie Viorica
Necula lonut, Toea alX-a regionala Mentiune Beienaru Elenayl
lonut Competitia de ROBOTICA :
Stefan Marian, Pavel a Xl-a EDUCATIONALA WRO
Andrei, Stefu alX-a Nationala Mentiune Artenie Viorica
Geanina a X-a
Nedelcu Roxana a X-a ;thﬁggsu' Reginal de creatie literara si judeteana Mentiune Robitu Anca
FE LADYs SRL a X-a De la liceu la viata activa national Mentiune Gurau Mirela Liliana
. Concurs National de creatie literara "Mihai . Premiul . .
Nedelcu Florina a Xl-a ; w ’ national . llie Monica
Eminescu ’ Special
2016 — 2017 Ciqcan Ovidiu Aurel a X-a Interjudetean Premiul | Lovin Daniel
SFO'Ca Andreea a X-a Interjudetean Premiul 11 Gurau Mirela Liliana
Simona ’
k/luépduéﬁizxandra aVll-a Simpozionul Interjudetean TEHNOFAN Interjudetean Premiul I Bejenaru Elena
Radu Madalina a Xl-a Interjudetean Mentiune Gurau Mirela Liliana
Oprea Cosmin a X-a Interjudetean Mentiune Radu Mona
Nedelcu Florina a Xll-a Interjudetean Mentiune Dinu Daniela
Marcu Veronica a Vl-a Interjudetean Mentiune Lungeanu Mariana
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Lupu Safta Marcela a Xl-a Interjudetean Mentiune Caraus Genica
Sandu Mirel, Vizitiu . . N
Alexandra a Xll-a Interjudetean Mentiune Chiriloi Elena
Paduraru Ana Maria  a X-a Interjudetean Mentiune M.OISUC Veronica
’ ’ Mihaela
Sevastian lonut a X-a Interjudetean Mentiune Dumitrov Luminita
2016-2017 — .
Precupetu Catalina, . . Enache Sorina
SR alX-a Interjudetean Mentiune .
Roua Alina ’ ’ Mariana
Enache Mirela a Vll-a Interjudetean Mentiune Stefu Viorica Ana
Alexandra ’ ’ ’
Trifan Petrisor a Xl-a Regional Premiul | Artenie Viorica
\N/Iad 'f‘d&an. a i:;a Concursul Tehnic “Mihail Honorius Eeg!ona: Erem!u: ::I ﬁr:en!e x!or!ca
ecula Marius a Xll-a Teodorescu” egional rem!uI rtenie Viorica
Avram Simona a Xl-a regional Prem_|u Artenie Viorica
Special
Oana Mihaita a Xll-a regional Premiul | Artenie Viorica
Doana Silviu a X-a regional Premiul | Artenie Viorica
Radu Mihaita a X-a regional Premiul Il Artenie Viorica
Necula Marius a Xll-a L regional Premiul 1l Artenie Viorica
Podaru Mihai a Xl-a Coneursul de desen tehnic si AutoCAD regional Premiul 11l Artenie Viorica
Dima Daniel Viorel a Xll-a regional Premiul 11l Artenie Viorica
Trifan Petrisor a Xl-a Regional Mentiune Artenie Viorica
Preda lulia alX-a regional Mentiune Artenie Viorica
Vatafu lustina aVll-a judeteana Premiul | Dinu Daniela,
; Lemnaru Elena
Dl.nu Cosmina a Vll-a judeteana Premiul 1l Dinu Daniela,
Mihaela i Lemnaru Elena
Ivascu Costelia aVil-a ‘udeteans Premiul Il Dinu Daniela,
Georgiana Festivalul Regional de teatru pentru elevi Juce; Lemnaru Elena
Trupa FLUTURASII gimnaziu Intr-un act judeteana Premiul 11 Dinu Daniela,
’ : Lemnaru Elena
Albu Adriana aVl-a judeteana Premiul 1l Dinu Daniela,
: Lemnaru Elena
Trupa FLUTURASII gimnaziu regionala Premiul 111 Dinu Daniela,
’ Lemnaru Elena
Echipa de teatru liceu Gala teatrului scolar Judeteana Mentiune Lemnaru Elena
Echipa Arlequin liceu Festivalul de teatru “I.L.Caragiale” judeteana Mentiune Dinu Daniela, Vlad
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Corina
. . . Guse Mariana
Patilea lonela aVl-a judetean Mentiune :
: ; p ; ” Valentina
Simpozionul “Necuvintele ,
. . . Guse Mariana
Silion lonuf aVl-a judetean Mentiune :
Valentina
Avram Sefora a Xl-a regional Premiul | Ena_che Sorina
Mariana
Bucur Ana Maria a Xll-a regional Premiul | Ena_che Sorina
Mariana
D_a_nalla Gabriela a Xll-a regional Premiul | Dinu Daniela
Liliana
Pana-Mic Derlisa a Xll-a impreuna prin meandrele universului regional Premiul 1l Dinu Daniela
Lungeanu lulia,
Mihaiu Alina
Madalina, lvascu aXll-a
Diana Oana, Pavel regional Premiul 111 Dinu Daniela
. Lo a Xl-a
Sorina, Bite Livia,
Salceanu Mirela
Violeta
Echipa LTCC liceu zonala Premiul | Vlad Corina
Echipa LTCC liceu Sanitarii priceputi judeteana Mentiune Vlad Corina
Echipa LTCC gimnaziu zonala Premiul Il Vlad Corina
Echipa LTCC gimnaziu judeteana Premiul 11l Vlad Corina
Sandu Mirel a Xll-a Competition Virtual Business Challenae Judeteana Premiul | Chiriloi Elena
Bratu Cornelia a Xll-a b 9 Judeteana Premiul | Chiriloi Elena
Regional/catalog Premiul | Chiriloi Elena
FE Coffe House SRL  a Xll-a Reg!onallstand Prem!ul | Ch!r!lo! Elena
Regional/prezentare Premiul Il Chiriloi Elena
Regional/site Mentiune Chiriloi Elena
EFE Regional/ catalog Premiul 111 Chiriloi Elena
ATTOSOLUTIONS aXl-a Targul Regional al Firmelor de exercitiu Regional/stand Premiul | Chiriloi Elena
SRL "Abilitati antreprenoriale” Regional/prezentare Mentiune Chiriloi Elena
Regional/ negociator Premiul Il Chiriloi Elena
Regional/stand Premiul 111 Chiriloi Elena
Regional/negociator Premiul 111 Chiriloi Elena
FE LADYs SRL axil-a Regional/clip Premiul 111 Chiriloi Elena
Regional/prezentare Premiul 111 Chiriloi Elena
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Regional/materiale

. Mentiune Chiriloi Elena
promotionale ’

Regional/slogan Mentiune Chiriloi Elena

2016-2017 Regional/site Mentiune Chiriloi Elena

Regional/tranzactii Mentiune Chiriloi Elena

FE Coffe House SRL a Xll-a Téargul Firmelor de Exercitiu "Kretzulescu- Regional/prezentare Premiul Il Chiriloi Elena

FE RO TRADITIA a X-a Traditie si contemporaneitate” Regional/prezentare Premiul Il Chiriloi Elena

FE LADYs SRL a Xll-a Business Plan Regional/ Premiul 111 Chiriloi Elena

Salcianu Mirela Dinu Daniela
; a Xll-a Judetean Premiul | Enache Sorina

Violeta ’ i
Serban Rodica

Suruianu lonela Dinu Daniela
; a Xll-a Judetean Premiul | Enache Sorina

Daniela L .
Serban Rodica

Doana lonela Dinu Daniela
C : a Xll-a Festivalul scrumbiei "Pestii apelor noastre”  Judetean Premiul | Enache Sorina

osmina 7 ! .
Serban Rodica

- . Dinu Daniela
Ca'ra'u§ Mihaela a Xll-a Judetean Premiul | Enache Sorina

Cristina ' :
Serban Rodica

Dinu Daniela
Cucu Ivona Ncoleta  a Xll-a Judetean Premiul | Enache Sorina

Serban Rodica

Cernat Bogdan,

S sp: a X-a Nationala Premiu | Ibrian Florinel
Stefu Catalin . . N . ’
: Competitia Nationala de volei
Neagu Alexandra, ’ ’ . < . . .
a X-a Nationala Premiul 1l Ibrian Florinel
Musat lonut ’
Echipa LTCC gimnaziu Competitia Nationals de atletism Nationala Premiul | Basalic Casia
Cernat Bogdan a X-a peti ’ Nationala Premiul Il Ibrian Florinel
Echipa LTCC gimnaziu Competitia Nationala de handbal Nationala Premiul Il Ibrian Florinel
Echipa LTCC liceu Competitia Nationala de fotbal Nationala Premiul Il Balmus Doru
Vatafu lustina Judeteana Crisan Nela
Necula Monica Judeteana Premiul | ;
Ivan Diana 3
a Vll-a Olimpiada micilor istorici Judsteana
Enache Alexandra < . ,
: Judeteana Premiul 111 Crisan Nela
Mirela i ’
Angheluta Eduard Judeteana Premiul 111 Crisan Nela
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Calin Catalin, Radu

Mihit3, Doana Silviu Competitia de Robotica educationala WRO  Regionala Premiul 11 Artenie Viorica
Trifan Petrisor a Xll-a _Cl_Zggdcg::lc}ehmc Mihail Honorius Regional Premiul | Artenie Viorica
Stefu Gina a X-a regional Premiul | Artenie Viorica
Radu Mihaita a Xl-a Concursul de desen tehnic si AutoCAD regional Premiul 111 Artenie Viorica
Calin Catalin a Xl-a regional Mentiune Artenie Viorica
-SFE?S;X%Z?EQZ’ ;ﬁ(_;a’ a judetean Premiul 1l Stefu Viorica Ana
Bratu lie. Doans VT Concursul National “Stiu si aplic”
Silviu Ni(;ugor aXl-a ' judeteana Mentiune Artenie Viorica
Paduraru Ana Maria  a Xl-a Sg:f#;u' Regional “Copacul meu, padurea regional Premiul | Artenie Viorica

. . . . Premiul Caraus Genica,
Inovation Team a Xl-a Brad Engineering 2017 judetean Special Artenie Viorica
E‘I(f?llga de handball gimnaziu Cupa STELUTA LUCA regional Premiul I Ibrian Florin

2017- 2018  Doana Silviu, Musat
Cristian, Pusca a Xl-a Competitia de Robotica educationala WRO  Regionala Premiul 11 Artenie Viorica
Nicusor
. . Targul de oferte Educationale CARIERA . . Dinu Daniela,
Echipa LTCC liceu 2018 judetean Mentiune Artenie Viorica
Lupu Iulian a X-a Regional/sectiunea Premiul | Gurau Mirela Liliana
Comert
Danaila Mihai Regional/sectiunea ed. . .
Teodor, Apostol Alina aVil-a tehnologica Premiul | Stefu Viorica Ana
Dumitrache Rebeca alX-a Regional/textile Premiul Il Moisuc Veronica
Naomi Simpozionul Regional TEHNOFAN 9 Mihaela
Paduraru Ana Maria  a Xl-a Regional/textile Premiul 111 Viorica Artenie
Barbu Valentina a Xl-a Regional/sectiunea Premiul 111 Chiriloi Elena
Comert

Stan _Andreea, Pavel a Vll-a Reg|onal_/ se cliunea ed. Premiul 111 Stefu Viorica Ana
Gabriela Teresa tehnologica
Echipa LTCC liceu Zilele Tineretului “Spring Day” judetean Mentiune
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PROFESOR
CLASA DENUMIREA CONCURSULUI COORDONATOR

CAEN/
CAERI

PREMIUL
OBTINUT

1 Grupul vocal alll-a | Concursul “Copilarie in ritm de muzica si dans — Téanjala Lenuta CAERI Poz. PREMIUL |
VLASTARE INZESTRATE Proiectullnterjudetean” VLASTARE INZESTRARE” 1205
2 Grupul de dans alll-a | Concursul “Copilarie in ritm de muzica si dans — Téanjala Lenuta CAERI Poz. PREMIUL |
PECHEANU Proiectul Interjudetean” VLASTARE INZESTRARE” 1205
3 Neculache Razvan alll-a | Concursul “Copiii si iarna, — Tanjala Lenuta CAERI Poz. PREMIUL |
Proiectul Interjudetean” VLASTARE INZESTRARE” 1205
4 Danaild Mihnea alll-a | Concursul “Copiii si iarna, — Téanjala Lenuta CAERI Poz. PREMIUL |
Proiectul Interjudetean” VLASTARE INZESTRARE” 1205
5 Grupul de dans PECHEANU | alll-a | Concursul — Clubul de Teatru — sectiunea dans Téanjala Lenuta CAERI Poz. PREMIUL |
2223
6 . . alll-a Concursul National de literatura “Prietenul meu din Tanjala Lenuta CAEN Poz. 70 | PREMIUL |
Toia Andrei TN ¢
lumea cartilor
7 . . . alll-a Concursul National Interdisciplinar “Drepturile copilului Tanjala Lenuta CAEN Poz. PREMIUL |
llie Maria Gabriela . o ’
in imagini 101
8 llie Maria Gabriela alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Téanjala Lenuta CAERI, poz. PREMIUL |
Star Kids 2289
9 Danaila Mihnea alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Téanjala Lenuta CAERI, poz. PREMIUL |
Star Kids 2289
10 Neculache Razvan alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Téanjala Lenuta CAERI, poz. PREMIUL |
Star Kids 2289
11 Nedelcu Rares alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana- etapa Téanjala Lenuta CAERI, poz. PREMIUL |
judeteana Proiect Star Kids 2289
12 Toia Andrei alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana- etapa Téanjala Lenuta CAERI, poz. PREMIUL |
judeteana Proiect Star Kids 2289
13 Toia Mihai alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana- etapa Téanjala Lenuta CAERI, poz. PREMIUL |
judeteana Proiect Star Kids 2289
14 Preda Cosmina alll-a Concursul “Micii olimpici” - etapa judeteana- etapa Téanjala Lenuta CAERI, poz. PREMIUL |
judeteana Proiect Star Kids 2289
15 Caraus Leonard Cristian alll-a | Concursul National COMPER-COMUNICARE Gauvrilescu CAEN Poz. PREMIUL |
Mariana 102
16 Lupu Andreea Marinela alll-a | Concursul National COMPER-COMUNICARE Gauvrilescu CAEN Poz. PREMIUL |
Mariana 102
17 Cosmina Neagu alll-a | Concursul National COMPER-COMUNICARE Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL |
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Mariana 102
18 Musat Alex alll-a | Concursul National COMPER-MATE 2000 Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL 1
Mariana 102
19 Méancila Miruna alll-a Concursul National COMPER-MATE 2000 Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL |
Mariana 102
20 Dobrea Gabriela Laura alll-a | Concursul “Martisor pentru mama” — Gavrilescu CAERI Poz. PREMIUL 1
Proiectul Interjudetean” VLASTARE INZESTRARE” Mariana 1205
21 Caraus Leonard Cristian alll-a Concursul Regional “Amintiri din copilarie, Gavrilescu CAERI Poz. PREMIUL |
Mariana 1380
22 Dobrea Gabriela Laura alll-a Concursul Regional “Amintiri din copilarie, Gavrilescu CAERI Poz. PREMIUL 1
Mariana 1380
23 Musat Alex alll-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie, Gavrilescu CAERI Poz. PREMIUL 1
Mariana 1380
24 Dobrea Gabriela Laura alll-a | Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL 1
Mariana 132
25 Musat Alex alll-a | Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteand | Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL |
Mariana 132
26 Dragomir Giulia Maria alll-a Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL |
Mariana 132
27 Danaila Madalin Gabriel all-a Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL |
132
28 Petcu Geanina Mihaela all-a Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL |
132
29 Profir Alexandra Elisabeta all-a Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL |
132
30 Teslaru Gabriela all-a Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL |
132
31 Danaila Madalin Gabriel all-a Concursul Regional “Amintiri din copilarie, Stroiu Tanta CAERI Poz. PREMIUL |
1380
32 Mustaret Dumitru Raul all-a Concursul Regional “Amintiri din copilarie, Stroiu Tanta CAERI Poz. PREMIUL |
1380
33 Petcu Geanina Mihaela all-a Concursul Regional “Amintiri din copilarie, Stroiu Tanta CAERI Poz. PREMIUL |
1380
34 Profir Alexandra Elisabeta all-a Concursul Regional “Amintiri din copilarie, Stroiu Tanta CAERI Poz. PREMIUL |
1380
35 Teslaru Gabriela all-a Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Stroiu Tanta CAERI Poz. PREMIUL |
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1380

36 Vasile Stefi Emanuel all-a Concursul Regional “Amintiri din copilarie, Stroiu Tanta CAERI Poz. PREMIUL
1380

37 Profir Alexandra Elisabeta all-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Stroiu Tanta CAERI, poz. PREMIUL
Star Kids 2289

38 Teslaru Gabriela all-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Stroiu Tanta CAERI, poz. PREMIUL
Star Kids 2289

39 Danaila Madalin Gabriel all-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Stroiu Tanta CAERI, poz. PREMIUL
Star Kids 2289

40 Petcu Geanina Mihaela all-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Stroiu Tanta CAERI, poz. PREMIUL
Star Kids 2289

41 Danaila Madalin Gabriel all-a Concursul “Copilarie Tn ritm de muzica si dans — Stroiu Tanta CAERI Poz. PREMIUL
Proiectul Interjudetean” VLASTARE INZESTRARE” 1205

42 Danaila Madalin Gabriel all-a Concursul National COMPER-COMUNICARE Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL

102
43 Danaila Madalin Gabriel all-a Concursul National COMPER- MATE 2000 Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL
102

44 Apostu Alexandra- alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa | Proiect Star Kids Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL
Georgeana 2289

45 Manolache Denisa-lonela alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa | Proiect Star Kids Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL
2289

46 Patilea Ana-Maria alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa | Proiect Star Kids Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL
2289

47 Raducanu Maria-Loredana alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa | Proiect Star Kids Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL
2289

48 Stefu Bogdan-Dumitru alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa | Proiect Star Kids Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL
2289

49 Toma Adrian-George alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa | Proiect Star Kids Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL
2289

50 Tiru Mario-Valentin alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa all-a Proiect Star Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL
Kids 2289

51 Dragan Marina-Denisa alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa alll-a Proiect Star Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL
Kids 2289

52 Grosu George alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa alll-a Proiect Star Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL
Kids 2289

53 Manolache Denisa-lonela alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa alll-a Proiect Star Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL
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Kids 2289
54 Naiman Cosmin- madalin alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa alll-a Proiect Star Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL |
Kids 2289
55 Patilea Ana-Maria alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa alll-a Proiect Star Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL |
Kids 2289
56 Raducanu Maria-Loredana alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa alll-a Proiect Star Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL |
Kids 2289
57 Stefu Bogdan-Dumitru alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa alll-a Proiect Star Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL 1
Kids 2289
58 Toma Adrian-George alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa alll-a Proiect Star Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL 1
Kids 2289
59 Tiru Mario-Valentin alv-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa alll-a, Proiect Star Patilea Daniela CAERI, poz. PREMIUL |
Kids 2289
60 Grosu Alba-Alejandra alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL |
1380
61 grosu george alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL |
1380
62 Manolache Denisa-lonela alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL |
1380
63 Patilea Ana-Maria alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL |
1380
64 Stefu Bogdan-Dumitru alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL |
1380
65 Toma Adrian-George alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL |
1380
66 R alll-a Concursul National de literatura “Prietenul meu din Tanjala Lenuta CAEN Poz. 70 | PREMIUL al-lI-
Neculai Razvan N ’
lumea cartilor, lea
67 alll-a Concursul National Interdisciplinar “Drepturile copilului Stefu Viorica Ana | CAEN Poz. PREMIUL al-lI-
Nedelcu Rares . - ’ ’
’ in imagini ,, 101 lea
68 I alll-a Concursul National Interdisciplinar “Drepturile copilului Stefu Viorica Ana | CAEN Poz. PREMIUL al-lI-
Neculachi Razvan . - ’ 7
in imagini, 101 lea
69 Oprea Luca Georgian all-a Concursul “Copilarie Tn ritm de muzica si dans, — Boldea Constanta | CAERI Poz. PREMIUL al-1I-
Proiectul Interjudetean” VLASTARE INZESTRARE” 1205 lea
70 Hanganu Cristina-Alexandra | a ll-a Concursul “Copilarie n ritm de muzica si dans ,, — Patilea Veronica CAERI Poz. PREMIUL al-ll-
Proiectul Interjudetean” VLASTARE INZESTRARE” 1205 lea
71 Caraus Leonard Cristian alll-a | Concursul National COMPER-COMUNICARE Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL al-ll-
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Mariana 102 lea

72 Dobrea Gabriela Laura alll-a | Concursul National COMPER-COMUNICARE Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL al-ll-
Mariana 102 lea

73 Dobrica Eliza Daniela alll-a Concursul National COMPER-MATE 2000 Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL al-lI-
Mariana 102 lea

74 Dobrea Gabriela alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Gavrilescu CAERI, poz. PREMIUL al-lI-
Star Kids Mariana 2289 lea

75 Lupu Andreea Marinela alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Gavrilescu CAERI, poz. PREMIUL al-lI-
Star Kids Mariana 2289 lea

76 Neagu Cosmina alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Gavrilescu CAERI, poz. PREMIUL al-lI-
Star Kids Mariana 2289 lea

77 Dragomir Giulia alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Gavrilescu CAERI, poz. PREMIUL al-1I-
Star Kids Mariana 2289 lea

78 Dobrica Eliza Daniela alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Gavrilescu CAERI, poz. PREMIUL al-1I-
Star Kids Mariana 2289 lea

79 Dobrica Eliza Daniela alll-a Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL al-1I-
Mariana 132 lea

80 Dragomir Giulia Maria alll-a Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL al-lI-
Mariana 132 lea

81 Mancila Miruna Elena alll-a Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL al-lI-
Mariana 132 lea

82 Lupu Andreea Marinela alll-a Concurs “Ecovestimentatie -Reciclam creativ! ,, Gauvrilescu CAERI Poz. PREMIUL al II-
Mariana 855 lea

83 Dobrea Gabriela Laura alll-a Concurs “Ecovestimentatie -Reciclam creativ! ,, Gauvrilescu CAERI Poz. PREMIUL al II-
Mariana 855 lea

84 lonescu Marina Gabriela all-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Stroiu Tanta CAERI Poz. PREMIUL al-lI-
Star Kids 2289 lea

85 Vasile Denis Gabriel all-a Proiectul Regional “ Reciclam creativ” Stroiu Tanta CAERI, Poz. PREMIUL al-Il-
855 lea

86 Mustaret Dumitru Raul all-a Concursul National COMPER-COMUNICARE Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al-Il-
102 lea

87 Petcu Geanina Mihaela all-a Concursul National COMPER-COMUNICARE Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al-Il-
102 lea

88 Teslaru Gabriela all-a Concursul National COMPER-COMUNICARE Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al-Il-
102 lea

89 Profir Alexandra Elisabeta all-a Concursul National COMPER-COMUNICARE Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al-ll-
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102 lea

90 Vasile Stefi Emanuel all-a Concursul National COMPER-COMUNICARE Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al-ll-
102 lea

91 Petcu Geanina Mihaela all-a Concursul National COMPER-MATE 2000 Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al-ll-
102 lea

92 Teslaru Gabriela all-a Concursul National COMPER-MATE 2000 Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al-ll-
102 lea

93 Profir Alexandra Elisabeta all-a Concursul National COMPER-MATE 2000 Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al-ll-
102 lea

94 Bratu Alina-luliana alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-1I-
Star Kids—ETAPA | 2289 lea

95 Chirild Mihai-Casian alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-1I-
Star Kids—ETAPA | 2289 lea

96 Dragan Marina-Denisa alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-1I-
Star Kids—ETAPA | 2289 lea

97 Grosu George alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-lI-
Star Kids—ETAPA | 2289 lea

98 Serea Maria-Elena alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-lI-
Star Kids—ETAPA | 2289 lea

99 Dragan Marina-Denisa alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-lI-
Star Kids —-ETAPA a ll-a 2289 lea

100 | Gheorghe Cristina-Maria alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-lI-
Star Kids —-ETAPA a ll-a 2289 lea

101 | Grosu George alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-lI-
Star Kids —-ETAPA a ll-a 2289 lea

102 Manolache Denisa-lonela alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-lI-
Star Kids —-ETAPA a ll-a 2289 lea

103 | Manolache George-lulian alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-lI-
Star Kids —-ETAPA a ll-a 2289 lea

104 | Musat Robert-Valentin alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-lI-
Star Kids —-ETAPA a ll-a 2289 lea

105 | Patilea Ana-Maria alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-1I-
Star Kids —-ETAPA a ll-a 2289 lea

106 | Raducanu Maria-Loredana alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al-1I-
Star Kids —-ETAPA a ll-a 2289 lea

107 | Stefu Bogdan-Dumitru alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al Il-
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Star Kids —-ETAPA a ll-a 2289 lea
108 | Apostu Alexandra- alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al II-
Georgeana Star Kids—ETAPA a lll-a 2289 lea
109 | Bratu Alexia-Gabriela alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al llI-
Star Kids—ETAPA a lll-a 2289 lea
110 | Bratu Alina-luliana alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al II-
Star Kids—ETAPA a lll-a 2289 lea
111 | Gheorghe Cristina-Maria alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al Il-
Star Kids—ETAPA a lll-a 2289 lea
112 | Grosu Alba-Alejandra alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al llI-
Star Kids—ETAPA a lll-a 2289 lea
113 | Manolache George-lulian alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al llI-
Star Kids—ETAPA a lll-a 2289 lea
114 | Musat Robert-Valentin alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al llI-
Star Kids—ETAPA a lll-a 2289 lea
115 | Chirila Mihai-Casian alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL all-lea
1380
116 | Grosu Dalia-Maria alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al llI-
1380 lea
117 Naiman Cosmin-Madalin alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al llI-
1380 lea
118 | Raducanu Maria-Loredana alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al llI-
1380 lea
119 | Bratu Alexia-Gabriela alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al llI-
1380 lea
120 | Naiman Cosmin-Madalin alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al llI-
1380 lea
121 | Apostu Alexandra- alV-a | Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Patilea Daniela CAEN Poz. PREMIUL al II-
Georgeana 132 lea
122 | Manolache Denisa-lonela alV-a | Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Patilea Daniela CAEN Poz. PREMIUL al II-
132 lea
123 | Raducanu Maria-Loredana alV-a | Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Patilea Daniela CAEN Poz. PREMIUL al II-
132 lea
124 | Bratu Alina-luliana alV-a | Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Patilea Daniela CAEN Poz. PREMIUL al II-
132 lea
125 | Chirila Mihai-Casian alV-a | Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Patilea Daniela CAEN Poz. PREMIUL al Il-
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132 lea

126 TV alll-a Concursul National Interdisciplinar “Drepturile copilului Stefu Viorica Ana | CAEN Poz. PREMIUL al 1l1-

Danaila Mihnea o - ’ 7

in imagini, 101 lea

127 | lvascu Andreea-Maria alll-a | Concursul “Copilarie in ritm de muzica si dans , — Ivascu Dumitra CAERI Poz. PREMIUL al IlI-
Proiectul Interjudetean” VLASTARE INZESTRARE” 1205 lea

128 | lonescu Sorina-Lacramioara | a ll-a Concursul “Copilarie in ritm de muzica si dans ,, — Patilea Veronica | CAERI Poz. PREMIUL al IlI-
Proiectul Interjudetean” VLASTARE INZESTRARE” 1205 lea

129 | Trupa de teatru alll-a Concur National “Actor in lumea basmelor, Tanjala Lenuta CAEN poz. 70 | PREMIUL al lll-
O pata alba pe harta tarii lea

130 | Caraus Leonard Cristian alll-a | Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL al Ill-
Mariana 132 lea

131 | Lupu Andreea Marinela alll-a Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL al 1l1-
Mariana 132 lea

132 | Dobrica Eliza Daniela alll-a Concursul National COMPER-COMUNICARE Gauvrilescu CAEN Poz. PREMIUL al Il
Mariana 102 lea

133 | Dragomir Giulia Maria alll-a | Concursul National COMPER-COMUNICARE Gauvrilescu CAEN Poz. PREMIUL al Il
Mariana 102 lea

134 | Méancila Miruna Elena alll-a | Concursul National COMPER-COMUNICARE Gauvrilescu CAEN Poz. PREMIUL al Il
Mariana 102 lea

135 | Musat Alex lordan alll-a | Concursul National COMPER-COMUNICARE Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL al IlI-
Mariana 102 lea

136 | Marin Daria alll-a | Concursul National COMPER-COMUNICARE Gauvrilescu CAEN Poz. PREMIUL al Il
Mariana 102 lea

137 | Dobrea Gabriela Laura alll-a Concursul COMPER-MATE 2000 Gauvrilescu CAEN Poz. PREMIUL al Il
Mariana 102 lea

138 | Lupu Andreea Marinela alll-a Concursul COMPER-MATE 2000 Gavrilescu CAEN Poz. PREMIUL al lll-
Mariana 102 lea

139 | Roua Marius alll-a Concursul COMPER-MATE 2000 Gauvrilescu CAEN Poz. PREMIUL al Il
Mariana 102 lea

140 | Dobrica Eliza Daniela alll-a Concursul COMPER-MATE 2000 Gauvrilescu CAEN Poz. PREMIUL al Il
Mariana 102 lea

141 | Neagu Cosmina lzabela alll-a | Concursul “Copilarie n ritm de muzica si dans ,, — Gavrilescu CAERI Poz. PREMIUL al Ill-
Proiectul Interjudetean” VLASTARE INZESTRARE” Mariana 1205 lea

142 | Musat Alex lordan alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Gavrilescu CAERI Poz. PREMIUL al llI-
Star Kids Mariana 2289 lea

143 | Mancila Miruna Elena alll-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Gavrilescu CAERI Poz. PREMIUL al llI-
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Star Kids Mariana 2289 lea

144 | Mancila Miruna Elena alll-a Concurs “Ecovestimentatie -Reciclam creativ! ,, Gavrilescu CAERI Poz. PREMIUL al IlI-
Mariana 855 lea

145 | Carasca Marian Lucian all-a Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Stroiu Tanta CAEN Poz.132 | PREMIUL al lll-
lea

146 | Albu Miruna Andreea all-a Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Stroiu Tanta CAERI Poz. PREMIUL al IlI-
1380 lea

147 | Carasca Marian Lucian all-a Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Stroiu Tanta CAERI Poz. PREMIUL al lll-
Star Kids 2289 lea

148 | Vasile Stefi Emanuel all-a Proiectul Regional “ Reciclam creativ” Stroiu Tanta CAERI Poz. PREMIUL al IlI-
855 lea

149 | Albu Miruna Andreea all-a Concursul National COMPER-COMUNICARE Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al IlI-
102 lea

150 | Carasca Marian Lucian all-a Concursul National COMPER-COMUNICARE Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al Ill-
102 lea

151 | lonescu Marina Gabriela all-a Concursul National COMPER-COMUNICARE Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al Ill-
102 lea

152 | Ene Roberto Gabriele all-a Concursul National COMPER-COMUNICARE Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al Il
102 lea

153 | Mustaret Dumitru Raul all-a Concursul National COMPER-MATE 2000 Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al Il
102 lea

154 | Ene Roberto Gabriele all-a Concursul National COMPER-MATE 2000 Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al Il
102 lea

155 | Vasile Stefi Emanuel all-a Concursul National COMPER-MATE 2000 Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al IlI-
102 lea

156 | Albu Miruna Andreea all-a Concursul National COMPER-MATE 2000 Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al Il
102 lea

157 | Carasca Marian Lucian all-a Concursul National COMPER-MATE 2000 Stroiu Tanta CAEN Poz. PREMIUL al Il
102 lea

158 | Bratu Alexia Gabriela alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al Il
Star Kids - ETAPA | 2023 lea

159 | Gheorghe Cristina-Maria alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al Il
Star Kids -ETAPA | 2023 lea

160 | Grosu Dalia-Maria alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al Il
Star Kids -ETAPA | 2023 lea

161 | Marcu Alexandra M&dalina alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al Ill-
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Star Kids - ETAPA | 2023 lea

162 | Oana lonut alVv-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al IlI-
Star Kids -ETAPA | 2023 lea

163 | Tiru Mario-Valentin alv-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al IlI-
Star Kids - ETAPA | 2023 lea

164 | Caus Diana-Georgiana alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al llI-
Star Kids -ETAPA a ll-a 2289 lea

165 | Chirila Mihai-Casian alv-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al IlI-
Star Kids - ETAPA a ll-a 2289 lea

166 | Grosu Alba-Alejandra alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al lll-
Star Kids - ETAPA a ll-a 2289 lea

167 | Naiman Cosmin-Madalin alv-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al IlI-
Star Kids - ETAPA a ll-a 2289 lea

168 | Serea Maria-Elena alv-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al Ill-
Star Kids - ETAPA a ll-a 2289 lea

169 | Serea Maria-Elena alv-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al Ill-
Star Kids - ETAPA a lll-a 2289 lea

170 | Apostu Alexandra- alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al lll-
Georgeana 1380 lea

171 | Gheorghe Cristina-Maria alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al lll-
1380 lea

172 Manolache George-lulian alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al lll-
1380 lea

173 | Marcu Alexandra-Madalina alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,, Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al lll-
1380 lea

174 | Serea Maria-Elena alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,-ET. a ll-a Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al lll-
1380 lea

175 | Chirila Mihai-Casian alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,-ET. a ll-a Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al Il
1380 lea

176 | Grosu George alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,-ET. a ll-a Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al lll-
1380 lea

177 | Manolache George-lulian alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,-ET. a ll-a Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al llI-
1380 lea

178 | Naiman Cosmin-Madalin alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,-ET. a ll-a Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al Il
1380 lea

179 | Stefu Bogdan-Dumitru alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,-ET. a ll-a Patilea Daniela CAERI Poz. PREMIUL al Ill-
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1380 lea
180 | Toma Adrian-George alV-a | Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Patilea Daniela CAEN, poz. PREMIUL al 1l1-
132 lea
181 | Tiru Mario-Valentin alv-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie,ET. a ll-a Patilea Daniela CAERI PREMIUL al IlI-
P0z.1380 lea
182 | Stefu Bogdan-Dumitru alV-a | Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Patilea Daniela CAEN, poz. PREMIUL al 1lI-
132 lea
183 | Toma Adrian-George alV-a | Concursul International “Formidabilii, - etapa judeteana | Patilea Daniela CAEN, poz. PREMIUL al 1lI-
132 lea
184 | Irimia Cosmina alll-a | Concursul Interjudetean de Cantece si Dansuri Téanjala Lenuta CAERI Poz. MENTIUNE
Populare “Drag mi-e cantecul si jocul, 1207
185 | Patilea Narcisa alll-a | Concursul “Copilarie in ritm de muzica si dans ,, — Gavrilescu CAERI Poz. MENTIUNE
Proiectul Interjudetean” VLASTARE INZESTRARE” Mariana 1205
186 | Mustaret Dumitru Raul all-a Proiectul Regional “ Reciclam creativ” Stroiu Tanta CAERI Poz. MENTIUNE
855
187 | Petrica George Alexandru all-a Concursul National COMPER-COMUNICARE Stroiu Tanta CAEN Poz. MENTIUNE
102
188 | lonescu Marina Gabriela all-a Concursul National COMPER-MATE 2000 Stroiu Tanta CAEN Poz. MENTIUNE
102
189 | Petrica George Alexandru all-a Concursul National COMPER-MATE 2000 Stroiu Tanta CAEN Poz. MENTIUNE
102
190 | Grosu Dalia-Maria alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. MENTIUNE
Star Kids - ET. a ll-a 2289
191 Marcu Alexandra-Madalina alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI/ Poz. MENTIUNE
Star Kids - ET. a ll-a 2289
192 | Caus Diana-Georgiana alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI/ Poz. MENTIUNE
Star Kids - ET. a lll-a 2289
193 | Chirila Mihai-Casian alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI/ Poz. MENTIUNE
Star Kids - ET. a lll-a 2289
194 | Marcu Alexandra-Madalina alV-a | Concursul “Micii olimpici, - etapa judeteana Proiect Patilea Daniela CAERI Poz. MENTIUNE
Star Kids - ET. a lll-a 2289
195 | Petrica Denisa-Georgiana alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. | Patilea Daniela CAERI/Poz. MENTIUNE
2020
196 | Bratu Alina-luliana alv-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a Il-a Patilea Daniela CAERI/Poz. MENTIUNE
1380
197 | Caus Diana-Georgiana alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a ll-a Patilea Daniela CAERI/Poz. MENTIUNE

71




Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

A
LICEUL TEHNOLOGIC
COSTACHE
CONACHI
—

198 Dragan Marina-Denisa alV-a Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a ll-a Patilea Daniela éefé)Rl/POZ. MENTIUNE
199 | Gheorghe Cristina-Maria alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a ll-a Patilea Daniela gngllPoz. MENTIUNE
200 | Grosu Dalia-Maria alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a ll-a Patilea Daniela gngllPoz. MENTIUNE
201 | Manolache Denisa-lonela alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a ll-a Patilea Daniela é?ngI/Poz. MENTIUNE
202 Marcu Alexandra-Madalina alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a ll-a Patilea Daniela é?fé)RI/Poz. MENTIUNE
203 | Musat Robert-Valentin alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a ll-a Patilea Daniela é?fé)RI/Poz. MENTIUNE
204 | Oana lonut alVv-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a ll-a Patilea Daniela gABIgRI/Poz. MENTIUNE
205 | Patilea Ana-Maria alVv-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a ll-a Patilea Daniela gABIgRI/Poz. MENTIUNE
206 | Petrica Denisa-Georgiana alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a ll-a Patilea Daniela é:fSRI/Poz. MENTIUNE
207 Raducanu Maria-Loredana alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a ll-a Patilea Daniela é:fSRI/Poz. MENTIUNE
208 | Serea Maria-Elena alV-a | Concursul Regional “Amintiri din copilarie - ET. a ll-a Patilea Daniela é:flgRI/Poz. MENTIUNE
210 | Grup de dans alll-a Concursul Cultural Artistic Regional “Nestemate Téanjala Lenuta é:fé)R Premiul de
PECHEANU populare pe plaiuri nemtene ,, ] Poz. 1647 popularitate
211 | Grup de dans alll-a Concurs “Sa pastram traditia poporului roméan,-BUZAU | Téanjala Lenuta CAEJ TROFEUL
PECHEANU FESTIVALULUI
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REZULTATE LA OLIMPIADE $I CONCURSURI SCOAR, GIMNAZIU-anul scolar 2018-2019

NR. ETAPA/ PREMIUL PROFESOR
CRT. ELEV CLASA DENUMIREA CONCURSULUI FAZA OBTINUT COORDONATOR
1. Musat Lacramioara a Vlll-a Olimpiada scolara - Religie — cultul Etapa judeteana PREMIUL al-ll- Munteanu Mihaela
Cristina ortodox lea
2. Musat Lacramioara a Vlll-a | Olimpiada pentru elevii din mediul rural - Etapa judeteana PREMIUL al-II- Guse Valentina
Cristina “Universul Cunoasterii prin lectura, lea
3. Patilea Nicoleta aVll-a Olimpiada scolara - Religie — cultul Etapa judeteana PREMIUL al-lll- | Munteanu Mihaela
ortodox lea
4, Musat Lucia Maria aVll-a Olimpiada scolara - Religie — cultul Etapa judeteana MENTIUNE Munteanu Mihaela
ortodox
5. Albu Andreea-Lorena a Vll-a Olimpiada scolara - Religie — cultul Etapa judeteana MENTIUNE Munteanu Mihaela
ortodox
6. Necula Andreea- a Vlll-a Olimpiada scolara - Religie — cultul Etapa judeteana MENTIUNE Munteanu Mihaela
Madalina ortodox
7. Oana Cristina-Elena a Vll-a Olimpiada scolara - Religie — cultul Etapa judeteana MENTIUNE Munteanu Mihaela
ortodox

ELEV/ ECHIPA

DENUMIREA CONCURSULUI

PREMIUL

OBTINUT

PROFESOR

COORDONATOR

1. Trupa Fluturasii VI-VIlI Festivalul — Concurs interjudetean CLUBUL DE | CAERI poz. 2233 PREMIUL | Lemnaru Elena
’ TEATRU
2. Trupa de teatru GAITELE VI-VIII Concur National “Actor Tn lumea basmelor, CAEN poz. 70 PREMIUL | Lemnaru Elena
3. Mihalache Lavinia- luliana aVl-a Concursurile Compe rEtapa judeteana Il CAEN Poz. 102 PREMIUL | ggigincasnwa
4, Patilea Nicoleta aVll-a Concursurile Comper Etapa judeteana Il CAEN Poz. 102 PREMIUL | Costlr\ Silvia
Sandica
5. Pavel Andreea- Lorena aVll-a Concursurile Comper Etapa judeteana I CAEN Poz. 102 PREMIUL | ggigir;:nwa
6. Arade Violeta aVl-a Concursul “Copilarie Tn ritm de muzica si dans,, | CAERI Poz. PREMIUL al-II- Nastase Licuta
- 1205 lea
Proiectul Intejudetean ,VLASTARE
INZESTRARE”
7. Echipa de handball LTCC VI-VIII Cupa Steluta Luca - PREMIUL al-II- Ibrian Florin
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lea
8. Tutu Cristina-Liliana a Vlll-a Concursul literar “Comorile basmelor romanesti” | CAEN Poz. 1210 | PREMIUL al-lll- | Robitu Anca
lea
9. Patilea Diana - Claudia a Vlill-a Concursul literar “Comorile basmelor roménesti” | CAEN Poz. 1210 | MENTIUNE Robitu Anca
10. Pelin Sebastian,Albu Gabriel, | a Vl-a Concursul National “Stelele Stiintei” CAEN Poz. 153 MENTIUNE Butacu Gavril
Sava Claudia Raluca
11. Mihai Andrei Cristian a Vl-a Concursurile Comper Etapa judeteana | CAEN Poz. 102 PREMIUL al-lI- Costm Silvia
lea Sandica
12. : . a Vl-a Concursurile Comper Etapa judeteana | CAEN Poz. 102 PREMIUL al-1I- Costin Silvia
Bodolan Eliza- Maria )
lea Sandica
13. : aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana | CAEN Poz. 102 PREMIUL al-lI- Costin Silvia
Sava Claudia- Raluca .
lea Sandica
14, . . a Vi-a Concursurile Comper Etapa judeteana Il CAEN Poz. 102 PREMIUL al-ll- Costin Silvia
Dobrea Cosmina- Bianca :
lea Sandica
15. - aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana | CAEN Poz. 102 PREMIUL al-II- Costin Silvia
Podaru Cristian :
lea Sandica
16. Preda Silviu- Gabriel aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana Il CAEN Poz. 102 PREMIUL al-ll- Costln Silvia
lea Sandica
17. Stan Ana Maria- Andreea aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana Il CAEN Poz. 102 PREMIUL al-ll- Costln Silvia
lea Sandica
18. Tutu Cristina-Liliana a Vlll-a Concursul literar “Comorile basmelor roménesti” | CAEN Poz. 1210 | PREMIUL al-lll- Robitu Anca
lea
19. . . . aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana Il CAEN Poz. 102 PREMIUL al-IlI- Costin Silvia
Ifrim Denisa- Gabriela .
lea Sandica
20. . aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana Il CAEN Poz. 102 PREMIUL al-IlI- Costin Silvia
lordache Mirela- Ramona .
lea Sandica
21. . sy . . aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana I CAEN Poz. 102 PREMIUL al-IlI- Costin Silvia
Danaila Cosmin-Sebastian .
lea Sandica
22. - . aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana Il CAEN Poz. 102 PREMIUL al-IlI- Costin Silvia
Vizitiu Elena- Nicoleta .
lea Sandica
23. Angheluts Silvia- Mihaela aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana Il CAEN Poz. 102 PREMIUL al-lll- Costm Silvia
’ lea Sandica
24, Patilea Diana - Claudia a Vlill-a Concursul literar “Comorile basmelor roménesti, | CAEN Poz. 1210 | MENTIUNE Robitu Anca
25. . aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana Il CAEN Poz. 102 MENTIUNE Costin Silvia
Lupu Mihai ’ .
Sandica
26. Mancila Silviu lonut a Vll-a Concursurile Comper Etapa judeteana lI CAEN Poz. 102 MENTIUNE Costin Silvia
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Sandica
27. : aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana Il CAEN Poz. 102 MENTIUNE Costin Silvia
Petcu Denisa Andreea ’ Sandica
28. - aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana | CAEN Poz. 102 MENTIUNE Costin Silvia
Radu Dragos-Cristian ’ Sandica
29. . . aVl-a Concursurile Comper Etapa judeteana | CAEN Poz. 102 MENTIUNE Costin Silvia
Musat Adina - Florina ’ .
: Sandica
30. lancu Georgiana Cristina aVl-a Concursul Interjudetean de limba englezd HIGH | Etapa judeteand | MENTIUNE Popa Mirela
FLYERS
31. . aVl-a Festivalul — Concurs interjudetean CLUBUL DE | CAERI poz. 2233 | Premiul Special Lemnaru Elena
Albu Adriana TEATRU ’

REZULTATE LA OLIMPIADE $I CONCURSURI $COARE-LICEU

DENUMIREA CONCURSULUI

ETAPA/
FAZA

PREMIUL
OBTINUT

PROFESOR
COORDONATOR

1. Doana Silviu Xll-a | Olimpiada scolara la disciplinele din aria curriculara Etapa judeteana PREMIUL | Artenie Viorica
Nicusor Tehnologii - Mecanica
2. lonescu Adrian Xl-a | Olimpiada de Creativitate Stiintifica Etapa judeteana PREMIUL | Artenie Viorica
lulian
3. Gavrila Silvia Xl-a | Olimpiadascolard - Religie — cultulortodox Etapa judeteana PREMIUL | Artenie Viorica
4, lonasculonut Xl-a | Olimpiadascolard - Religie — cultulortodox Etapa judeteana PREMIUL | Artenie Viorica
5. Pavel Silviu Xl-a | Olimpiadascolard - Tehnologialnformatiei si comunicarii— Etapa judeteana PREMIUL al-ll-lea | Bejenaru Elena
sectiunea TIC
6. Radu Robert Andrei X-a | Olimpiadascolara - Tehnologialnformatiei si comunicarii— Etapa judeteana PREMIUL al-lll-lea | Bejenaru Elena
sectiunea TIC
7. Manea Denisa X-a | Olimpiada scoara - Biologie Etapa judeteana PREMIUL al-lll-lea | Dinu Maria
Elena
8. Doana Silviu Xll-a | Olimpiada scolara la disciplinele din aria curriculara Etapa judeteana MENTIUNE Artenie Viorica
Nicusor Tehnologii - Mecanica
0. Musat Elena Claudia IX-a | Olimpiadascolara - Tehnologialnformatiei si comunicarii— Etapa judeteana MENTIUNE Bejenaru Elena
sectiunea TIC
10. Musat Elena Claudia IX-a | Olimpiada scoara - Biologie Etapa judeteana MENTIUNE Dinu Maria
11. Angheluta Gabriela X-a | Olimpiadascolara - Religie — cultulortodox Etapa judeteana MENTIUNE MunteanuMihaela

Mihaela
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DENUMIREA CONCURSULUI

CAERI/CAEN

PREMIUL

OBTINUT

A
LICEUL TEHNOLOGIC
(OSTACHE@
CONACHI
~

PROFESOR
COORDONATOR

1. Radu Mihaita a Xll-a | Concursul Regional de Desen Tehnic si AutoCAD | CAERI, poz. PREMIUL | Artenie Viorica
126
2. Neagu Livia Nicoleta a X-a Concursul Educatia pentru sanatate CAERI, poz. PREMIUL | Dinu Maria
868
3. FE COFEE HOUSE SRL a Xll-a | Concursul National “Elevul de azi, antreprenorul CAEN, poz PREMIUL | Lovin Daniel
de maine , — sectiune “Cele mai bune materiale 177
promotionale,,
4. FE COFEE HOUSE SRL a Xll-a | Concursul Nationalal Firmelor de Exercitiu CAEN, poz PREMIUL | Lovin Daniel
“Kretzulescu — traditii si contemporaneitate,, — 186
sectiune “Cel mai bun stand,
5. FE RO TRADITIA SRL a Xl-a Concursul National al Firmelor de Exercitiu CAEN, poz PREMIUL | Lovin Daniel
“Kretzulescu — traditii si contemporaneitate,, — 186
sectiune “Cea mai buna prezentare PPT,
6. Enache Mirela Alexandra a IX-a Concursul Regional "Copacul meu, padurea CAERI, poz. PREMIUL | Enache Sorina
noastra” 2004
7. Enache Mirela Alexandra a IX-a Festivalul Concurs — $Sansa pentru viata - PREMIUL | Munteanu Mihaela
8. Ivascu Andreea, Toma a X-a Festivalul Concurs — Sansa pentru viata - PREMIUL | Munteanu Mihaela
Cosmina
9. Constantin Cristina, Radu a Xll-a | Festivalul Concurs — Sansa pentru viata - PREMIUL | Radu Alina
Mihaita
10. lonascu lonuf a Xl-a Festivalul Concurs — Sunt politicos Tn trafic - PREMIUL | Munteanu Mihaela
11. Chirica Alexandra a X-a Concursul Regional "Fii Galtehnist” CAERI, poz. PREMIUL | Gurau Mirela Liliana
1240
12. Chirica Alexandra , Radu a X-a Proiectul Regional "Noua ne pasa - Apa un CAERI, poz. PREMIUL | Gurau Mirela Liliana
Robert miracol’ 668
13. Chirica Alexandra a X-a Concursul Regional TEHNOFAN CAERI, poz. PREMIUL | Gurau Mirela Liliana
1255
14. Lungeanu Andrei a Xl-a Concursul National “Stiu si aplic” CAEN. Poz. PREMIUL al-lI- Artenie Viorica
168 lea
15. Toderascu lonut a Xl-a Concursul National “Stiu si aplic” CAEN. Poz. PREMIUL al-lI- Artenie Viorica
168 lea
16. Pricop Catalin Alexandru a Xl-a Concursul Regional “Intersectia tehnicii CAEJ, poz. 37 | PREMIUL al-lI- Artenie Viorica
cuinformatica” lea
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17. Echipa LTCC X-a Concursul Sprig Day etapa PREMIUL al-lI- Diu Daniela,
judeteana lea Atanasiu Gina
18. Trupa de teatru “Noi si X-a Festival Concurs — “De pe scena scolii, pe scena CAERI, poz. PREMIUL al-lI- Dinu Daniela,
scena’ vietii” 1223 lea Manolea Mihaela
19. Lupu Alexandra Madalina IX-a Concursul Educatia pentru sanatate CAERI, poz. PREMIUL al-lI- Dinu Maria
868 lea
20. Toma Cosmina Corina X-a Concursul Educatia pentru sanatate CAERI, poz. PREMIUL al-lI- Dinu Maria
868 lea
21. FE RO TRADITIA SRL Xl-a Concursul National “Elevul de azi, antreprenorul de | CAEN, poz PREMIUL al-II- Lovin Daniel
maine , — sectiune “Cele mai bune materiale 177 lea
promotionale,,
22. FE RO TRADITIA SRL Xl-a Concursul National “Elevul de azi, antreprenorul de | CAEN, poz PREMIUL al-1I- Lovin Daniel
maine , — sectiune “Cel mai bun catalog, 177 lea
23. FE RO TRADITIA SRL Xl-a Concursul National al Firmelor de Exercitiu CAEN, poz PREMIUL al-1l- Lovin Daniel
“Kretzulescu — traditii si contemporaneitate,, — 186 lea
sectiune “Cel mai bun negociator,
24, FE RO TRADITIA SRL Xl-a Concursul National al Firmelor de Exercitiu CAEN, poz PREMIUL al-II- Lovin Daniel
“Kretzulescu — traditii si contemporaneitate,, — 186 lea
sectiune “Cel mai bun stand,
25. FE RO TRADITIA SRL Xl-a Concursul National al Firmelor de Exercitiu CAEN, poz PREMIUL al-II- Lovin Daniel
“Kretzulescu — traditii si contemporaneitate,, — 186 lea
sectiune “Cele mai bune materiale promotionale,,
26. FE LADY’S SRL Xll-a | Concursul Regional al Firmelor de Exercitiu CAEN, poz. PREMIUL al-lI- Lovin Daniel
“Tanarul Antreprenor , — proiect interregional 1268 lea
“Cariera se construieste pas cu pas , — cel mai bun
negociator
27. Anghelutd Oana-Mihaela X-a Concursul “Voci diferite ... actiuni unite” - PREMIUL al-II- Enache Sorina
Ivascu Andreea lea
28. Angheluta Ovidiu X-a Concursul “Voci diferite ... actiuni unite” - PREMIUL al-II- Munteanu Mihaela
lea
29. Caus Cosmin Xl-a Concursul festival “Sunt politicos in trafic” - PREMIUL al llI- Dinu Daniela
lea
30. Carciu loan-Marcel IX-a Proiectul Regional "Noua ne pasa - Apa un CAERI, poz. PREMIUL al lI- Gurau Mirela Liliana
miracol” 668 lea
31. Doana Silviu Nicugor Xll-a | Concursul Regional de Desen Tehnic si AutoCAD CAERI, poz. PREMIUL al-IlI- Artenie Viorica
1256 lea
32. Pusca Nicusor Bogdan Xll-a | Concursul Tehnic “Mihail Honorius Teodorescu” CAERI, poz. PREMIUL al-IlI- Artenie Viorica
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1251 lea
33. Gavrila Silvia a Xl-a Concursul Regional TEHNOFAN CAERI, poz. PREMIUL al-llI- Artenie Viorica
1255 lea
34. Echipa ICLASS a Xl-a First Tech Challenge CAEN, poz. PREMIUL al-IlI- Artenie Viorica
115 lea
35. AnghelutdOana-Mihaela, a X-a Festivalul Concurs — $ansa pentru viata - PREMIUL al-IlI- Munteanu Mihaela
AnghelutdOvidiu lea
36. llie Florin a IX-a Festivalul Concurs — $ansa pentru viata - PREMIUL al-IlI- Radu Alina
lea
37. Danaila Antonela Elena a X-a Concursul Judetean de Matematica “Dan Hulubei” | - PREMIUL al-IlI- Atanasiu Gina
lea
38. FE LADY’S SRL a Xll-a | Concursul Regional “Firma de exercitiu o rampa CAERI, poz. PREMIUL al-111- Lovin Daniel
de lansare in cariera, — sectiune B “Cele mai bune | 1929 lea
material promotionale,,
39. FE LADY’S SRL a Xll-a | Concursul Regional “Firma de exercitiu o rampa CAERI, poz. PREMIUL al-lll- Lovin Daniel
de lansareincariera, — sectiune B “Celmai bun 1929 lea
catalog,
40. FE ATTOSOLUTIONS SRL | a Xll-a | Concursul National “Elevul de azi, antreprenorul de | CAEN, poz. PREMIUL al-lll- Lovin Daniel
maine , — sectiune “Celemaibune material 177 lea
promotionale,,
41. FE RO TRADITIA SRL a Xl-a ConcursulRegional al Firmelor de CAEN, poz. PREMIUL al-lll- Lovin Daniel
Exercitiu“TanarulAntreprenor, — proiect 1248 lea
interregional “Cariera se construieste pas cu pas ,,
— CEL MAI BUN STAND
42, FE RO TRADITIA SRL a Xl-a Concursul Regional al Firmelor de Exercitiu CAEN, poz. PREMIUL al-lll- Lovin Daniel
“Tanarul Antreprenor,— proiect interregional 1248 lea
“Cariera se construieste pas cu pas, — CELE MAI
BUNE MATERIALE PROMOTIONALE
43, Calin Catalin a Xll-a | Concursul Tehnic “Mihail Honorius Teodorescu” CAERI, poz. MENTIUNE Artenie Viorica
1251
44, Doana Silviu Nicusor a Xll-a | Concursul Tehnic “Mihail Honorius Teodorescu” CAERI, poz. MENTIUNE Artenie Viorica
1251
45, Toderascu lonuf a Xl-a Concursul Tehnic “Mihail Honorius Teodorescu” CAERI, poz. MENTIUNE Artenie Viorica
1251
46. Dobre Mihaela Gabriela a X-a Concursul Judetean de Matematica “Dan Hulubei” | - MENTIUNE Atanasiu Gina
47. Angheluta Oana Mihaela a X-a Concursul Judetean de Matematica “Dan Hulubei” | - MENTIUNE Atanasiu Gina
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48. Musat Ana Maria a X-a Concursul Judetean de Matematica “Dan Hulubei” | - MENTIUNE Atanasiu Gina
49, Toea Andreea Georgiana a X-a Concursul Judetean de Matematica “Dan Hulubei” | - MENTIUNE Atanasiu Gina
50. Anghelutd Gabriela Mihaela | a X-a Concursul Judetean de Matematica “Dan Hulubei” | - MENTIUNE Atanasiu Gina
51. Anghelutad Ovidiu Andrei a X-a Concursul Judetean de Matematica “Dan Hulubei” | - MENTIUNE Atanasiu Gina
52. Manea Denisa Elena a X-a Concursul Educatia pentru sanatate CAERI, poz. MENTIUNE Dinu Maria
868
53. Danaila Antonela Elena a X-a Concursul Educatia pentru sanatate CAERI, poz. MENTIUNE Dinu Maria
868
54. Musat Elena Claudia a IX-a Concursul Educatia pentru sanatate CAERI, poz. MENTIUNE Dinu Maria
868
55. Alexandru Mihaela Mona a IX-a Concursul Educatia pentru sanatate CAERI, poz. MENTIUNE Dinu Maria
868
56. Stroiu Ana Maria a X-a Festival Concurs — “De pe scena scolii, pe scena CAERI, poz. Premiul pentru Dinu Daniela,
vietii” 1223 cea mai buna Manolea Mihaela
interpretare
57. Echipa LTCC IX-XII Targul de oferte Educationale — CARIERA 2019 CAERI, poz. PREMIUL Dinu Daniela,
1223 SPECIAL Manolea Mihaela

OLIMPIADE SI CONCURSURI -anul scolar 2019-2020
Aria Curriculara ,,TEHNOLOGII”

Elev/echipa Denumirea concursului Etapa/Faza Premiul obtinut
1. | Echipa de Robotica ICLASS, RO 136 a X-a DEMO Tecuci (First Tech Challenge) Regionala I
a Xl-a SKYSTONE SEASON
a Xll-a
2. Lupu Alexandra a X-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, poz. 938 I
Antreprenoriatul, un altfel de
viitor
3. COFFEE HOUSE SRL a Xl-a Targul National al Firmelor de Exercitiu Editia X-a I
,.Kretzulescu-traditie si MEN, poz. 266 Cel mai reprezentativ slogan
contemporaneitate”
4., ATTO SOLUTIONS SRL a Xl-a Targul National al Firmelor de Exercitiu Editia X-a I
,.Kretzulescu-traditie si MEN, poz. 266 Cel mai reprezentativ slogan
contemporaneitate”
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5. RO-TRADITIA SRL a Xl-a Targul National al Firmelor de Exercitiu Editia X-a I
,,Kretzulescu-traditie si MEN, poz. 266 Cea mai buna prezentare
contemporaneitate” PowerPoint
6. RO-TRADITIA SRL a Xl-a Targul National al Firmelor de Exercitiu Editia X-a I
,,Kretzulescu-traditie si MEN, poz. 266 Cel mai bun negociator
contemporaneitate
7. LADY’S SRL a Xl-a Téargul Firmelor de Exercitiu Editia a Xl-a I
,,Elevul de azi, antreprenorul de CAEN ,poz. 231 Cele mai bune materiale
maine” promotionale
8. Alexandru Mona a X-a Concursul de cultura tehnica n CAER, poz.2284 1
domeniul studiului tehnicilor de
automatizare ROBOTECH
9. Echipa de Robotica a X-a DEMO Braila (First Tech Challenge) Regionala Il
ICLASS,RO 136 a Xl-a
a Xll-a
10. Naiman Alexandru Gabriel alX-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, p0z.938 1]
Antreprenoriatul, un altfel de
viitor
11. Cincu Eduard a Xl-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, p0z.938 Il
Antreprenoriatul, un altfel de
viitor
12, ATTO SOLUTIONS SRL a Xl-a Téargul Firmelor de Exercitiu Editia a XlI-a I
.,Elevul de azi, antreprenorul de méine CAEN ,poz. 231 Cele mai bune materiale
promotionale
13. RO-TRADITIA SRL a Xl-a Térgul Firmelor de Exercitiu Editia a Xl-a I
.,Elevul de azi, antreprenorul de méine CAEN ,poz. 231 Cel mai bun spot publicitar
14, Echipa de Robotica a X-a Competitie Regionala lasi (First Tech Regionala 11l
ICLASS,RO 136 a Xl-a Challenge)- SKYSTONE SEASON
a Xll-a
15. ATTO SOLUTIONS SRL a Xl-a Targul National al Firmelor de Exercitiu Editia X-a Il
,.Kretzulescu-traditie si MEN, poz. 266 Cel mai bun catalog
contemporaneitate
16. RO-TRADITIA SRL a Xl-a Targul National al Firmelor de Exercitiu Editia X-a Il
,.Kretzulescu-traditie si MEN, poz. 266 Cel mai bun spot
contemporaneitate
17. COFFEE HOUSE SRL a Xl-a Targul Firmelor de Exercitiu Editia a XI-a 11

,,Elevul de azi, antreprenorul de méine

CAEN ,poz. 231

Cele mai bune materiale

80




Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

promotionale

18. Gavrila Silvia a Xll-a Concursul Regional ,, Intersectia CAEJ, Poz.57 Premiul Special
tehnicii cu informatica”
19. Dinu Raluca a X-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, P0z.938 Premiul Special
Robotica si tehnologia viitorului
20. LADY’S SRL a Xl-a Concursul International ,Save Ministerul Muncii Premiul Special
Employment
21. Gavrila Silvia a Xll-a Concursul de cultura tehnica in CAER, poz.2284 Mentiune
domeniul studiului tehnicilor de
automatizare ROBOTECH
22. Alexandru Mona a X-a Concursul Regional ,, Intersectia CAEJ, poz.57 Mentiune
tehnicii cu informatica”
23. lonascu lonut a Xll-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, p0z.938 Mentiune
Robotica si tehnologia viitorului
24, Radu Robert a Xl-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, p0z.938 Mentiune
Sisteme Tehnologice Eco
25. LADY’S SRL a Xl-a Térgul Firmelor de Exercitiu Editia a Xl-a Mentiune
,,Elevul de azi, antreprenorul de méine CAEN ,poz. 231 Cel mai bun spot publicitar
26. RO-TRADITIA SRL a Xl-a Targul Firmelor de Exercitiu Editia a Xl-a Mentiune
,,Elevul de azi, antreprenorul de méine CAEN ,poz. 231 Cea mai buna prezentare PPT
27. ATTO SOLUTIONS SRL a Xl-a Téargul Firmelor de Exercitiu Editia a Xl-a Mentiune
.,Elevul de azi, antreprenorul de méine CAEN ,poz. 231 Cea mai buna prezentare PPT
28. COFFEE HOUSE SRL a Xl-a Téargul Firmelor de Exercitiu Editia a Xl-a Mentiune
.,Elevul de azi, antreprenorul de méine CAEN ,poz. 231 Cel mai bun catalog
29. RO-TRADITIA SRL a Xl-a Téargul National al Firmelor de Exercitiu Editia X-a Mentiune
,.Kretzulescu-traditie si MEN, poz. 266 Cel mai reprezentativ slogan
contemporaneitate
30. ATTO SOLUTIONS SRL a Xl-a Téargul Firmelor de Exercitiu Editia a Xlll-a Mentiune
,,Rivulus Dominarum Tineret” CAEN,poz.125 Prezentare Power Point
31 RO-TRADITIA SRL a Xl-a Targul Firmelor de Exercitiu Editia a Xlll-a Mentiune
,,Rivulus Dominarum Tineret” CAEN,poz.125 Spot Publicitar
32. COFFEE HOUSE SRL a Xl-a Targul Firmelor de Exercitiu Editia a Xlll-a Mentiune
,,Rivulus Dominarum Tineret” CAEN,poz.125 Spot Publicitar
33. ATTO SOLUTIONS SRL a Xl-a Targul Firmelor de Exercitiu Editia a Xlll-a Mentiune
,,Rivulus Dominarum Tineret” CAEN,poz.125 Spot Publicitar
34. LADY’S SRL a Xl-a Targul Firmelor de Exercitiu Editia a Xlll-a Mentiune
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,,Rivulus Dominarum Tineret”

CAEN,poz.125

Spot Publicitar

35. Alexandru Mona a X-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, poz. 938 Participare
Robotica si tehnologia viitorului
36. Gavrila Silvia a Xll-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, poz. 938 Participare
Robotica si tehnologia viitorului
37. Dobrica Corin a Xll-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, poz. 938 Participare
Robotica si tehnologia viitorului
38. Stefu Marian alX-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, poz. 938 Participare
Robotica si tehnologia viitorului
39. Bute Oana a X-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, poz. 938 Participare
Sisteme Tehnologice Eco
40. Lungeanu Andrei a Xll-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, poz. 938 Participare
Sisteme Tehnologice Eco
41. Cretu Aura a Xll-a Concursul Regional TEHNOFAN CAER, poz. 938 Participare
Sisteme Tehnologice Eco
42. Calin Narcisa Alexandra a Xl-a Olimpida DisciplineTehnice Locala Participare
Industrie textila si pielarie
43. Bors Raluca lonela a Xl-a Olimpida DisciplineTehnice Locala Participare
Industrie textila si pielarie
44, Trifan Cosmin a Xll-a Olimpida DisciplineTehnice Locala Participare
Mecanica
45, Lungeanu Andrei a Xll-a Olimpida DisciplineTehnice Locala Participare
Mecanica
46. Gherghe Alin Catalin a Xll-a Olimpida DisciplineTehnice Locala Participare
Mecanica
47. Serban Gheorghita a Xll-a Olimpida DisciplineTehnice Locala Participare
Mecanica
48. Manea Dan a Xl-a Olimpida DisciplineTehnice Locala Participare
Mecanica
49, Radu Robert-Andrei a Xl-a Olimpida DisciplineTehnice Locala Participare
Comert
50. Trifan Cosmin a Xll-a Olimpida DisciplineTehnice Judeteana Participare
Mecanica
51. Lungeanu Andrei a Xll-a Olimpida DisciplineTehnice Judeteana Participare

Mecanica

82




Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

52. Gherghe Alin Catalin a Xll-a Olimpida DisciplineTehnice Judeteana Participare
Mecanica
53. Echipa mestesugarilor alX-a Olimpiada Mestesugarilor Scoala Participare

Industrie textila si pielarie
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2.2.6. Proiecte educationale in anii scolari 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017,

2017-2018

Denumire proiect educational

Initiator

Perioada de
desfasurare

,PREGATIREA PENTRU CARIERA —

Prof. Trandafir Alina

OPTIUNEA MEA SCOLARA” Prof. Stefu Viorica-Ana 2014-2015

,DEMOCRATIA INTRE ACCEPTARE S| Prof. Trandafir Marian, prof. Crisan

IMPLICARE” Nela _ 2014-2015
Prof. Munteanu Mihaela

LLASATI COPIII SA VINA LA MINE” Prof. Munteanu Mihaela 2014-2015

,VIOLENTA NASTE VIOLENTA” Prof. Dinu Daniela 2014-2015

L,FIINTELE UMANE NU AU PRET!". Prof. Dinu Daniela 2014-2015

,9.0.S — VIATA MEA” Prof. Artenie Viorica 2014-2015

~OCOALA INAINTE DE TOATE” Prof. Artenie Viorica 2014-2015
Prof. Lefter Nicoleta,prof. Oania

~J’AIME LE FRANCAIS” Antonela 2014-2015
Prof. Pilaf Simona

,SANATATE INAINTE DE TOATE” Prof. Vlad Corina 2014-2015

LAVOCATUL ELEVULUI, Prof. Trandafir Alina 2014-2015

REIé_gl;/(l)Jll\_lg /_I\EB';-\LZ BEEJQE\IEEAJNUL Prof. Trandafir Marian 2014-2015

~SPRING DAY* concurs 1ISJ GALATI 2014-2015

» Colegiu de Alimentatie

FESTIVAL DE TEATRU ,I. L. CARAGIALE Publi%é“ELENA DOAEMNA“ 2014-2015

,CONSTRUIESTE-TI CARIERA, PAS CU PAS ! Asociatia DONIT

CONSILIERE S| ORIENTARE Universitatea “Dunérea de Jos *  2014-2015

PROFESIONALA” Galati

"CONSILIERE SI ORIENTARE RELEVANTE

PENTRU O EDUCATIE DE CALITATE SI ISJ GALATI 2014-2015

TRANSREGIONALA — CORECT”

PROIECT REGIONAL TEHNOFAN 2014-2015

Denumire proiect educational

Prof. Artenie Viorica

Initiator

Perioada de
desfasurare

,VIOLENTA NASTE VIOLENTA” Prof. Dinu Daniela 2015-2016
,FIINTELE UMANE NU AU PRET!". Prof. Dinu Daniela 2015-2016
,LASATI COPIIl SA VINA LA MINE” Prof. Munteanu Mihaela 2015-2016
,\Ili-l-l—-ﬁRlA E CEA DINTAI CARTE A UNEI Prof. Crisan Nela 2015-2016
+LE FRANCAIS, MON COUP DE COEUR” Prof. Oania Antonela 2015-2016
,DEMOCRATIA INTRE ACCEPTARE SI Prof. Trandafir Marian, prof. Crisan 2015-2016
IMPLICARE” Nela
» Prof. Stefu Viorica-Ana, prof.

,COPII SPUN NU VIOLENTEI Costin Silvia 2015-2016
,SANATATE INAINTE DE TOATE” Prof. Vlad Corina 2015-2016
SCOALA INAINTE DE TOATE” Prof. Artenie Viorica, prof. 2015-2016

Francisco Doina
,MASURI DE SPRIJIN ACORDATE COPIILOR P
CU PARINTII PLECATI IN STRAINATATE »  "rof- Costin Silvia 2015-2016
+,PLANETA VERDE "~ Prof. Vlad Corina 2015-2016
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Prof. Armencea Mona, prof.

+ACCES LA SUCCES Atanasiu Gina 2015-2016
~+AVOCATUL ELEVULUI, Prof. Trandafir Alina 2015-2016
,ELEVUL DE AZI CETATEANUL ) .

RESPONSABIL DE MAINE” Prof. Trandafir Marian 2015-2016
LAJUTA UN COPIL SA-TI CROIASCA Prof. Caraus Genica, prof. Radu 2015-2016
DRUMUL ” Mona

,VREAU SA FIU VOLUNTAR” Prof. Stefu Viorica-Ana 2015-2016
»2.0.S — VIATA MEA” Prof. Artenie Viorica 2015-2016
PROIECT INTERJUDETEAN TEHNOFAN 2015-2016

Denumire proiect educational

5 OCTOMBRIE — ZIUA MONDIALA A

Prof. Artenie Viorica

Initiator

Prof. Dinu Daniela, diriginti,

Perioada de
desfasurare

EDUCATIEI Invatsitor 2016 - 2017
JMPREUNA SUNTEM MAI BUNI” Prof. Costin Silvia-Sandica 2016 - 2017
,SUFLET PENTRU SUFLET” Prof. Stefu Viorica-Ana 2016 - 2017
,TOLERANTA ZERO FATA DE VIOLENTA!”  Prof. Stefu Viorica-Ana 2016 - 2017
,ELEVUL DE AZI CETATEANUL . . ]
RESPONSABIL DE MAINE” Prof. Trandafir Marian 2016 - 2017
LAVOCATUL ELEVULUI, Prof. Trandafir Alina 2016 - 2017
,PLANETA VERDE ” Prof. Vlad Corina 2016 - 2017
,SCOALA INAINTE DE TOATE” Prof. Artenie Viorica 2016 - 2017
,VIOLENTA NASTE VIOLENTA” Prof. Dinu Daniela 2016 - 2017
,FIINTELE UMANE NU AU PRET!". Prof. Dinu Daniela 2016 - 2017
.MASURI DE SPRIJIN ACORDATE COPIILOR  Prof. Costin Silvia-Sandica 2016 - 2017
CU PARINTII PLECATI IN STRAINATATE ” Prof. Atanasiu Gina
»9.0.S — VIATA MEA” Prof. Artenie Viorica 2016 - 2017
,SANATATE INAINTE DE TOATE” Prof. Vlad Corina 2016 - 2017
,CERCUL DE ROBOTICA EDUCATIONALA o ]
ROBOTECH — PECHEA " Prof. Artenie Viorica 2016 - 2017
,,|STo”R|A E CEA DINTAI CARTE A UNEI Prof. Crisan Nela 2016 - 2017
NATII
,LASATI COPIIl SA VINA LA MINE” Prof. Munteanu Mihaela 2016 - 2017
., ACCES LA SUCCES” Prof. Armencea Mona 2016 - 2017
L'ECOLE EN FETE" Prof. Lefter Nicoleta 2016 - 2017
Prof. lvascu Viorica
JMPREUNA PENTRU PACE"- Prof. Dinu Daniela, diriginti, 2016 - 2017
SAPTAMANA EDUCATIEI GLOBALE invat&tor
PROIECT INTERJUDETEAN TEHNOFAN Prof. Artenie Viorica 2016-2017
5 OCTOMBTIE — ZIUA MONDIALA A Prof. Dinu Daniela, Tnvatatori, )
EDUCATIE! diriginti 2017 -2018
2017 - 2018

SARBATORIM DE ZIUA SCOLII -8

Prof. Dinu Daniela, invatatori,
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NOIEMBRIE diriginti
LUMEA MEA DEPINDE DE NOI — Prof. Dinu Daniela, invatatori, 2017 - 2018
SAPTAMANA EDUCATIEI GLOBALE diriginti
,,BVOGATIIALE TOAMNE/I" Prof. Dinu Daniela, invatatori, 2017 - 2018
SAPTAMANA LEGUMELOR SI FRUCTELOR  diriginti
,VIOLENTA NASTE VIOLENTA” Prof. Dinu Daniela 2017 - 2018
,FIINTELE UMANE NU AU PRET". Prof. Dinu Daniela 2017 - 2018
ELEVUL DE AZI CETATEANUL .. 2017 - 2018
RESPONSABIL DE MAINE” Prof. Trandafir Marian
,SANATATE INAINTE DE TOATE” Prof. Vlad Corina 2017 - 2018
,LASATI COPIII SA VINA LA MINE” Prof. Munteanu Mihaela 2017 - 2018
,SCOALA INAINTE DE TOATE” Prof. Artenie Viorica 2017 - 2018
LOBICEIURI SI TRADITII" Prof. Radu Mona 2017 - 2018
,SCRIITORI DE PE CELE DOUA MALURI ALE  Profesori 2017 - 2018
PRUTULUI” limba romana
,CERCUL DE ROBOTICA EDUCATIONALA — ... 5017 - 2018
ROBOTECH - PECHEA” Prof. Artenie Viorica
,MASURI DE SPRIJIN ACORDATE COPIILOR  Prof. Costin 2017 - 2018
CU PARINTII PLECATI IN STRAINATATE” Silvia-Sandica
JPUTEREA STA IN TOLERANTA" Prof. Trandafir Alina 2017 - 2018
,PLANETA VERDE ~ Prof. Vlad Corina 2017 - 2018
,OBICEIURI S| TRADITII LA ROMANI ” Prof. Popa Mirela 2017 - 2018
+ACCES LA SUCCES” Prof. Armencea Mona 2017 - 2018
,SCOALA-POLITIE -FAMILIE ” inv. Gavrilescu Mariana 2017 - 2018
,MINUNATA LUME A CARTILOR” inv. Gavrilescu Mariana 2017 - 2018
VLASTARE INZESTRATE Prof. Tanjala Lenuta 2017 - 2018

Prof. Boldea Constanta

Dir. adj. prof. 2017 - 2018

PROIECT REGIONALTEHNOFAN

Artenie Viorica

2.2.7. Publicatiile scolii in perioada 2010-2015

Anul Revista scolii

Revista ariei curriculare

. TEHNOLOGII
aparitiei ISSN 2068-4177 ISSN 2069-7775
2010 DIALOG NR.1 -

2011 DIALOG NR.2 TEHNOFAN NR. 1
2012 DIALOG NR.3 TEHNOFAN NR. 2
2013 DIALOG NR.4,5 TEHNOFAN NR. 3
2014 - TEHNOFAN NR. 4, 5
2015 - TEHNOFAN NR.6, 7
2016 - TEHNOFAN NR.8
2017 - TEHNOFAN NR.9
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2.2.8. Calificari si curriculum

profiluri:

e Teoretica / Real

e Tehnologica / Servicii
e Tehnologica / Tehnic

e Invatamant professional

liceal, de zi si seral)

VDOVDVVDVDDVDIVVODIVDIIDVOODIDIDOOOIIIVIDIDPDIVOIIPIPIIDIVDIODIDIODIDIDPILIDY

profesional)

La nivelul Liceului Tehnologic ,Costache Conachi”’, Pechea exista o
ofertd educationala variata. Aceasta a fost dezvolata pe baza optiunilor
elevilor, parintilor, dar si a comunitatii locale in concordanta cu prevederile
legislative in vigoare. Pentru anul scolar 2018-2019 la nivelul unitatii
scolare sunt planificate, pentru invatamantul primar si gimnazial, 3 clase
pregatitoare, 2 clase |, 3 clase a ll-a, 3 clase a lll-a, 2 clase a IV-a , 3 clase
a V-a, 2 clase a Vl-a, 3 clase a Vll-a si 3 clase a VllI-a. In ceea ce priveste
ciclul liceal, oferta educationala este structuratd pe urmatoarele filiere/

CURRICULUM

AN SCOLAR 2018-2019
Clasele a V-a a Vl-a, gimnaziu

Ciclu de Nr. ordin de ministru pentru

invatamant planul cadru de invatamant

1. Gimnazial OMENCS 3590/05.04.2016

Domeniile / specializarile de la nivelul liceului sunt urmatoarele:
e Stiinte ale naturii (invatamant liceal, de zi si frecventa redusa)
e Comert / Tehnician in activitati de comert (invatamant liceal, de zi)
e Mecanica / Tehnician proiectant CAD (invatamant liceal, de zi si seral)
e Industrie textila si pielarie / Tehnician designer vestimentar (invatamant

e Mecanica / Lacatus mecanic prestari servicii (invatamant profesional)
e Industrie textila si pielarie / Confectioner produse textile (invatamant

Nr. ordin de ministru pentru
programa scolara

OMEN nr. 3393/28.02.2017

Clasele a IX-a a Xll-a, liceu teoretic, profil real

Nr. Filiera teoretica/ Nr. ordin de ministru pentru

crt. profil planul cadru de invatamant

OMECI

1. [ Stinte ale naturii nr.3410/16.03.2009

Nr. ordin de ministru pentru
programa scolara

OMECI
nr. 5099/2009
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Clasa a IX-a, ciclul inferior al liceului - filiera tehnologica

Nr.

crt.

Domeniul de
pregatire/
specializarea
Mecanica/
Tehnician
proiectant

CAD

Industrie textila
si pielarie/
Tehnician
designer
vestimentar

Comert/
Tehnician in
activitati de
comert

Nr. ordin de ministru
pentru planul cadru de
invatamant

OMECI
nr.3411/16.03.2009

Nr. ordin de ministru

pentru planurile de
invatamant

Anexa 1 la OMENCS
nr.4457/05.07.2016

A
LICEUL TEHNOLOGIC
COSTACHE
CONACHI

Nr. ordin de ministru
pentru programa
scolara

Anexa 3 la OMENCS
nr.4457/05.07.2016

Clasa a X-a, ciclul inferior al liceului - filiera tehnologica

Domeniul de

pregatire/
specializarea
Mecanica/
Tehnician
proiectant CAD

Nr. ordin de ministru
pentru planul cadru de
invatamant

Industrie textila
si pielarie/
Tehnician
designer
vestimentar

Anexa 2 la OMECTS
nr.3081/27.01.2010

Comert/
Tehnician Tn
activitati de
comert

Nr. ordin de ministru
pentru planurile de
invatamant

Anexa 1 la OMEN
nr.3915/18.05.2017

Nr. ordin de ministru
pentru programa
scolara

Anexa 2 la OMEN
nr.3915/18.05.2017

Clasa a Xl-a, ciclul superior al liceului - filiera tehnologica

Domeniul de

pregatire/
specializarea
Mecanica/
Tehnician
proiectant CAD

Nr. ordin de ministru
pentru planul cadru de
invatamant

Industrie textila
si pielarie/
Tehnician
designer
vestimentar

Anexa 4 la OMECI
nr.3412/16.03.2009

Comert/
Tehnician in
activitati de
comert

Nr. ordin de ministru
pentru planurile de
invatamant

Anexa 1 la OMEN
nr.3500/29.03.2018

Nr. ordin de ministru
pentru programa
scolara

Anexa 1 la OMEN
nr.3501/29.03.2018
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Clasa a Xll-a, ciclul superior al liceului - filiera tehnologica

Domeniul de
pregatire/

specializarea

Nr. ordin de ministru

pentru planul cadru de

invatamant

Nr. ordin de ministru
pentru planurile de

Nr. ordin de ministru
pentru programa

4, Mecanica/
Tehnician
proiectant CAD

5. Industrie textila
si pielarie/
Tehnician
designer
vestimentar

6. Comert/
Tehnician in
activitati de
comert

Anexa 4 la OMECI
nr.3412/16.03.2009

invatamant

Anexele 2si4 la
OMECI nr. 3423/
18.03.2009

scolara
OMEC
Nr.3172
30.01.2006

OMECI
Nr. 4857
31.08.2009

OMEC
Nr.3172
30.01.2006

Clasa a IX-a, invatamant profesional de stat

Domeniul de
pregatire/

calificarea
profesionala

Nr. ordin de ministru
pentru planul cadru de

invatamant

Nr. ordin de ministru
pentru planurile de

invatamant

Nr. ordin de ministru
pentru programa
scolara

Mecanica/
Lacatus mecanic
prestari servicii

OMEN
Nr.3152/
24.02.2014

Anexa 4 la OMENCS

Nr.4457/
05.07.2016

Anexa 6 la OMENCS
Nr.4457/
05.07.2016

Clasa a X-a, invatamant profesional de stat

Domeniul de
pregatire/
calificarea

Nr. ordin de ministru
pentru planul cadru de

Nr. ordin de ministru
pentru planurile de

Nr. ordin de ministru
pentru programa

profesionala
Industrie textila
si pielarie/
Confectioner
produse textile

invatamant

OMEN
Nr.3152/
24.02.2014

invatamant

Anexa 3 la OMEN
Nr.3915/
18.05.2017

scolara

Anexa 4 la OMEN
Nr.3915/
18.05.2017

Clasa a Xl-a, invatamant profesional de stat

Domeniul de
pregatire/

calificarea

Nr. ordin de ministru
pentru planul cadru de

invatamant

Nr. ordin de ministru
pentru planurile de

invatamant

Nr. ordin de ministru
pentru programa
scolara

profesionala
Industrie textila
si pielarie/
Confectioner
produse textile

Anexa 1 la OMEN

Nr.3152/
24.02.2014

Anexa 3 la OMEN
Nr.3500/
29.03.2018

Anexa 1 la OMEN
nr.3501/29.03.2018

STANDARD DE PREGATIRE PROFESIONALA

Nivel Nr. ordin de ministru pentru planul cadru de invatamant
4 Anexa 4 la OMENCS nr. 4121/13.06.2016
3 Anexa 2 la OMENCS nr. 4121 /13.06.2016
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Clasa a IX-a, ciclul inferior al liceului - filiera tehnologica, seral

Nr. ordin de

Domeniul A . . Nr. ordin de ministru
de ministru pentru Nr. ordin de ministru pentru pentru programa
reqitire planul cadru de planurile de invatamant scolara
preg invatamant -
Anexa 1 la OMENCS
. OMECI Anexa 3 la OMENCS
Mecanica |\ 3411/16.03.2009 nr.4457/05.07.2016 nr.4457/05.07.2016

Clasa a X-a, ciclul inferior al liceului - filiera tehnologica, seral

Domeniul NG, ©16l) /6 Nr. ordin de ministru
i ministru pentru Nr. ordin de ministru pentru .entru ———
W planul cadru de planurile de invatamant P prog
pregatire U scolara

invatamant

Mecanics Anexa 3 OMECTS Anexa 1 la OMEN Anexa 2 la OMEN
nr.3081/27.03.2010 nr.3915/18.05.2017 nr.3915/18.05.2017

Clasa a Xl-a, ciclul superior al liceului - filiera tehnologica, seral

N7, ©Iefin @ Nr. ordin de ministru

Domeniul ministru pentru Nr. ordin de ministru pentru :

de pregatire planul cadru de planurile de invatamant pentru p;oqrama

invatamant colara

Industrie

g;}gﬁé; Anexa 8 OMEC

Tehnician nr. 4051 / -

: 24.05.2006
designer -

vestimentar

Clasa a Xll-a, ciclul superior al liceului - filiera tehnologica, seral

Nr. ordin de

Domeniul I . - Nr. ordin de ministru
de ministru pentru Nr. ordin de ministru pentru entru brograma
pregitire planul cadru de planurile de invatamant P scglar%
invatamant :
Mecanica/ OMECI OMEC
Tehnician Anexa 8 OMEC nr. 3423/ 18.03.2009 Nr.3172
proiectant | nr. 4051 / 24.05.2006 Anexele 1si 3 '
CAD v 30.01.2006

Clasele a X-a, liceu teoretic, profil real, frecventa redusa

Nr. Filiera teoretica/ Nr. ordin de ministru pentru Nr. ordin de ministru pentru

crt. profil planul cadru de invatamant programa scolara

OMECI

1. Stiinte ale naturii | Anexa 2 la OMEC 4051 / 24.05.2006 Ar. 5099/2009
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Curriculum in dezvoltare locala pentru clasele a 1X-a, a X-a, a Xl-a, a Xll-a si a XllI- a seral
(liceu tehnologic zi/ seral si invatamant profesional de stat)-2019-2020

Domeniul Calificarea Clasa Titlul CDL-ului | Tipul CDL Nr. Autori
de profesionala ore/an
pregatire
Industrie . alX-a Ornamentarea M.O'SUC
L . | Confectioner . . Mihaela
1. textila si . IP costumului Extindere 150 .~
elarie produse textile popular Caraus
P Genica
Rezultate
ale invatarii
Lacatus alX-a Aplicatii de baza suplimentare Artenie
- ; - . . .~ | care L
2. Mecanica | mecanic prestari | IP in lacatuserie raspund 150 Viorica
servicii mecanica pu
nevoilor
operatorului
economic
Tehnician in alX-a g:;tr?;?s‘icé de la EIhirilOi
3. Comert activitati de . . . | Extindere 20 ena
comert teorie la practica Ggrau
(LT) Mirela
Tipuri de .
. . o ) Moisuc
Industrie Tehnician cusaturi folosite .
L . . aX-—a . Mihaela
4, textild si | designer la crearea | Extindere 20 Radu
pielarie vestimentar designului de
Mona
produs (IP)
Artenie
Tehnician aX—-a Desen tehnic . Viorica
5. proiectant CAD industrial (LT) Extindere 90 Francisco
Doina
Rezultate
Mecanica ale Tnvatarii
Lacatus aX—-a Aplicatii ale suplimentare Artenie
; . < care .
6. mecanic prestari | IP asamblarilor N 270 Viorica
- . raspund
servicii mecanice .
nevoilor
operatorului
economic
Drepturile Si
Comert Tehnician n aX-a obligatiile Gurau
7. activitati de angajatilor si | Extindere 90 Mirela
comert angajatorilor
(LT)
Artenie
Tehnician aXl-a Transmisii V'O“C‘."‘
8. ; . Aprofundare Francisco
proiectant CAD mecanice 66 .
Doina
Mecanica Maria
Documentatia
<« tehnica
Lacatug a Xl-a necesara Artenie
9. mecanic prestari L Aprofundare | 300 L
- 1P executarii Viorica
servicii
produselor
artizanale
Industrie Tehnician aXl—a Materii prime si Moisuc
10. | textila si | designer materiale Aprofundare | 66 Mihaela,
pielarie vestimentar folosite n Radu
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CONACHI
industria textila Mona,.
Caraus
Genica,
Lungeanu
Mariana
Comert Tehnician n aXl—a Tehnici Gurau
11. activitati de moderne de | Extindere 66 Mirela
comert vanzare Liliana
. .| Tehnician axXll-a Masini o pentru A_rte_nle
12. | Mecanica . prelucrari aprofundare | 56 Viorica
proiectant CAD .
mecanice
Industrie Tehnician Asamblarea .
L . . axXll-a Moisuc
13. | textila i | designer produselor Aprofundare | 56 .
o ; . Mihaela
pielarie vestimentar vestimentare
Comert Tehnician in aXll-a gtzl::;erde dseI Gurau
14. activitati de . Extindere 66 Mirela
calitate  pentru .
comert .o Liliana
marfuri
Artenie
Mecanicad | Tehnician axi-a | o nsmisi Viorica
15. . seral : Aprofundare Francisco
proiectant CAD mecanice 132 .
Doina
Maria
Industrie Tehnician a Xl — a | Asamblarea mic;:;t;fa
16. | textild si | designer seral produselor Aprofundare | 128 Radu
pielarie vestimentar vestimentare Mona

LISTA CU CDL-URI, CDS-URI - ANUL SCOLAR 2018 — 2019

Anul Prof. care
Titlul CDS-ului Tipul CD$ primei o
.. preda
avizari
1 all-a Le francais est chic! Optl?nal ca disciplina L(_after 2018 Lefter Nicoleta
AB noua Nicoleta
5 all-acC Le francais est chic! Optl?nal ca disciplina L(_efter 2018 Oania Antonela
noua Nicoleta
3 all-aA Le francais est chic! Optl?nal ca disciplina L(_efter 2018 Lefter Nicoleta
noua Nicoleta
4, alll-aB Le francais est chic! Optl?nal ca disciplind L(_efter 2018 Oprigan
noua Nicoleta Roxana
5 alll-ac Le francais est chic! Optl?nal ca disciplina L(_efter 2018 Oania Antonela
noua Nicoleta
6. alV—aA | Le francais est chicl Optl?nal ca disciplina L(_efter 2018 Lefter Nicoleta
noua Nicoleta
7. alv-aB Le francais est chic! Optl?nal ca disciplina L(_efter 2018 Oprisan
noua Nicoleta Roxana
Enache Enache Sorina
8. Creeaza-ti mediul! Optional integrat Sorina 2018 .
aV-aA . Mariana
Mariana
9 L_echra ca abilitate de Optlf)nal ca disciplina MEN 2012 Guse Valentina
viata noua
10. L_echra ca abilitate de Optlf)nal ca disciplina MEN 2012 Robitu Anca
viata noua
aV-aA
Enache Enache Sorina
11. Creeaza-ti mediul! Optional integrat Sorina 2018 .
. Mariana
Mariana
12 AVac Lchura ca abilitate de Optlf)nal ca disciplina MEN 2012 Pargschlv
viata noua Mariana
13. Matematica plus Optional ca disciplind | Aldea Mihai, | 1017 Silion Angela
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noua Costin Silvia,
Ifrim Geanina,
Silion Angela
14, L.ectvura ca abilitate de Optl?nal ca disciplina MEN 2012 Guse Valentina
viata noua
Tnvatdm sa utilizdm Optional ca disciplina Bejenaru Bejenaru Elena
15. N 2016
aVl-aA calculatorul noua Elena
Aldea Mihai, Aldea Mihai
16. Matematica plus Op§|9nal ca disciplina Cc_;stm S|Iv_|a, 2017
noua Ifrim Geanina,
Silion Angela
17, L.ectvura ca abilitate de Op§|9nal ca disciplina MEN 2012 Pare_lschlv
viata noua Mariana
Aldea Mihai, Costin Silvia
18. | aVl-aB | Matematica plus Optional ca disciplina | Costin Silvia, |, ), 7
noua Ifrim Geanina,
Silion Angela
. . T Enache .
19. Hazarde ngturale Si Op§|9nal ca disciplina Sorina 2018 Ena_che Sorina
antropologice noua . Mariana
Mariana
Tnvatam sa utilizam Optional ca disciplina Bejenaru Bejenaru Elena
20. “ 2016
calculatorul noua Elena
Aldea Mihai, Costin Silvia
avil-aA Optional ca disciplind | Costin Silvia
21. Matematica plus P N P . S 1017
noua Ifrim Geanina,
Silion Angela
Aldea Mihai, Aldea Mihai
59 Matematica plus Opy?nal ca disciplina Cqstln S|Iv_|a, 1017
aVil-aB noua Ifrim Geanina,
Silion Angela
23. Istorie Aprofundare Crigsan Nela 2018 Crisan Nela
o4, Lchura ca abilitate de Op!;l?nal ca disciplina MEN 2012 M_lhqlachl
viata noua Viorica
aVll-aC —=—_ . I - =
Invatam sa utilizam Optional ca disciplina Bejenaru Pantazica
25, N 2016 -
calculatorul noua Elena Mircea
26. Lchura ca abilitate de Op!;l?nal ca disciplina MEN 2012 Guse Valentina
viata noua
Aldea Mihai, Aldea Mihai
aVvill-aA Optional ca disciplina Costin Silvia
27. Matematica plus pUc P : & 11017
noua Ifrim Geanina,
Silion Angela
28, Lchura ca abilitate de Optl?nal ca disciplina MEN 2012 Guse Valentina
viata noua
Aldea Mihai, Ifrim Geanina
aviil-aB Optional ca disciplina Costin Silvia
29. Matematica plus piIC P : a1 1017
noua Ifrim Geanina,
Silion Angela
30, Lchura ca abilitate de Optlf)nal ca disciplina MEN 2012 M_lhglachl
viata noua Viorica
avillac Optional ca disciplina Gostn Sivia sion Angela
31. Matematica plus P N P . L 1017
noua Ifrim Geanina,
Silion Angela
32. alxX-aA Morala crestina S:jl;nal ca discipling Bucur Bianca | 2018 Bucur Bianca
33, aXaA Astronomia, stiinta Optlf)nal ca disciplina Dinu Daniela 2017 Dinu Daniela
stelelor noua
34. Biologie Aprofundare Corina Vlad 2018 Dinu Maria
35. Matematica aprofundare Armencea Armencea
Mona Mona
aX-aA I irba s literatura Robitu Anca
36. 3% aprofundare Robitu Anca 2017
romana
37. Mens sana in corpore Optional ca disciplind Ibrian Florinel | 2018 Ibrian Florinel
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sano noua Bebi
Initiere in grafica Optional ca disciplina Artenie Artenie Viorica
38. S N . 2018
asistata de calculator noua Viorica
39. Biologie Aprofundare Corina Vlad 2018 Radu Mona
40. Matematica aprofundare Armencea 2017 Armencea
Mona Mona
41. L'm?"" ? Hliteratura aprofundare Robitu Anca 2017 Robitu Anca
romana
aXxlil-aA Neacsu Neacsu
42, Limba engleza aprofundare Lacramioara 2018 Lacramioara
Gruzelda
Trandafir Trandafir Alina
43. Chimie Aprofundare Alina, Cozma
Daniela

LISTA CDS/CDL PENTRU ANUL SCOLAR 2020 — 2021 in urma optiunilor claselor

Clasa Titlul CDS/CDL Tip CDS/CDL Prof.
2019 -2020 propune
1. A English is fun Optional la nivelul disciplinei | Popa Mirela
2. I B English is fun Optional la nivelul disciplinei | Mihai Andreea
3. all-aA Le francais est chic! Optional la nivelul disciplinei | Lefter Nicoleta
4. all-acC Sdnatate plus chimie Optional la nivelul ariei | Cozma Daniela
curriculare
5. alll-aA Le francais est chic! Optional la nivelul disciplinei | Lefter Nicoleta
6. alll-aB Literatura pentru copii Optional Ia nivelul disciplinei Boldea
Constanta
7. alll-acC Le francais est chic! Optional la nivelul disciplinei | Lefter Nicoleta
8. Matematica plus Optional la nivelul disciplinei | Aldea Mihai
9. Hazarde naturale si antropice Optional la nivelul disciplinei | Enache Sorina
10. alv-aA Mituri si legende greco-romane Optional la nivelul disciplinei | Crisan Nela
11. alv-aB Matematica plus Optional la nivelul disciplinei | Costin Silvia
12. Mituri si legende greco-romane Optional la nivelul disciplinei | Crisan Nela
13. Creeaza-ti mediul! Optional la nivelul disciplinei | Enache Sorina
14. alv-acC Matematica plus Optional la nivelul disciplinei | Costin Silvia
15. Lectura si abilitatile de viata Optional la nivelul disciplinei | Robitu Anca
16. aV-aA Lectura si abilitatile de viata Optional la nivelul disciplinei | Robitu Anca
17. Matematica plus Optional la nivelul disciplinei | Aldea Mihai
18. Hazarde naturale si antropice Optional la nivelul disciplinei | Enache Sorina
19. aV-aB English through films and games Optional la nivelul disciplinei | Popa Mirela
20. Matematica plus Optional la nivelul disciplinei | Costin Silvia
21. Personalitati care au schimbat istoria . . . . .. . | Crisan Nela
. Optional la nivelul disciplinei
lumii
22. aVl-aA Personalitati istorice ale lumii moderne si . . . . .. . | Crisan Nela
Optional la nivelul disciplinei
contemporane
23. Vreau sa fiu cel mai bun Optional la nivelul disciplinei | Basalic Casia
24, aVl-aB Lectura si abilitatile de viata Optional la nivelul disciplinei | Robitu Anca
25. Matematica plus Optional la nivelul disciplinei | Costin Silvia
26. Personalitati istorice ale lumii moderne si . . . . .. . | Crisan Nela
Optional la nivelul disciplinei
contemporane
27. aVl-aC Matematica plus Optional la nivelul disciplinei | Costin Silvia
28. Personalitati istorice ale lumii moderne si Crisan Nela

contemporane

Optional la nivelul disciplinei
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29. |aVl-aD Lectura si abilitatile de viata Optional la nivelul disciplinei | Robitu Anca
30. Matematicd plus Optional la nivelul disciplinei | Costin Silvia
31. Personalitati istorice ale lumii moderne si . . .. .. . | Crisan Nela
Optional la nivelul disciplinei
contemporane
32. | aVll-aA Lectura si abilitatile de viata Optional la nivelul disciplinei | Guse Valentina
33. Matematica plus Optional la nivelul disciplinei | Aldea Mihai
34. aVil-aB Lectura si abilitatile de viata Optional la nivelul disciplinei | Guse Valentina
35. Matematica plus Optional la nivelul disciplinei | Costin Silvia
36. alX-aA Comunicare, negociere si rezolvarea . T . Trandafir Marian
. Optional ca disciplind noua
conflictelor
37. | aX-aA Limba engleza aprofundare Mihai Andreea
38. Chimia si viata Optional ca disciplind noua Trandafir Alina
39. Educatia financiara Optional ca disciplina noua Trandafir Marian
40. Mens sana in corpore sano Optional ca disciplina noua Ibrian Florin
41. aXl-aA Matematica Aprofundare Atanasiu Gina
42. Limba si literatura romana Aprofundare Robitu Anca
43, Limba engleza Aprofundare Nveacvsu.
Lacramioara
44, Biologie Aprofundare Vlad Corina
45. Chimia si viata Optional ca disciplina noua Trandafir Alina
46. a Xl-a FR Matematica Aprofundare Atanasiu Gina
47. Chimie Aprofundare Trandafir Alina
48. Fizica Aprofundare Butacu Gavril
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2.2.9. Parteneriate si colaborari

Dezvoltarea de parteneriate presupune cautarea continua a noi modalitati de a atinge
maximul de rezultate cu un minim de resurse. incheierea de parteneriate reprezinta o activitate
bazata pe eforturi permanente, dedicare, empatie si talentul de a lucra cu oameni. In mediul
educational incheierea de parteneriate este esentiala pentru desfasurarea unui act educational
de calitate. La nivelul Liceului Tehnologic ,Costache Conachi’, Pechea sunt incheiate
numeroase parteneriate educationale in vederea dezvoltarii continue a unitatii scolare. Liceul
Tehnolgic ,Costache Conachi’, Pechea a dezvoltat parteneriate cu numeroase unitati din

comunitate. Principalele obiecte ale parteneriatelor au fost: furnizarea de materiale, activitati
extracurriculare sau concursuri.

Parteneriate cu operatorii economici

Nr. Obiectul parteneriatului Denumlr'e operator
crt. economic
2014-2015
1 Efectuarea stagiului de pregatire practica a elevilor SC PREFIX INVEST S.R.L.,
' din invatamantul profesional si tehnic/liceu si IP3 PECHEA
Efectuarea stagiului de pregatire practica a elevilor SC MARCEL PROD
2. din invatamantul profesional si tehnic/IP3 TAPITERIE SI DESIGN S.R.L,
’ PECHEA
3 E.fe(.:tu:grga §tagiului de _pregét_ire prgcticé a glevilor SC ZAMFIR SRL, PEHEA
din invatamantul profesional si tehnic/liceu si IP3
2015-2016
1 Efectuarea stagiului de pregatire practica a elevilor SC PREFIX INVEST S.R.L.,
' din invatamantul profesional si tehnic/liceu si IP3 PECHEA
Efectuarea stagiului de pregatire practica a elevilor SC MARCEL PROD
2. din invatamantul profesional si tehnic/IP3 TAPITERIE SI DESIGN S.R.L,
: PECHEA
3 E_fe(_:tuavrga §tagiului de _pregét_ire prgct?cé a glevilor SC ZAMFIR SRL, PEHEA
din invatamantul profesional si tehnic/liceu si IP3
2016-2017
1 Efectuarea stagiului de pregatire practica a elevilor SC PREFIX INVEST S.R.L
' din invatamantul profesional si tehnic/liceu si IP3 PECHEA
Efectuarea stagiului de pregatire practica a elevilor SC MARCEL PROD
2. din invatamantul profesional si tehnic/ IP3 TAPITERIE SI DESIGN SR.L,
’ ’ PECHEA
3 E_fegtuqrga §tagiu|ui de _pregét_ire prgct!cé a e_IeviIor SC ZAMFIR SRL, PEHEA
din invatamantul profesional si tehnic/liceu si IP3
2017-2018
1 Efectuarea stagiului de pregatire practica a elevilor SC PREFIX INVEST S.R.L
' din invatamantul profesional si tehnic/liceu si IP3 PECHEA
5 E_fe_ctuavrga §tagiu|ui de _pregét_ire prgcticé a elevilor SIS & DEN, PECHEA
din invatamantul profesional si tehnic/ IP3
3 Efectuarea stagiului de pregatire practica a elevilor SC ARTIMA S.A SUPER
' din invatamantul profesional si tehnic/liceu GALATI POTCOAVA
4 E.fe.ctuavrevza §tagiului de 'pregét'ire prgcticé a elevilor ARCELORMITTAL GALAT
din invatamantul profesional si tehnic/IP3 ’
Efectuarea stagiului de pregatire practica a elevilor SC MARCEL PROD
5 din invatamantul profesional si tehnic/IP3 TAPITERIE 51 DESIGN S.RL,
: ’ PECHEA
6. E.fe.ctuavrevza §tagiului de 'pregét'ire prgct!cé a glevilor SC ZAMFIR SRL, PEHEA
din invatamantul profesional si tehnic/liceu si IP3
7 Efectuarea stagiului de pregatire practica a elevior SC COMPANY MED SRL,

din invatdamantul profesional si tehnic/liceu

PECHEA

96



Plan de Actiune al $colii 2018-2023

Parteneriate de pregatire practica in anul scolar 2018-2019

Au fost incheiate contracte-cadru de pregatire practica cu operatorii economici din zona:
ArcelorMittal Galatj;

SC ARTIMA SA Galati;

SC Profi SA;

Carrefour;

COMPANYMED Pechea.

Parteneriate de pregatire practica in anul scolar 2019-2020

Au fost incheiate contracte-cadru de pregatire practica cu operatorii economici din zona:
PATRISERYV SRL Briila;

PANDORA SRL Focsani;

SOFAEST MOB SRL Galati;

MARCEL PRODTAPITERIE si DESIGN SRL Pechea;

LIBERTY GALATI S.A;

SC PROFI ROM FOOD SRL;

S.C. Carrefour Romania S.A.;

ZAMFIR SRL;

SC COMPANYMED SRL, Pechea.
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Parteneriate educationale in anul scolar 2014-2015

Partener Localitate/Judet
ONG Asociatia ,TINERII SI VITORUL” Galati

Colegiul Tehnic Traian Vuia, Galati Galati

Colegiul Tehnic Radu Negru, Galat; Galati

Scoala Gimnaziala ,Elena Negri, Costache Negri, Galati
Scoala Gimnaziala ,,Alexandru Moruzi” Pechea, Galati
Dispensarul Medical Pechea, Galati
Scoala Postliceald Cristiana Galati

Consiliul Local Pechea, Galati
Biserica "Sfintii Mihail si Gavril” Pechea, Galati
Facultatea de Mecanicd, Univ. ,Dunarea de Jos”  Galati

Liceul Teoretic Emil Racovita, Galati Galati

Politia locala Pechea, Galati
Scoala Gimnaziala Movilita Movilita, Vrancea
Scoala Gimnaziala Vidra Vidra, Vrancea
Scoala Gimnaziala “Anghel Saligny” Focsani, Vrancea
Scoala Gimnaziala Homocea Homocea, Vrancea
Scoala Gimnaziala Cirligele Cirligele, Vrancea
Liceul Tehnologic ,,Dimitrie Filipescu” Buzau

Liceul Teoretic ,Nicolae lorga” Braila

Colegiul National “Nicolae Balcescu” Braila

Scoala Gimnaziala “Radu Tudoran” Braila

Liceul Tehnologic Macin Macin, Tulcea
Colegiul Tehnic ,TOMIS” Constanta
Colegiul Economic “Dimitrie Cantemir” Suceava

Scoala Gimnaziala ,lon Artene” Gagesti, Vaslui
Liceul Tehnologic de Marina Galati

Colegiul Tehnic ,Traian Vuia” Galati

Liceul Teoretic ,Sf. Maria” Galati

Colegiul National “A. |. Cuza” Galati

Colegiul Tehnic “Aurel Vlaicu” Galati

Liceul Tehnologic ,Elena Caragiani” Tecuci, Galati
Liceul Tehnologic ,Paul Bujor” Beresti, Galati
Liceul Tehnologic ,Tudor Vladimirescu” Tudor Vladimirescu, Galati
Scoala Gimnaziala ,Alexandru Moruzi” Pechea, Galati
Colegiul Tehnic ,Edmond Nicolau” Focsani, Vrancea
Liceul Tehnologic ,Dimitrie Filipescu” Buzau

Liceul Tehnologic ,Grigore Moisil” Braila

Liceul Tehnologic ,Ovidiu Caledoniu” Tecuci, Galati
Colegiul Tehnic ,Paul Dimo” Galati

Parteneriate educationale in anul scolar 2015-2016

Partener Localitate/Judet
Scoala Gimnaziala Sindrilari Sindrilari, Vrancea
Scoala Gimnaziala Cirligele Cirligele, Vrancea
Scoala Gimnaziala Pufesti Pufesti, Vrancea
Scoala Gimnaziala ,Maresal Al. Averescu” Adjud, Vrancea
Liceul Teoretic ,,Emil Botta” Adjud, Vrancea
Liceul Tehnologic ,Dimitrie Filipescu” Buzau

Liceul Teoretic ,Nicolae lorga” Braila

Scoala Gimnaziala “Radu Tudoran” Braila

98



Plan de Actiune al $colii 2018-2023

Liceul Tehnologic Macin

Macin, Tulcea

Liceul Tehnologic de Marina Galati
Colegiul Tehnic ,Traian Vuia” Galati
Liceul Teoretic ,Sf. Maria” Galati
Colegiul Tehnic “Aurel Vlaicu” Galati

Liceul Tehnologic ,Elena Caragiani”

Tecuci, Galati

Liceul Tehnologic ,Paul Bujor”

Beresti, Galati

Liceul Tehnologic , Tudor Vladimirescu”

Tudor Vladimirescu, Galati

Colegiul Economic ,Virgil Madgearu” Galati
Colegiul de Industrie Alimentara ,Elena Doamna” Galati
Colegiul Tehnic ,Dumitru Motoc” Galati

Scoala Gimnaziala ,Mihail si Gavril”

M. Kogalniceanu, Galati

Scoala Gimnaziala ,Alexandru Moruzi”

Pechea, Galati

Scoala Gimnaziala nr 3

Pechea, Galati

Universitatea "Dunarea de Jos”, Facultatea de
Inginerie

Galati

Parteneriate educationale in anul scolar 2016-2017

Partener
Liceul Tehnologic Penticostal

Localitate/Judet

Baia Mare, Maramures

Asociatia ,Semper Musica”

Tecuci, Galati

Cabinet medical veterinar dr. Lovin Mihai Galati
Serviciul de Ambulanta Judetean Galati Galati
Scoala Postliceald Christiana Galati

Dispensarul Medical

Pechea, Galati

Scoala Gimnaziala ,Alexandru Moruzi” Pechea

Pechea, Galati

Liceul Tehnologic de Transporturi Auto Craiova,Dolj
Scoala Gimnaziala nr. 112 Bucuresti
Scoala Gimnaziala ,|. Al. Bratescu Voinesti” Targoviste, Dambovita
Colegiul Tehnic ,Radu Negru”, Galati Galati

Colegiul Economic ,lon Ghica” Braila

Directia Judeteana pentru Sport si Tinere Galati

Liceul Tehnologic ,Simion Mehedinti” Galati

Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog Galati

Gradinita cu Program Normal ,Violeta” Pechea, Galati
Colegiul Tehnic ,,C.D. Nenitescu ” Braila

Colegiul National de Informatica ,Grigore Moisil” Brasov

Liceul ,Nicolae Titulescu” Insurétei, Braila
Scoala Gimnaziala ,Lascar Catargiu” Schela, Galati
Liceul Teoretic ,Mircea Eliade” Galati

Scoala Gimnaziala ,St.0.losif”

Tecuci, Galati

Colegiul Tehnic ,Gheorghe Lazar”

Plopeni, Prahova

Liceul Tehnologic Macin

Macin, Tulcea

Liceul Tehnologic de Marina Galati
Colegiul Tehnic ,Traian Vuia” Galati
Liceul Teoretic ,Sf. Maria” Galati
Colegiul Tehnic “Aurel Vlaicu” Galati

Liceul Tehnologic ,Elena Caragiani”

Tecuci, Galati

Liceul Tehnologic ,,Paul Bujor”

Beresti, Galati

Liceul Tehnologic , Tudor Vladimirescu”

Tudor Vladimirescu, Galati

Colegiul Economic ,Virgil Madgearu”

Galati

Colegiul de Industrie Alimentara ,Elena Doamna”

Galati
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Parteneriate educationale in anul scolar 2017-2018
Comparativ cu anul scolar 2016-2017, in anul scolar 2017-2018 a fost dezvoltat un
numar mai ridicat de parteneriate educatioale. De remarcat este faptul ca in acest an scolar au
existat parteneriate care au avut ca obiect promovarea ofertei educationale a liceului.

Partener Localitate/Judet

Scoala Postliceald Christiana Galati
Serviciul de Ambulanta Judetean Galati
Dispensarul Medical Pechea, Galati
Colegiul Tehnic ,Radu Negru” Galati

Colegiul Tehnic ,Toma N. Socolescu”

Ploiesti, Prahova

Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,Eremia
Grigorescu”

Galati

Romconcept International Solution

Bucuresti

Liceul Tehnologic ,Paul Bujor”

Beresti, Galati

Liceul Teoretic ,Petre Stefanuca”,

raionul laloveni, Republica Moldova

Scoala Gimnaziala ,Greci”

Tulcea

Scoala Gimnaziala ,Dimitrie Tichindeal”,

Becicherecu Mic, Timis

Facultatea de Stiinte si Mediu, Univ. ,Dunarea de Jos*

Galati

Scoala Gimnaziala

Tichilesti, Braila

Scoala Gimnaziala ,Sfantul Nicolae”

Vanatori, Galati

Scoala Gimnaziala ,prof. Emil Panaitescu ” Cudalbi, Galati
Fundatia ,Inima de Copil” Pechea, Galati
Scoala Postliceala F.E.G Galati

Colegiul Tehnic ,,C.D. Nenitescu ” Braila
Universitatea Tehnica Gheorghe Asachi lasi

Scoala Gimnaziala nr. 1 Suhurlui Suhurlui, Galati
Liceul Tehnologic nr. 1 Cudalbi Cudalbi, Galati
Scoala Gimnaziala nr. 1 Grivita Grivita, Galati

Scoala Gimnaziala "Elena Negri”

Costache Negri, Galati

Scoala Gimnaziala ,Alexandru Moruzi”

Pechea, Galati

Scoala Gimnaziala nr. 1 Rediu Rediu, Galati
Colegiul Tehnic ,Gheorghe Lazar” Galati
Liceul Tehnologic Macin Galati
Liceul Tehnologic de Marina Galati
Colegiul Tehnic ,Traian Vuia” Galati
Liceul Teoretic ,Sf. Maria” Galati
Colegiul Tehnic “Aurel Vlaicu” Galati
Liceul Tehnologic ,Elena Caragiani” Tecuci, galati

Liceul Tehnologic ,Paul Bujor”

Beresti, Galati

Liceul Tehnologic ,Tudor Vladimirescu”

Tudor Vladimirescu, Galati

Colegiul Economic ,Virgil Madgearu”

Galati

Colegiul de Industrie Alimentara ,Elena Doamna”

Galati

Liceul Tehnologic ,Elena Caragiani”

Tecuci, Galati

Scoala Gimnaziala Independenta

Independenta, Galati

Colegiul Tehnic ,Gheorghe Asachi

Onesti, Bacau

Colegiul National ,Emil Racovita

Galati

Liceul Tehnologic Special pentru Copii cu Deficiente
Auditive

Buzau

Liceul Tehnologic Odobesti

Odobesti, Vrancea

Liceul Tehnologic Transporturi Cai Ferate Galati
Colegiul Tehnic ,Maria Teiuleanu” Pitesti, Arges
Colegiul National ,Costache Negri” Galati

Scoala Gimnaziala ,Stefan Octavian losif”

Tecuci, Galati
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Parteneriate educationale in anul scolar 2019-2020

Incheierea de parteneriate cu alte institutii de invatamant:
Universitatea ,Dunarea de Jos” Galatj,

Palatul Copiilor Galatj,

Liceul Tehnologic ,Elena Garagiani” Tecuci,

Liceul Matei Basarab, Craiova, jud Dolj,

Liceul de Arte ,Dimitrie Cuclin” ,Galatj,

Liceul Regina Maria, Dorohoi, jud. Botosani,

Liceul Tehnologic Paul Bujor, Beresti, jud. Galati,
Liceul Tehnologic Tomis, Constanta,

Colegiul Tehnic ,Gheorghe Asachi”, Onesti, Bacau,
Scoala Gimnaziala ,lorgu lordan” Tecuci, Galatj,
Scoala Gimnaziala ,Grigore Moisil”, Galatj,
Colegiul Tehnic ,Costin D. Nenitescu’Pitesti, Arges,

Liceul Tehnologic de Marina ,,General de Marina Nicolae Dumitrescu Maican”, Galatj,

Liceul cu Program Sportiv Galatj,

Liceul Teoretic ,Mircea Eliade”, Galatj,

Liceul Teoretic Emil Racovita Galati,

Liceul Carol I, loc. Plopeni, jud. Prahova,

Colegiul Economic Virgil Madgearu, Galati,

Liceul Tehnologic Anghel Saligny, Rosiori de Vede, jud. Teleorman.
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2.3. Analiza SWOT

Denumirea de ,,SWOT” provine din limba engleza, acesta fiind un acronim pentru:
Strenghts (puncte tari), Weaknesses (puncte slabe), Opportunities (oportunitati), Threats
(amenintari). Atat punctele tari, cat si cele slabe sunt elemente ce tin de interiorul unitatii
scolare, asupra acestora putandu-se exercita control direct pentru remediere si imbunatétire. in
ceea ce priveste oportunitatile si amenintarile, acestea sunt venite din exterior, avand
capacitatea de a influenta pozitiv ori negativ procesul de dezvoltare al liceului.

Prin intermediul prezentei analize se doreste conturarea unei radiografieri a liceului,
utilizdndu-se in acest mod cea mai importanta tehnica de organizare menita sa faciliteze
intelegerea pozitiei strategice. Analiza SWOT ajuta la identificarea valorilor interne si a
punctelor de ordin critic ale unitatii scolare, valori si puncte critice care sunt definite cu stricta
raportare la obiectivele propuse. Pe parcursul creionarii analizei se va incerca sa se identifice
cat mai precis fortele externe care influenteaza in bine sau in rau evolutia liceului.

Astfel, prin analizarea caracteristicilor se va obtine o imagine cat mai clara a situatiei
actuale a liceului si se vor putea planifica etapele ce trebuie a fi parcurse pentru asigurarea
dezvoltarii acestuia pe plan socio-economic. De remarcat este faptul ca prin intermediul SWOT
ni se ofera informatii care ajutd la administrarea corectd a resurselor si capacitatilor de
organizare a tuturor factorilor implicati.

Procesul decizional trebuie fundamentat pe urmatoarele linii ideologice:
¥ construieste pe Punctele Tari;
¥ elimina Punctele Slabe;
¥ exploateaza Oportunitatile;
¥ indeparteaza Amenintarile.
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Puncte slabe

e Scoala dispune de 4 cladiri, 18 sali de
clasa mobilate, un laborator de fizica, un
cabinet de biologie, 2 laboratoare de
informatica, un cabinet de consiliere, sala de
sport, atelier de lacatuserie, atelier de textile,
o biblioteca si un centru de documentare si
informare;

e Fond de carte suficient pus la dispozitia
elevilor;

o Materialele didactice (manuale, auxiliare
didactice, s.a.) sunt innoite constant;

e Conexiunea la internet de mare viteza si
la televiziune prin cablu;

e Realizarea de activitdti periodice de
intretinere si reparare a bazei materiale
curente.

Oportunitati

e Absenta unui sistem de evidenta precisa a
starii in care se afla baza materiala a unitatii
scolare;

e Folosirea neconforma a bunurilor scolii de
catre unii elevi;

e Grad scazut de absorbtie a fondurilor
structurale de profil;

e Absenta unei sali destinate activitatilor
extracurriculare;

e Perimarea  dotarilor  materiale  ale
laboratoarelor si deterioarea salilor de curs;

e Lipsa achizitilor de softuri pentru
disciplinele de examinare, a filmelor
didactice, hartilor, etc.

Amenintari

e Politica de descentralizare si cea de
finantare a liceului in functie de numarul de
elevi;

e Legislatia in vigoare care reglementeaza
decontarea contravalorii navetei profesorilor;
e Posibilitatea de a Tincheia parteneriate
juridice in nume propriu conferita de
personalitatea juridica nominal3;

e Incheierea de parteneriate specifice care
pot genera noi surse de finantare;

e Semnarea de diverse parteneriate public-
privat menite sa imbunatateascé procesul
educational si de formare profesionala;

o Existenta politicilor de stimulare a ocuparii
posturilor vacante pentru cadrele didactice
din mediul rural si mentinerii cadrelor
didactice calificate;

e Accesarea de fonduri prin intermediul
programelor guvernamentale de sprijinire a

elevilor din  mediul rural cu rezultate
deosebite la invatatura;
e Completarea fondului de carte si

adaptarea acestuia la programele scolare
curente;

e Existenta unui spatiu temporar adecvat
(2014-2020) pentru asigurarea investitiilor
prin proiecte de finantare nerambursabila prin
masuri din cadrul PNDR,GAL, POCU;

e Lipsa planificarii financiare corecte si a
preciziei cash-flow-ului cauzate de o
planificare strategica pe termen mediu si lung
defectuoasa;

¢ Insuficienta resurselor financiare pentru
realizarea obiectivelor scolii si nealocarea
acestora la timpul potrivit;

o Deficitul ~ financiar  care
ndeplinirea obiectivelor propuse;
o Lipsa politicilor de investitii si prezenta
unor nepotriviri intre diferite programe de
dotare a unitatlor de  Tnvatamant
(neconcordanta intre dotéarile primite prin
programe diverse si spatile de care dipune
liceul);

e Perimarea materialelor didactice si a
dotarilor curente.

afecteaza
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Oportunitati

o Existenta planurilor operationale anuale si
a planurilor de management;

e Alocarea de catre Primaria Pechea de
fonduri necesare asigurarii unor conditii
materiale de calitate si decontarii anumitor
cheltuieli generate de naveta;

Amenintari

PARTENERIATE $I PROIECTE

Puncte tari

Puncte slabe

e Relatii de
Primaria Pechea;
e Relatii de colaborare cu diverse institutii
comunitare: Politia, Biserica;

e Parteneriat cu Consiliul Reprezentativ al
Parintilor;

o Parteneriate incheiate cu diversi actori
economici locali pentru indeplinirea stagiilor
de practica a elevilor.

colaborare excelente cu

e Existenta unui numar scazut de
parteneriate incheiate;

e Procesul dificil de atragere de sponsori
care sa spriine dezvoltarea ofertei

educationale.

Oportunitati

e Existenta  proiectului ROSE  care
faciliteaza remedierea situatiei scolare a
elevilor;

e Existenta uniui program de finantare care
sa poata fi accesat de scoalda (ERASMUS+)
care permite elevilor sa efectueze deplasari
si schimburi de experienta;

o Cresterea implicarii comunitatii locale
(parinti, agenti economici, preoti) si a rolului
acesteia in procesul de luare a deciziilor ce
privesc dezvoltarea liceului;

e Organizarea de activitafi culturale
(spectacole de teatru, competitii sportive,
etc.);

e O buna colaborare cu media locala pentru
mentinerea si, eventual, imbunatatirea
imaginii liceului;

e Realizarea unor proiecte de parteneriat
educational cu alte institutii de invatamant,
institutii de arta si cultura, ONG-uri, etc.;

¢ Existenta planurilor operationale anuale si
a planurilor de management.

Amenintari

e Implementarea neconforma a
parteneriatelor ih care liceul este implicat
conduce la diminuarea interesului si a
rezultatelor;

e Posibilitatea ca elevii sa fie influentati
negativ de catre anturajul din care fac parte,
fapt ce poate atrage cresterea ratei de
abandon scolar, modificarea
comportamentala, etc;

¢ Fluctuatiile de la nivel decizional judetean
ori national pot crea dificultati pentru
incheierea de noi parteneriate, initierea de
noi proiecte ori mentinerea celor deja active.




OFERTA EDUCATIONALA

Puncte tari
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Puncte slabe

o Oferta scolii este diversificata pentru a
raspunde nevoilor comunitatii;

o Utilizarea unor strategii didactice moderne
care au in centrul lor elevul;

e Oferta activitatilor extrascolare este in
conformitate cu nevoile de dezvoltare
personala a elevilor;

e Mai mult de un sfert dintre elevii liceului
sunt bursieri (beneficiind de burse de merit,
sociale si bursa ,bani de liceu”);

o Existenta  documentelor  curriculare
oficiale: programe scolare, planuri-cadru,
ghiduri si standarde de evaluare interna,
metodologii de aplicare a programelor;

e Deschidere la modificarea curriculei n
functie de optiunile elevilor si resurselor
disponibile.

e Absenta unui cadru de performanta
standardizat si specializat fundamentat pe
principiul valorii adaugate.

Oportunitati

e Dotarea corespunzatoare a laboratoarelor
de biologie, chimie, fizica, informatica etc.
prin intermediul finantarii;

e Repararea si dezvoltarea bazei sportive:
sala de sport, terenuri in aer liber;

o Posibilitatea formarii deprinderilor de lucru
la calculator prin utilizarea laboratorului de
informatica;

o Posibilitatea adaptarii de noi metode de
buna practica si predare din tarile Uniunii
Europene pentru imbunatatirea calitatii
serviciilor didactice;

o Existenta planurilor operationale anuale si
a planurilor de management.

Amenintari

e Pe fondul trendului descendent al
natalitatii si al migratiei, realizarea planului de
scolarizare devine tot mai dificila;

o Existenta dificultatiior in  asimilarea
cunostintelor si realizarea temelor cauzate de
complexitatea programei scolare obligatorii;

e Frecventa crescutd de modificare a Legii
Educatiei si a politicilor educationale cu
impact 1Tn elaborarea regulamentelor,
metodologiilor si ghidurilor metodologice;

o Cresterea ratei de abandon scolar in
randul elevilor fara posibilitati materiale ori
acces la meditatii cauzata de complexitarea
cerintelor cirriculare de la nivelul programei
ciclului primar;

e Slaba libertate a profesorilor de a utiliza
metode alternative de predare in afara
programei scolare conduce la rutina;

e Neacordarea optiunii profesorilor de a
uzita la clasda de metode alternative de
predare si invatare.
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Puncte slabe

e Toti profesorii sunt calificati, 4 cadre
didactice fiind formatori si 9 experti;

e Personalul didactic auxiliar de la nivelul
tuturor compartimentelor este bine pregatit si
instruit;

e Majoritatea cadrelor didactice sunt adepte
ale principiului formarii profesionale continue;
e Personalul nedidactic este disciplinat si
scrupulos;

e Personalul didactic este bine pregatit in
domeniul IT.

e Lipsa interesului elevilor pentru
participarea la examenul de bacalaureat;

e Rata scazutda de absolvire a claselor
terminale;

o Rata ridicata de abandon scolar;

e Interes scazut al elevilor pentru un traseu
educational, respectiv profesional;

e Multi dintre profesori sunt navetisti;

e Existenta unor profesori care nu uzeaza de
aplicarea metodelor moderne de predare ori
nu sunt interesati de organizarea de activitati
extracurriculare;

e O treime dintre elevi au o situatie materiala

Oportunitati

o Posibilitatea participarii cadrelor didactice
la cursuri de formare si perfectionare;

e Posibilitatea urmaririi traseului educational
al elevilor;

o Imbunatatirea comunicarii in cadrul scolii
(de exemplu, prin activitati la nivelul comisiilor
metodice);

o Incheierea de parteneriate cu alte unitti
de invatamant din tara sau din strainatate
(prin intermediul ERASMUS+);

e Asezarea geografica a localitati care
permite elevilor si profesorilor din localitatile
limitrofe sa faca naveta;

e Implementarea unui sistem care sa
faciliteze comunicarea Tn cadrul institutiei.

precara;

e Detasarea ftitularilor de Limba romana
afecteaza  pregatirea  examenului  de
bacalaureat.

Amenintari

e Procent crescut (20%) din populatia

comunei Pechea primeste ajutor social;

e Rata crescuta a somajului in zona;

e Scaderea ratei natalitatii;

e Slaba salarizare conduce la lipsa
motivatiei  absolventilor de invatamant
superior pentru titularizare, cat si mentinerea
n sistem a personalului didactic existent;

e Lipsa motivatiei profesorilor  pentru
activitatile extrascolare influenteaza
dezvoltarea multidisciplinara a elevilor;

e Scaderea populatiei scolare conduce la
stresul ocupational al profesorilor;

e Birocratia si politicile educationale conduc
la dificultati Tn obtinerea gradelor didactice (in
special gradul II);

e Fluctuatia corpului profesoral si lipsa
continuitatii la clasa din cauza profesorilor
nevoiti sa faca naveta;

e Slaba implicare a cadrelor didactice si a
parintilor in indrumarea elevilor cu probleme
comportamentale spre consiliere, conduce la
dificultati in realizarea orelor de curs;

e Politicle actuale de finantate a
invatdmantului preuniversitare conduce la
reducerea normelor didactice Si
supraaglomerarea salilor de curs.
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Oportunitati Amenintari

e Naveta cadrelor didactice care locuiesc in
afara localitati in conditii de iama poate
afecta prezenta profesorilor la cursuri;

e Lipsa personalului specializat pentru
implementarea programelor de orientare
scolara si profesionala conduce la esec
educational si profesional.

RESURSE
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2.4. Analiza PESTEL

—>Factori politici

Eficienta activitatii unitatilor de invatamant poate fi crescuta printr-o atenta analiza a
factorilor politici existenti. in acest sens, se poate identifica o serie de factori care exercitd o
influenta importanta asupra institutiei scolare:
{ Cadrul legislativ care reglementeaza domeniul educational — Planul strategic al Ministerului
Educatiei Nationale. Acesta cuprinde urmatoarele prioritati: descentralizarea, asigurarea
calitatii, resursele umane, invatarea continua, oferta educationala flexibila, accesibilitatea la
educatie, respectarea standardelor europene si diversitatea culturalg;
¥ Schimbarile repetate ale legislatiei privitoare la mediul educational generate de instabilitatea
climatului politic;
¥ Politica bugetara, fiscala si monetara a statului care influenteaza in mod direct procesul de
alocarea a fondurilor si resurselor catre unitatile scolare, dar si procesul de verificare a
cheltuielilor;
¥ Riscul politic crescut In anumite perioade care se poate suprapune cu perioade importante
de pe parcusul anului scolar: greve sindicale generate de legiferare defectuoasa, coruptie,
tensiuni etnice, etc.
{ Decizii politice locale, regionale ori nationale de tip administrativ ori financiar, care pot
conduce la o apropiere a scolii de comunitatea din care face parte ori, dimpotriva, la o
indepartare;
& Intarzieri In procesul de adoptare a actelor legislative ori a nomelor de aplicare aferente
acestora;
¥ Modificari legislative substantiale in cadrul intern ori unional;
¥ Diversificarea resurselor informationale ori materiale ce revin unitatilor scolare prin
intermediul programelor si proiectelor finantate de stat ori de diferite organisme ale Uniunii
Europene — programe de dotare a laboratorelor si a cabinetelor, dotarea cu echipamente
sportive, imbunatatirea fondului de carte, adoptarea SEI (sistem educational informatizat), s.a.
® Alocarea de fonduri suplimentare pentru programele de asistenta sociala a elevilor:
Programul ,,Euro 200", Programul guvernamental ,Bani de liceu”, etc.
¥ Implementarea de noi programe de pregatire si perfectionare a cadrelor didactice ori
programe destinate dezvoltarii competentelor elevilor;
& Cadrul legislativ care sa faciliteze accesul unitatilor de invatamant la fonduri structurale;
& Adoptarea unor strategii de raliere a sistemului educational actual la standardele europene si
internationale.

Efectele care pot fi generate de
actiunea factorilor politici: %
¢ Modificarea frecventa a aparatului
guvernamental conduce, cel mai
adesea, la schimbarea directiei
politicilor  educationale, fapt ce
stirbeste din liniaritatea dorita a
procesului de dezvoltare;

¢ Ineficienta in activitate;

e Majore dereglari in functionarea
unitatii de invatamant cauzate de
neclaritatea si instabilitatea procesului
legislativ de resort.

¥
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—>Factori economici

Factorii economici insumati sunt cei care contureaza mediul economic in care opereaza
institutiile si entitatile private. Situatia macroeconomica este cea care afecteaza toate domeniile
de activitate. Astfel, printre principalii factori externi de naturd economica ce pot influenta
activitatea unui liceu se pot regasi:
¥ Gradul de apropiere dintre scoala si actorii economici, ce poate asigura o mai mare insertie a
absolventilor in viata activa. Acest lucru se poate traduce printr-un interes crescut al firmelor
pentru angajarea absolventilor;
{ Directia actuala impune o translare a viziunii unitatilor de invatamant catre o cultura a
proiectelor;
& Cresterea cererii de pe piata de munca locala generata de migratia fortei de munca catre alte
piete europene. Se constatda o modificare substantiala a acestui proces mai ales dupa
semnarea de catre Romania a Tratatului de Aderarea la Uniunea Europeana, fapt ce a conferit
intregului capital uman roméanesc dreptul de libera circulatie a lucratorilor;
¥ Nivelul actual de salarizare descurajeaza specialisti care vor sa activeze in domeniul
educational;
¥ Posibilitatea de elaborare a unor bugete de venituri si cheltuieli realiste, care pot conduce la
initierea de proiecte de investitii in domeniul dezvoltarii organizationale, respectiv institutionale;
¥ Suplimentarea ori realocarea resurselor financiare curente;
¥ Cresterea nivelului de trai va genera intotdeauna si o crestere a asteptarilor comunitatii cu
privire la calitatea actului educational;
¥ Politicile economice si monetare adoptate, cursul valutar, inflatia, gradul de crestere
economica, etc.
® Nivelul de trai scazut al comunitatii din care face parte scoala;
¥ Politica de finantare suplimentara pe baza de proiecte ori inscrierea in diverse programe ale
Uniunii Europene;
¥ Favorizarea atragerii unor fonduri rambursabile ori nerambursabile printr-un cadru legislativ
prielnic, fonduri ce pot avea si provenienta privata (donatii si sponsorizari ori se concretizeaza
sub forma unor parteneriate pentru finantarea actiunilor sistemului educational asemeni unor
stagii de practica, de cercetare stiintifica, etc.)

Efectele care pot fi generate de actiunea factorilor economici:
e Suplimentarea/redirectionarea
resurselor  financiare  curente
pentru imbogatirea bazei
materiale ori informationale;

e Absenta unei  perspective
economice clare, a unor
previzionari precise, a unor
rezultate finale ori a unor indicatori
fundamentati pe statistici, alaturi
de scaderea calitatii programelor
si a activitatilor de monitorizare ale
acestora fac dificila urmarirea
realizarii  obiectivelor si a
impactului programelor derulate.
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—>Factori sociali

Factorii sociali sunt cei care alcatuiesc mediul
specific (demo-psiho-lingvistic), mediul ce se cladeste
pe modele de comportament individual si de grup
care reflecta obiceiuri, valori si atitudini. Pot fi
considerati astfel de factori urmatorii:
¥ Modificarile de pe piata muncii si din sistemul de
absorbtie profesionala produc schimbari ale ofertei
educationale (profilurile si specializarile in care
unitatea asigura formarea);
& Cifrele de scolarizare ale unitatilor scolare sunt
direct influentate de fluctuatile demografice;
® Aparitia abandonului scolar poate fi corelat cu
cresterea numarului familiilor monoparentale;
& Expectativele comunitatii locale de la ofertantul
educational;
¥ Obiectivele de dezvoltare institutionala sunt influentate de activitatea sindicatelor si a
societatii civile;
¥ Cresterea cererii de educatie a adultilor si de programe de invatare continua transforma
unitatea de Tnvatamant in adevarat furnizor de servicii educationale.

Efectele care pot fi generate de actiunea factorilor sociali:

o Cresterea fenomenului de migratie a fortei de munca, fapt ce influenteaza direct activitatea
liceului;

e Scaderea numarului de elevi inscrisi in ciclul de studii liceale;

¢ Cresterea gradului de abandon scolar;

e Aparitia factorilor subiectivi care se creeaza pe fondul diferentelor culturale poate avea
efecte asupra desfasurarii conforme a activitatii educationale.

—>Factori tehnologici

In prezent, pe langa resursele
traditionale implicate in procesul
de business: omul, utilajele,
materiile prime, mijloacele
financiare, se adauga o alta
resursa extrem de importanta:
tehnologiile informationale.
Factorii de acest ordin pot
influenta masiv  dezvoltarea
actului educational din cadrul
unitatii scolare.
¥ Un aspect central al procesului
de (globalizare este cresterea
vitezei de transfer al cunostintelor. AN A _ R ;
Astfel, invatarea poate capata valente noi prin updatarea metodelor de predare si a informatiilor
oferite;
& Extinderea gradului de adoptie a noilor tehnologii de comunicare si tehnica de calcul
(internet, telefonie mobild, televiziune prin cablu, s.a.) duce la usurarea transmiterii informatiilor;
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¥ Dezvoltarea galopanta a tehnologiilor si stiintei ajuta individul sa invete pe tot parcursul vietii,
fapt ce presupune o reactualizare continuad a cunostiintelor profesionale in fiecare treapta de
evolutie a carierei;

& Modemizarea metodelor traditionale de predare prin adoptarea unor practici educationale
inovative (AEL, SEI, invatamant la distanta);

{0 Aparitia cursurilor de instruire si formare prin intermediul scolilor virtuale si al spatiilor de
invatare virtuala;

¥ Instruirea personalului scolar si adoptarea noilor tehnologii devine element de baza in
dezvoltarea unitatii;

¥ Calitatea si actualitatea tehnologiilor utilizate au corespondent direct in productivitatea muncii
si profit;

& Adoptarea de noi tehnologii si actualizarea celor deja existente implica majorarea cheltuielilor
cu investitiile si cele cu pregatirea si perfectionarea cadrelor didactice.

Efectele care pot fi generate de actiunea factorilor tehnologici:

e Lipsa tehnologizarii unitatii duce automat la aparitia dificultatilor absolventilor de a se adapta
la piata muncii;

o Cresterea calitatii tehnologiei si introducerea tehnicii cu grad ridicat de inovatie au
corespondent direct in imbunatatirea ofertei educationale;

¢ Informatizarea activitatii aparatului administrativ reduce volumul de munca si eficientizeaza
procesul de stocare, evidenta si arhivare a datelor;

e Reviziurea procedurilor legate de interventiile tehnice, cu scopul determinat de a eficientiza
procesele;

¢ Modificarea programelor si curriculei in functie de adoptarea noilor tehnologii;

o Eficacitatea procesul educativ are de suferit din cauza neadoptarii ori adoptarii deficitare a
noilor tehnologii menite sa imbunatateasca actul educational.

—>Factori ecologici

Preocuparea pentru
domeniul ecologiei a crescut pe
fondul ingrijorarilor privind

calitatea vietii generatiilor viitoare.
Astfel, se urmareste reducerea
gradului de poluare si utilizarea
sustenabila a resurselor naturale,
cat si reciclarea eficientd a
resurselor intrate deja in circuit.

& Gradul de reabilitare termica a
cladirilor aflate in administrarea
unitatii de invatamant;

U Diverse tipuri de catastrofe
naturale si ecologice;

¥ Importanta predarii culturii ecologice in scoald si deprinderea elevilor cu activitatile de
protejare a mediului;

& Utilizarea cat mai redusa a resurselor de apa, caldura si energie electrica pentru a proteja
mediul inconjurator;

& Cadrul legislativ al Uniunii Europene impune respectarea anumitor norme ce tin de
protejarea mediului, norme ce obliga scolile la 0 anumita conduita;
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Efectele care pot fi generate de actiunea factorilor ecologici

e Activitatea liceului este influentatd de actiuni cu efect ecologic (sortarea pe categorii —

plastic, hartie, metal, resturi alimentare —a deseurilor provenite din activitatea unitatii);

e Cresterea ori, dupa caz, scaderea consumurilor de energie electrica, caldura ori apa in

functie de situatia mediului inconjurator si a modificarilor climatice neprevazute ce pot fi cauzate

de poluare;

e Suplimentarea/realocarea resurselor pentru diminuarea efectelor negative ale factorilor de

mediu;

¢ Actiuni de responsabilizare a elevilor cu privire la protectia mediului;

¢ Implementarea de programe de pregatire si antrenare a elevilor pentru situatii de urgenta ce

pot fi create de dezechilibre naturale.

->Factori legislativi

Ansamblul mai mult sau mai putin
coerent al deciziilor si mijloacelor prin care
decidentii asigura compatibilitatea dintre oferta
educationala si caracteristicile campului social
in care aceasta este prezenta contureaza
influenta pe care factorii legislativi o au asupra
mediul de invatamant.
¥ Unitatile scolare in care se organizeaza
filiera tehnologica sunt stabilite de catre inspectoratele scolare, conform legislatiei in vigoare;
¥ Modificarea cadrul legislativ influenteaza in mod direct activitatea liceului si liniile intre care
trebuie sa activeze;
U Prin intermediul procesului de legiferare se pot schimba profilul liceului, filiera de care
apartine si modalitatile de efectuare a stagiilor de practica.

Efectele care pot fi generate de actiunea factorilor legislativi:

e Prin cadrul legislativ se poate ameliora distanta dintre mediul educational si de formare si
piata muncii, prin scutirea de obligatii fiscale;

¢ Modificarea profilului ori a specializarilor unui liceu poate semnala o mai buna adaptare la
realitatile sociale.
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3.1. Potentialul si nevoile unitatii de invatamant

Avand in vedere dezideratul central al activitatii educationale — dezvoltarea personala si
profesionalda adecvata a elevilor, se poate considera drept misiune globala a Liceului
Tehnologic ,Costache Conachi” crearea unui mediu educational propice care sa asigure
egalitatea de sanse prin activitati desfasurate la cele mai inalte standarde. Pentru a reusi sa
indeplinim aceasta misiune, dar si pentru a trasa linile directoare de actiune trebuie sa fie
identificate anumite aspecte privitoare la nevoile liceului, dar si la potentialul acestuia. Starea
bazei materiale corespunzatore poate fi considerata ca facand parte din potentialul unitatii,
asigurand un act educational calitativ. Elevii beneficiaza de un fond de carte suficient, dar si de
materiale didactice innoite constant. Calitatea actului educational este sustinuta si de
excelentele relatii de parteneriat pe care unitatea le dezvolta cu diverse institutii sau operatori
economici din comunitatea locala. Resursele umane de la nivelul liceului sustin potentialul
acestei unitati de invatamant, acestea fiind foarte bine pregatite si instruite. De asemenea,
cadrele didactice prezinta un interes sporit pentru formarea profesionala continua. La nivelul
unitatii de invatamant exista nevoia implementarii unui sistem de evidenta precisa a starii in
care se afla baza materiala. De asemenea, una dintre nevoi face referire la gradul scazut de
absorbtie a fondurilor structurale de profil si la procesul dificil de atragere de sponsori care sa
sprijine dezvoltarea ofertei educationale. Alte probleme cu care liceul se confrunta sunt
fenomenul de abandon scolar si interesul scazut al elevilor pentru un traseu educational,
respectiv profesional.

3.2. Viziunea de dezvoltare a liceului

Viziunea liceului

Pasiunile, aspiratiile si interesele elevilor sunt prioritatea scolii noastre.

Misiunea liceului

Misiunea scolii noastre o reprezintéd formarea unui absolvent de liceu responsabil,
autonom, cu capacitate de decizie in privinta carierei, adaptabil la schimbare si capabil
de integrare in comunitate, deplin constient de propria valoare si competitiv pe piata
muncii localé si europeana.

Valorile liceului

Loialitate— punem interesele celorlalti inaintea intereselor noastre.
Tenacitate — utilizarea optima a resurselor in vederea atingerii obiectivelor.

Competen;é—calitatea serviciilor oferite, transparenta activitatilor, tendinta continud spre
perfectionare prin instruire continua.

Calitate —fiecare este responsabil de ceea ce face si spune si este constient cd asumarea unor
sarcini presupune indeplinirea lor in timp util.
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Tinte strategice si obiective generale

[inta 1

Asigurarea cadrului adecvat pentru o educatie de calitate si a unui climat de siguranta
fizica in unitate.

Obiectiv 1: Aplicarea curriculum-ului national si cresterea calitatii procesului de predare-
invatare-evaluare.

Obiectiv 2: Aplicarea corecta a legislatiei in domeniul incadrarii, normarii si salarizarii si pe linie
de PSI si SSM.

Obiectiv 3: Asigurarea egalitatii de sanse pentru elevii cu CES.

Obiectiv 4: Aplicarea consecventa a procedurilor de combatere a violentei si a prevederilor
ROI.

Obiectiv 5: Asigurarea resurselor materiale si umane pentru monitorizarea comportamentului
elevilor in incinta unitatji.

[inta 2

Asigurarea unui management flexibil in perspectiva realizarii egalitatii sanselor in
educatie, a reducerii absenteismului, abandonului scolar si imbunatatirea rezultatelor la
examenele nationale.

Obiectiv 1: Cresterea numarului de cadre didactice care promoveaza invatarea centrata pe
elev si utilizeaza instrumente variate de evaluare a rezultatelor invatarii, cu cel putin 2%, fata de
anul scolar 2017-2018.

Obiectiv 2: imbunétatirea rezultatelor elevilor la examenele nationale, la concursuri si olimpiade
scolare, cu cel putin 4%, cu scopul optimizarii procesului de predare-invatare-evaluare, fata de
anul scolar 2017-2018.

Obiectiv 3: Reducerea absenteismului scolar la clasele din invatamantul obligatoriu cu 5% fata
de anul scolar anterior.

Obiectiv 4: Scaderea numarului elevilor care abandoneaza scoala cu un procent de 2% fata de
anul scolar anterior.

[inta 3

Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continua si perfectionare in vederea
imbunatatirii calitatii procesului instructiv-educativ.

Obiectiv 1: Dezvoltarea resurselor umane, in perioada 2018 - 2023.

Obiectiv 2: Formarea profesionala in cariera didactica prin participarea la examenele de
acordare a gradelor didactice in perioada 2018-2023.

Obiectiv 3: Cresterea calitatii profesionale a resursei umane prin cresterea numarului de cadre
didactice inscrise la cursurile de formare in procent de 4% fata de anul scolar anterior.

[inta 4

Promovarea invatamantului profesional si tehnic si corelarea ofertei educationale cu
cerintele operatorilor economici, in vederea unei bune insertii sociale a absolventilor.
Obiectiv 1: Comunicarea cu operatorii economici interesati, promovand un dialog permanent,
deschis si flexibil in vederea adaptarii ofertei educationale la cerintele pietei fortei de munca.
Obiectiv 2: Cresterea calitatii activitatilor desfasurate in invatamantul tehnic.

Obiectiv 3: Cresterea exigentei in evaluarea deprinderilor formate conform standardelor in
vigoare.

Obiectiv 4: Asigurarea conditiilor de participare a elevilor la stagiile de practica comasata.
Obiectiv 5: Imbunatatirea bazei materiale a cabinetelor, laboratoarelor tehnologice si atelierelor
de profil.

Obiectiv 6: Fundamentarea planului de scolarizare pe solicitarile pietei muncii si promovarea
ofertei educationale.
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[inta 5

Dezvoltarea parteneriatelor educationale scoala-parinti, comunitate, alte unitati scolare.
Obiectiv 1: Cresterea calitatii actului educational.

Obiectiv 2: Promovarea imaginii liceului.

Obiectiv 3: Cresterea numarului de contracte de parteneriat intre unitatile de invatamant
profesional si tehnic si operatori economici, instituti din comunitatea locala, organizatji
non-guvernamentale, etc.

Tinta 6

Atragerea de resurse de finantare si gestionarea eficienta a celor existente.

Obiectiv 1: Realizarea executiei bugetarela termen, conform legislatiei in vigoare.

Obiectiv 2: Asigurarea finantarii a cel putin 25% din numarul proiectelor educative derulate
anual, prin donatii si sponzorizari.

Obiectiv 3: Elaborarea si derularea unui numar de cel putin un proiect pe an scolar finantat prin
programe nationale si europene.

Tinta 7

Asigurarea desfasurarii procesului de invatare online/ la distanta la nivelul Liceului
Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea, in caz de necesitate.

Obiectivul 1. Respectarea normelor legislative in vigoare cu privire la desfasurarea activitatii
didactice Tn mediul online/ la distanta.

Obiectiv 2. Sprijinirea elevilor in vederea accesului tuturor la activitatile online/ la distanta.
Obiectiv 3. Formarea cadrelor didactice si a personalului de conducere de la nivelul Liceul
Tehnologic ,Costache Conachi”, Pechea in scopul desfasurarii activitatii didactice in mediul
online.

Obiectiv 4. Evaluarea si coordonarea procesului de invatare online/ la distantd cu scopul
eficientizarii permanente a procesului.

Modalitati de monitorizare/ evaluare

Tinta 1

Existenta programelor scolare;

Regulamente;

Numarul de asistente la ore;

Liste de inventar;

Existenta statelor de plata;

Existenta dosarelor de personal;

Existenta deciziilor si adeverintelor;

Procese verbale;

Chestionare;

Programe educationale adaptate pentru copiii cu CES;
Existenta procedurii de identificare a elevilor cu risc de comitere a actelor de indiscipling;
Situatia semestriala cu numarul de elevi consiliatj;
Existenta materialelor informative;

Autorizatii sanitare;

anegistréri pe camere video;

Registre de inregistrare a persoanelor straine.

FFEFTEFTFETETE T ETEFFTFE
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Tinta 2

Certificate, atestate de formare;

Numarul de persoane participante la schimburi de experienta;
Numarul de schimburi de experienta;

Procese verbale;

Existenta programelor individuale de invatare;

Numarul de elevi participanti la olimpiade, concursuri, competitii;
Numarul de premii obtinute;

Numarul de elevi consiliati;

Existenta sistemului de monitorizare a absentelor;
Chestionare aplicate elevilor;

Situatia scolara a elevilor.

FFEFTEFTEEETEETEEE&F

Tinta 3

& Numarul activitatilor de informare;

& Numarul de persoane participante la schimburi de experients;

& Numarul de schimburi de experienta;

® Numarul de participari la activitdti metodice, stagii de formare/ cursuri de perfectionare/
grade didactice, manifestari stiintifice etc.;

& Existenta sistemului de motivare a cadrelor didactice;

¥ Numarul de chestionare aplicate;

® Numarul de cadre didactice chestionate;

& Existenta unui sistem de evidenta a rezultatelor obtinute.

Tinta 4

Numar de chestionare aplicate operatorilor economici;
Numarul de elevi participanti la intalnirile de lucru;

Numarul de operatori economici participanti la intalnirile de lucru;
Numarul de chestionare aplicate;

Existenta procedurilor interne de asigurare a calitatii;

Existenta procedurilor actualizate;

Numarul de activitati de consiliere;

Existenta unui sistem de evidenta a rezultatelor obtinute;
Existenta orarului de practica;

Liste de inventar;

Existenta proiectelor de dezvoltare;

Numarul de dezbateri organizate cu operatori economici;
Numarul de operatori economici prezenti;

Existenta ofertei educationale actualizate;

Existenta materialelor de promovare;

Numarul de scoli in care a fost promovata oferta educationala.

FFFETEFTEEET T ETFFTFEFEEE

Tinta5

& Existenta materialelor de promovare;

& Existenta unui sistem de motivare a cadrelor didactice;
© Numarul de activitati de promovare;

& Numarul de intalniri de lucru;

® Numarul de parteneriate si conventii de colaborare.

117



Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

Tinta 6

LICEUL TEHNOLOGIC

0s
CONACHI

A
TACHE @

U Achizitii publice transparente, organizate in conditi de legalitate, economicitate si

oportunitate;

& Existenta documentelor justificative;

¥ Numarul de contracte de sponsorizare;
¥ Numarul de cadre didactice informate;
® Numarul de programe.

Tinta 7

U Achizitii publice transparente, organizate in conditi de legalitate, economicitate si

oportunitate;

& Existenta documentelor justificative;

Numarul de contracte de sponsorizare;

Numarul de cadre didactice informate;

Numarul de elevi informati;

Numarul de parinti informatj;

Numar de elevi care au acces la resurse educationale online/ la distanta
Numarul de programe/ proiecte accesate.

FFFEEFE
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

4.1. Planul de dezvoltare pe termen lung

Tinta strategica 1: Asigurarea cadrului adecvat pentru o educatie de calitate si a unui climat de siguranta fizica in unitate.

Context:
Modificari de curriculum;

Cresterea actelor de indisciplina;

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Personalul de paza este insuficient.

Rezultate asteptate

Termen de

realizare

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Scéderea interesului elevilor pentru achizitia de cunostinte si dobéndirea de abilitati in context formal;
Cregterea numarului elevilor cu CES din unitate;

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectivul 1.1. Aplicarea curriculum-ului national si cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare.

A1l. Informarea colectivelor de Dezvoltarea unui Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta
catedra si a comisiilor din cadrul proces educational Responsabilii de Resurse programelor
liceului cu privire la documentele eficient obtinut prin catedre informationale scolare
referitoare la programele scolare. cunoasterea Regulamente

documentelor de

politica educationala

de catre toate

personale implicate.
A2. Imbunatétirea permanenta a Obtinerea de Permanent  Sefii de catredre Cadrele didactice Resurse Numarul de
modului de aplicare a documentelor rezultate scolare Dirigintji informationale asistente la ore
de politica educationala prin actiuni imbunatatite prin Metodologii Tn
de monitorizare si evaluare. utilizarea metodelor vigoare

de predare-evaluare

potrivite.
A3. Monitorizarea si actualizarea Obtinerea de Semestrial Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Liste de inventar
sistemului de evidenta a rezultate scolare Responsabilii de Dirigintii informationale
documentelor curriculare oficiale, a imbunatatite prin catedre Consumabile
ofertei de manuale alternative, utilizarea metodelor Birotica

auxiliare curriculare, a soft-urillor
educationale.

de predare-evaluare
potrivite.
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Actiuni pentru atingerea

obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de

realizare

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectivul 1.2. Aplicarea corecta a legislatiei in domeniul incadrarii, normarii si salarizarii si pe linie de PSI i SSM.

A1l. Intocmirea la timp a situatiilor Elaborarea corecta si  Lunar Contabilul Cadrele didactice Legislatia in Existenta
specifice incadrarii, normarii Si la timp a situatiilor Secretarul vigoare statelor de plata
salarizarii. specifice domeniului Directorii liceului Birotica _ Existenta
tncadrarii, normarii i Consumabile dosarelor de
- ’ personal
salarizarii. Existenta
deciziilor si
adeverintelor
A2. Actualizarea nevoilor de personal Elaborarea corecta si  Anual in Contabilul Cadrele didactice Legislatia in State de
n conformitate cu indicatorii de la timp a situatiilor septembrie  Secretarul vigoare personal
normare si salarizare. specifice domeniului Directorii liceului Plan de ntocmite corect
incadrarii, normarii si scolarizare
salarizarii si
determinarea
nevoilor de personal.
A3. Formarea personalului scolii in 100% dintre Anual Directorii liceului Cadrele didactice Legislatia in Existenta
ceea ce priveste normele PSI si persoanele direct Dirigintji vigoare normelor PSI si

SSM.

implicate sunt
informate cu privire
la normele PSI si
SSM.

SSM

Obiectivul 1.3. Asigurarea egalitatii de sanse pentru elevii cu CES.

Al. Monitorizarea si evaluarea Realizarea unor Anual in Psihologul scolii CJRAE Galati Surse bugetare  Procese verbale
permanenta a elevilor cu CES. statistici privind Octombrie Chestionare
numarul elevilor cu
CES.
A2. Implementarea unor proceduri de Realizarea de Permanent  Psihologul scolii CJRAE Galati Resurse umane  Programe
lucru adaptate la copiii cu cerinte activitati specifice Tnvatatorii specializate educationale
educationale speciale. curriculare si Dirigintii Resurse adaptate pentru
extracurriculare. Parintii materiale si copiii cu CES
financiare
Resurse

informationale
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

Termen de
realizare

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Persoane/persoana

responsabile(/a) Resurse

Parteneri

Rezultate asteptate

Obiectiv 1.4: Aplicarea consecventa a procedurilor de combatere a violentei si a prevederilor ROI.

Al. Monitorizarea si evaluarea Scaderea numarului  Anual in Psihologul scolii CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta
permenenta a elevilor cu risc de de acte de perioada Invatatorii procedurii de
comitere de acte de indisciplina. indisciplina de la 2018-2023 Dirigintii identificare a
nivelul scolii. Parintii elevilor cu risc
de comitere a
actelor de
indisciplina
A2. Managerierea eficienta a Scaderea numarului  Permanent  Psihologul scolii Cadrele didactice Surse bugetare  Situatia
situatiilor in care elevii comit acte de  de acte de Dirigintji semestriala cu
indisciplina pe parcursul desfasurarii  indisciplina de la Parintji numarul de elevi
procesului de Tnvatamant. nivelul scolii. consiliafj
Procese-verbale
A3. Elaborarea si actualizarea 100% dintre Anual Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Existenta
anuala a prevederilor ROI aplicabil la  persoanele implicate Dirigintii materiale si materialelor
nivelul unitatii scolare. in activitatea curenta financiare informative
a scolii sunt Resurse
informate cu privire informationale
la prevederile ROI.
Obiectiv 1.5: Asigurarea resurselor materiale si umane pentru monitorizarea comportamentului elevilor in incinta unitatii.
Al. Adaptarea conditiilor igienico- Conditii de Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Autorizatii
sanitare la standardele de calitate si ~ desfasurare a actului Dirigintji Legislatia in sanitare
verificarea permanenta a gradului de  educational conform vigoare
securitate de la nivelul liceului. standardelor.
A2. Actualizarea planului de masuri Cresterea gradului Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Existenta
pentru asigurarea sigurantei si de siguranta in Dirigintii Legislatia in planului de
securitatii in spatiile scolii si spatiile cadrul unitatii Parintii vigoare masuri
adiacente. scolare.
A3. Monitorizarea si actualizarea Cresterea gradului Permanent  Directorii liceului Elevii Surse bugetare  Inregistrari pe

masurilor de securitate privind
accesul in unitatea scolara a
persoanelor straine in scoala.

de siguranta in
cadrul unitatii
scolare.

Cadrele didactice

camere video
Registre de
inregistrare a
persoanelor
straine
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Tinta strategica 2: Asigurarea unui management flexibil in perspectiva realizarii egalitatii sanselor in educatie, a reducerii absenteismului, abandonului

scolar si imbunatatirea rezultatelor la examenele nationale.

Context:

o Necesitatea modernizérii actului educational pentru generatia actuala de elevi;

o Coeficient de promovare la examenul de bacalaureat de 68% in anul scolar 2016-2017 si numar mic de elevi participanti la fazele nationale ale olimpiadelor
scolare din domeniul tehnic;

o Numdér mare de absente la clasele din invatamantul obligatoriu.

Actiuni pentru atingerea Termen de Persoane/persoana Indicatori de

S ; : o s Parteneri Resurse o
obiectivului realizare responsabile(/a) monitorizare

Obiectivul 2.1. Cresterea numarului de cadre didactice care promoveaza invatarea centrata pe elev si utilizeaza instrumente variate de evaluare a
rezultatelor invatarii, cu cel putin 2%, fata de anul scolar 2017-2018.

Rezultate asteptate

Al. Asigurarea conditiilor necesare Cadre didactice cu Anual Responsabilul de Furnizorii de Surse bugetare  Certificate,
pentru formarea cadrelor didactice noi competente. formarea formare si extrabugetare  atestate de
din 1PT. continua formare
A2. Cresterea numarului de Imbunatatirea Anual Responsabilul de Scoli de la nivel Fonduri proprii, Numarul de
schimburi de experienta cu scolile de  metodelor de formarea national si zonal Fonduri persoane
profil de la nivel regional sau evaluare a continua europene participante la
national. rezultatelor schimburi de
Tnvataturii. experienta
Numarul de
schimburi de
experienta

Obiectiv 2.2. imbunatatirea rezultatelor elevilor la examenele nationale, la concursuri si olimpiade scolare, cu cel putin 4%, cu scopul optimizarii
procesului de predare-invatare-evaluare, fata de anul scolar 2017-2018.

Al. Adoptarea unui plan de mé&suri in  iImbunatatirea Permanent  Responsabilii de Cadrele didactice Surse bugetare  Procese verbale

vederea sprijinirii elevilor cu dificultati  rezultatelor scolare catedre Dirigintii Fonduri Existenta

de invatare (in special pentru cei din  ale elevilor. Psihologul scolii europene — programelor

categorii defavorizate). proiect ROSE individuale de
invatare

A2. Acordarea de sprijin elevilor cu Obtinerea de premii Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Fonduri proprii, Numarul de

aptitudini deosebite. la olimpiade si Dirigintii Fonduri elevi participanti

concursuri scolare. europene la olimpiade,

concursuri,
competitii
Numarul de

premii obtinute
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de

realizare

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

A
LICEUL TEHNOLOGIC
COSTACHE
CONACHI
—

Indicatori de
monitorizare

A3. Cresterea ratei de promovare la
examenele nationale.

Cresterea
procentului de
promovare la
examenele nationale.

Anual

responsabile(/a)
Directorii liceului

Cadrele didactice

Surse bugetare
Fonduri
europene —
proiect ROSE

Procese verbale
Numarul de
elevi participanti

Obiectiv 2.3. Reducerea absenteismului scolar la clasele din invatamantul obligatoriu cu 5% fata de anul scolar anterior.

A1l. Elaborarea unei proceduri in Reducerea Permanent  Consilierul educativ CJRAE Galati Resurse umane  Numarul de
vederea consilierii elevilor care absenteismului Psihologul scolii specializate activitati de
absenteaza nemotivat. scolar. Dirigintji Resurse consiliere
informationale Numarul de
elevi consiliati
A2. Monitorizarea absenteismului Identificarea eficienta Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Existenta
scolar. a claselor/ elevilor cu Dirigintji Psihologul scolii Fonduri sistemului de
absenteism ridicat. europene monitorizare a
absentelor
A3. Reducerea absenteismului prin Reducerea Semestrial Directorii liceului Cadrele didactice Resurse umane  Numarul de
imbunatatirea comunicarii dintre absenteismului Dirigintji Parintii specializate ntalniri
scoala si familie. scolar. Resurse organizate
informationale Numarul de
parinti
participanti
Obiectiv 2.4. Scaderea numarului elevilor care abandoneaza scoala cu un procent de 2% fata de anul scolar anterior.
Al. Monitorizarea si evaluarea Reducerea Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Chestionare
fenomenului de abandon scolar de la  abandonului scolar. Dirigintii Parintii Resurse umane  aplicate elevilor
nivelul scolii. specializate Situatia scolara
Resurse a elevilor
informationale
A2. Consilierea elevilor aflati in risc Reducerea Semestrial Consilierul educativ Cadrele didactice Surse bugetare  Numarul de
de abandon scolar. abandonului scolar Directorii liceului Dirigintii Resurse umane  activitati
Parintji specializate organizate
Resurse Numarul de
informationale elevi participanti
A3. Identificarea elevilor care provin ~ Oferirea de sanse Permanent  Consilierul educativ Cadrele didactice Resurse umane  Activitati de
din familii cu probleme. egale elevilor. Dirigintii Parintii specializate monitorizare
Resurse

informationale
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Tinta strategica 3: Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continua si perfectionare in vederea imbunatatirii calitatii procesului

instructiv-educativ.

Context:

o Necesitatea realizarii a 90 de credite transferabile in ultimii 5 ani, de catre fiecare cadru didactic.
e Mentinerea la curent a cadrelor didactice cu noile tendinte din educatie.

Actiuni pentru atingerea Termen de
obiectivului realizare

Persoane/persoana

Parteneri Resurse

Rezultate asteptate

Indicatori de
monitorizare

responsabile(/a)
Obiectivul 3.1. Dezvoltarea resurselor umane, in perioada 2018-2023.

Al. Asigurarea permanenta la nivelul 100% dintre cadrele  Anual Responsabilul de Furnizorii de Surse bugetare  Numarul
liceului a existentei informatiilor didactice sunt formarea formare si extrabugetare  activitatilor de
referitoare la cursurile de formare informate cu privire continua informare
continua existente. la cursurile de
formare continua
existente.
A2. Identificarea de schimburi de Imbunétatirea calitati  Semestrial Responsabilul de Institutii de Fonduri proprii, Numarul de
experienta cu scolile de profil de la procesului instructiv- formarea invatdmant de la Fonduri persoane
nivel regional, national sau educativ. continua nivel regional, europene participante la
international. national sau schimburi de
international experienta
Numarul de
schimburi de
experienta
Obiectiv 3.2. Formarea profesionala in cariera didactica prin participarea la examenele de acordare a gradelor didactice Tn perioada 2018-2023.
A1. Imbunatatirea managementului Cresterea gradului Permanent  Responsabilul de CJRAE Surse bugetare  Numarul de
carierei si al dezvoltarii personale. de patrticipare la formarea Furnizorii de si extrabugetare participari la
examenele de continua formare activitafi
acordare a gradelor ISJ Galati metodice, stagii

didactice.

de formare/
cursuri de
perfectionare/
grade didactice,
manifestari
stiintifice etc.
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Actiuni pentru atingerea

obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de

realizare

Persoane/persoana

responsabile(/a)

Parteneri

Resurse

A
LICEUL TEHNOLOGIC
COSTACHE
CONACHI
—
Indicatori de
monitorizare

Obiectiv 3.3. Cresterea calitatii profesionale a resursei umane prin cresterea numarului de cadre didactice inscrise la cursurile de formare in procent

de 4% fata de anul scolar anterior.

Al. Motivarea cadrelor didactice Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta
participante la cursuri de formare. actului educational I1SJ Galati si extrabugetare  sistemului de
desfasurat la nivelul Furnizori de motivare a
scolii. formare cadrelor
didactice
A2. Monitorizarea nevoilor de 100% dintre cadrele ~ Semestrial Directorii liceului CJRAE Galati Legislatia in Numarul de
formare existente la nivelul didactice au Responsabilul de I1SJ Galati vigoare chestionare
personalului liceului. participat la studiul formarea Furnizori de Birotica aplicate
de opinie. continua formare Consumabile Numarul de
cadre didactice
chestionate
A3. Evaluarea rezultatele obtinute de  Cresterea calitatii Permanent  Responsabilul de Cadrele didactice Resurse Existenta unui
corpul profesoral la cursurile de actului educational formarea Furnizori de materiale si sistem de
formare continua. desfasurat la nivelul continua formare financiare evidentd a
scolii. Resurse rezultatelor
informationale obtinute
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Tinta strategica 4:Promovarea invatamantului profesional si tehnic si corelarea ofertei educationale cu cerintele operatorilor economici, in vederea

unei bune insertii sociale a absolventilor.

Context:

o Schimbdrile produse in invatadmantul profesional;

e Concurenta mare intre liceele tehnologice pentru atragerea absolventilor de clasa a VllI-a;
e Imbétranirea morald a bazei materiale.

Actiuni pentru atingerea Termen de Persoane/persoana Indicatori de

S ; : o e Parteneri Resurse .
obiectivului realizare responsabile(/a) monitorizare

Obiectivul 4.1. Comunicarea cu operatorii economici interesati, promovand un dialog permanent, deschis si flexibil in vederea adaptarii ofertei
educationale la cerintele pietei fortei de munca.

Rezultate asteptate

A1l. Identificarea calificarilor Corelarea ofertei Anual Directorii liceului AJOFM Galati Surse bugetare Numar de
necesare pe piata muncii si educationale cu Responsabilul de aria CDLPS Galatj si extrabugetare  chestionare
prospectarea pietei. cerintele pietei fortei curriculard Tehnologii  Operatorii aplicate
de munca. economici operatorilor
€economici
A2. Organizarea de sedinte de lucru  Facilitarea accesului ~ Semestrial Directorii liceului AJOFM Galati Surse bugetare  Numarul de
n scopul dezvoltarii comunicarii absolventilor pe piata Responsabilul de aria CDLPS Galatj si extrabugetare  elevi participanti
dintre scoala si operatorii economici.  muncii. curriculara Tehnologii  Operatorii la Tntélnirile de
economici lucru
Numarul de
operatori
economici
participanti la
ntalnirile de
lucru
Obiectiv 4.2.Cresterea calitatii activitatilor desfasurate in invataméntul tehnic.
Al. Evaluarea opiniei elevilor si Cresterea gradului Anual in Responsabilul de aria  Dirigintii Surse bugetare  Numarul de
parintilor referitoare Tnvatamantul de satisfactie a septembrie  curriculara Tehnologii  Parintii si extrabugetare chestionare
tehnic. elevilor si parintilor n perioada aplicate
Cu privire la 2018-2023
fnvatamantul tehnic.
A2. Implementarea procedurilor Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului Dirigintii Resurse Existenta
interne de asigurare a calitatii in actului educational. Cadrele didactice materiale si procedurilor
educatie. financiare interne de
Resurse asigurare a
informationale calitatii
Birotica
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea "ﬁ"‘?ﬁ"&‘ﬁfﬁ@

(0s
CONACHI

Actiuni pentru atingerea Termen de  Persoane/persoana : Indicatori de
S ; Rezultate asteptate . L Parteneri Resurse o
obiectivului ’ realizare responsabile(/a) monitorizare
Obiectiv 4.3. Cresterea exigentei in evaluarea deprinderilor formate conform standardelor in vigoare.
Al. Monitorizare si actualizarea Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Legislatia in Existenta
permanenta a procedurilor specifice actului educational CEAC I1SJ Galati vigoare procedurilor
aplicabile la nivelul unitatii scolare. desfasurat la nivelul Birotica actualizate
scolii. Consumabile
A2. Consilierea elev-parinte in Cresterea gradului Semestrial Consilierul educativ Cadrele didactice Resurse Numarul de
vederea Imbunatatirii parcursului de satisfactie a Dirigintii Parintii informationale activitati de
educational/profesional. elevilor si parintilor in Birotica consiliere
ceea ce priveste Consumabile
deprinderile formate.
A3. Evaluarea deprinderilor formate  Indeplinirea Permanent  Consilierul educativ CJRAE Galati Resurse Existenta unui
in concordanta cu standardele. standardelor in Dirigintii I1SJ Galati materiale si sistem de
vigoare. Cadrele didactice financiare evidenta a
Resurse rezultatelor
informationale obtinute
Obiectiv 4.4. Asigurarea conditiilor de participare a elevilor la stagiile de practica comasata.
A1l. Organizarea anuala a stagiilor de  Organizarea eficienta Anual Responsabilul de aria  Dirigintii Legislatia in Existenta
practica comasata. a stagiilor de practica curriculara Tehnologii vigoare orarului de
comasata. Birotica practica
Consumabile
Obiectiv 4.5. imbunititirea bazei materiale a cabinetelor, laboratoarelor tehnologice si atelierelor de profil.
Al. Evaluarea anuala a bazei Obtinerea unei Anual in Directorii Cadrele didactice Legislatia in Liste de inventar
materiale de care dispune unitatea situatii pertinente a septembrie vigoare
scolara. starii bazei materiale Birotica
de care dispune Consumabile
unitatea scolara.
A2. Cresterea procentului fondurilor Dezvoltarea Directorii Cadrele didactice Bugetul local Existenta
de finantare prin proiecte de infrastructurii scolare. Echipa de proiecte Fonduri proiectelor de
dezvoltare. europene europene dezvoltare
A3. Monitorizarea si evaluarea Obtinerea unei Permanent  Directorii Cadrele didactice Legislatia in Eficienta
proiectelor de dezvoltare aflate in coerente in Echipa de proiecte vigoare desfasurare a
desfasurare. desfasurarea europene Birotica proiectelor de
proiectelor. Consumabile dezvoltare
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Indicatori de
monitorizare

Obiectiv 4.6. Fundamentarea planului de scolarizare pe solicitarile pietei muncii si promovarea ofertei educationale.

responsabile(/a)

Al. Identificarea nevoilor existente Identificarea nevoilor ~ Semestrial Directorii AJOFM Resurse Numarul de
pe piata muncii. existente pe piata Responsabilul de aria  Dirigintii materiale si dezbateri
muncii. curriculara Tehnologii financiare organizate
Resurse Numarul de
informationale operatori
economici
prezenti
A2. Actualizarea blog-ului liceului Cresterea numarul Anual Directorii Informaticianul Resurse Existenta ofertei
prin promovarea permanenta a de elevi inscrisi in scolii materiale si educationale
ofertei educationale si a finalitatilor cadrul unitatii financiare actualizate
educationale. scolare. Resurse
informationale
A3. Promovarea ofertei educationale  Cresterea numarul Anual Departamentul de CJRAE Galati Resurse Existenta
prin participarea la targuri de elevi inscrisi in marketing I1SJ Galati materiale si materialelor de
educationale. cadrul unitatii Consiliul de financiare promovare
scolare. administratie Resurse
Realizarea planului Coodonatorul de informationale
de scolarizare proiecte si programe
2018-2019. educative
Dirigintii
Consilierul de
imagine
A4. Promovarea liceului la nivelul Cresterea numarul Anual Tn Departamentul de Scoli gimnaziale Resurse Numarul de scoli
scolilor gimnaziale. de elevi inscrisi in luna mai marketing materiale si in care a fost
cadrul unitatii Consiliul de financiare promovata
scolare. administratie Resurse oferta
Realizarea planului Coodonatorul de informationale educationala
de scolarizare proiecte si programe Existenta
2018-2019. educative materialelor de
Dirigintji promovare
Consilierul de
imagine
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

Tinta strategica 5: Dezvoltarea parteneriatelor educationale scoala-parinti, comunitate, alte unitati scolare.

A
LICEUL TEHNOLOGIC
COSTACHE
CONACHI
—

Context:
e Realizarea planului de scolarizare;
o Vizibilitatea unitatii scolare in comunitate.

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

realizare

Termen de

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectivul 5.1. Cresterea calitatii actului educational.

Al. Utilizarea exemplelor de buna Adoptarea Permanent  Directorii liceului Dirigintii Surse bugetare  Existenta
practica de la nivel national sau exemplelor de buna Scoli de la nivel si extrabugetare  materialelor de
international. practica. national sau promovare
international
A2. Cresterea gradului de utilizare a  Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta unui
metodelor moderne de predare- actului educational ISJ Galatj si extrabugetare  sistem de
evaluare. de la nivelul unitatii Cadrele didactice motivare a
scolare. cadrelor
didactice
Obiectiv 5.2. Promovarea imaginii liceului.
Al. Promovarea rezultatelor scolare Imbunétatirea Semestrial Departamentul de Dirigintii Surse bugetare  Numarul de
prin intermediul instrumentelor imaginii liceului. marketing si extrabugetare  activitati de
on-line si mass-media locala. Consilierul de promovare
imagine
A2. Facilitarea accesului la informatii  imbunatatirea Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Existenta
despre liceu. imaginii liceului. Consilierul de materiale si materialelor de
imagine financiare promovare

Resurse

informationale

Birotica

Obiectiv 5.3. Cresterea numarului de contracte de parteneriat intre unitatile de invataméant profesional si tehnic si operatorii economici, institutii din

comunitatea locald, organizatii non-guvernamentale, etc.

A1. Imbunatétirea relatiilor cu Cresterea numarului ~ Semestrial Directorii liceului Operatori Legislatia in Numarul de
operatorii economici, comunitatea de parteneriate. Consilierul de economici vigoare ntalniri de lucru
locala si ONG-urile. imagine Comunitatea localda  Birotica
ONG-uri Consumabile
A2. Cresterea portofoliului de Cresterea numarului  Permanent  Directorii liceului Operatori Resurse Numarul de
parteneriate ale liceului. de parteneriate si Consilierul de economici informationale parteneriate si
conventji de imagine Comunitatea locala  Birotica conventii de
colaborare. ONG-uri Consumabile colaborare
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Tinta strategica 6: Atragerea de resurse de finantare si gestionarea eficienta a celor existente.

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Context:
e Finantarea per elev;

Participarea la proiectul R.O.S.E.

Actiuni pentru atingerea

Stimularea performantei elevilor si a cadrelor didactice;
Derularea unui proiect ERASMUS +;

Termen de

Rezultate asteptate

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

Indicatori de

obiectivului

realizare responsabile(/a)

Obiectivul 6.1. Realizarea executiei bugetare la termen, conform legislatiei in vigoare.

monitorizare

A1. Indeplinirea tuturor conditiilor Tn Achizitii publice Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Achizitji publice
ceea ce priveste achizitiile publice. transparente, ISJ Galatj si extrabugetare transparente,
organizate in conditii organizate n
de legalitate, conditii de
economicitate si legalitate,
oportunitate. economicitate si
oportunitate
A2. Respectarea legislatiei in vigoare Transparenta in ceea Permanent  Directorii liceului Compartimentul de  Surse bugetare  Existenta
in ceea ce priveste executia ce priveste executia contabilitate si extrabugetare  documentelor
bugetara. bugetara. justificative
Obiectiv 6.2. Asigurarea finantarii a cel putin 25% din numarul proiectelor educative derulate anual prin donatii $i sponzorizari.
Al. Incheierea de noi contracte de Imbunétatirea Anual Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Numarul de
sponsorizare la nivelul liceului. imaginii liceului. Consilierul de Comunitatea locala  si extrabugetare contracte de
Incheierea de imagine Operatori sponsorizare
contracte de economici
sponsorizare.
Obiectiv 6.3. Elaborarea si derularea unui numar de cel putin un proiect pe an scolar finantat prin programe nationale si europene.
Al. Informarea cadrelor didactice cu  100% dintre cadrele ~ Permanent  Directorii liceului Operatori Legislatia in Numarul de
privire la oportunitatile de finantare si  didactice sunt Coodonatorul de economici vigoare cadre didactice
la tipurile de proiecte cu finantare informate cu privire proiecte si programe  Comunitatea locala  Birotica informate
europeana. la programele educative ONG-uri Consumabile
nationale si
europene de
finantare.
A2. Asigurarea conditiilor pentru Derularea a cel putin  Anual Coodonatorul de Operatori Surse bugetare  Numarul de
participarea la programe nationale si  un proiect. proiecte si programe  economici si extrabugetare  programe

europene.

educative

Comunitatea locala
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

de necesitate..

A
LICEUL TEHNOLOGIC
COSTACHE
CONACHI
—

Tinta strategica 7: Asigurarea desfasurarii procesului de invatare online/ la distanta la nivelul Liceului Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea, in caz

Context:
o Apatritia pandemiei provocate de virusul COVID-19;

o Necesitatea deruldrii activitatii didactice in mediul online/ la distanta;
o Participarea tuturor elevilor la activitatile didactice desfasurate online/ la distanta.

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

responsabile(/a)
Obiectivul 7.1. Respectarea normelor legislative in vigoare cu privire la desfagurarea activitatii didactice in mediul online/ la distanta.

Al. Asigurarea Liceului Tehnologic Norme legislative in Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Existenta
,Costache Conachi”, Pechea cu toate vigoare respectate in  pe toata informationale documentelor
documentelor legislative in vigoare. totalitate. perioada legislative puse  legislative n
suspendarii la dispozitie de vigoare
cursurilor. organe abilitate
A2. Diseminarea informatiilor in 100% din personalul ~ Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Existenta
randul catedrelor si comisiilor cu liceului este informat  pe toata Secretar Informaticianul informationale materialelor
privire la prevederile legislative Tn cu privire la normele  perioada scolii legislative informative
vigoare referitoare la desfasurarea legislative in vigoare.  suspendarii Birotica Minute sedinte
activitatii didactice n mediul online. cursurilor. Consumabile
A3. Actualizarea documentelor Toate documentele Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Existenta
manageriale (PDI, Plan Operational, = manageriale sunt pe toata CEAC Cadre didactice informationale documentelor
Plan Managerial, Fise de post). actualizate. perioada legislative manageriale
suspendarii Consumabile actualizate
cursurilor. Surse Bugetare
A4. Controlul si evaluarea aplicarii Norme legislative in Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Existenta
prevederilor din normele legislative Tn  vigoare respectate in  pe toata CEAC Cadre didactice informationale programului
vigoare prin realizarea programului totalitate. perioada legislative saptamanal al
saptamanal al activitatilor online si suspendarii Resurse activitatilor
infiintarea condicii online. cursurilor. materiale online si a
condicii online
Obiectiv 7.2. Sprijinirea elevilor in vederea accesului tuturor la activitatile online/ la distanta.
A1l. Stabilirea elevilor care nu dispun  Lista cu elevii care Permanent,  Directorii liceului Informaticianul Resurse Existenta lista
de resurse pentru accesarea lectiilor  nu dispun de resurse  pe toata Diriginti/ Cadrele scolii materiale elevi aflati in
n mediul online. pentru conectarea la  perioada didactice Secretarul scolii Surse bugetare  situatii dificile
mediul online. suspendarii Birotica
cursurilor.
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

A2. Informarea cu privire la anumite  100% dintre elevii Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Numarul de
modalitati/programe/proiecte pentru liceului sa aiba pe toata Cadre didactice Autoritatile locale informationale programe/
achizitionarea de resurse necesare posibilitatea de a perioada Surse bugetare  proiecte
elevilor care nu au posibilitatea de a  accesa cursurile suspendarii si extrabugetare  accesate
accesa mediul online. online. cursurilor. Lista elevi
beneficiari
A3. Utilizarea de fise de lucru, teme  100% dintre elevii Permanent, Directorii liceului I1SJ Galati Resurse Lista elevi
de portofoliu, modalitati de evaluare  liceului au acces la pe toata Cadre didactice Autoritatile locale informationale beneficiari
si feed-back pentru elevii care nu resurse perioada Surse bugetare  Pachete de
reusesc sa acceseze lectiile in educationale. suspendarii si extrabugetare  resurse
mediul online. cursurilor. educationale
special
concepute

Obiectiv 7.3. Formarea cadrelor didactice si a personalului de conducere de la nivelul Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea in scopul
desfasurarii activitatii didactice in mediul online.

Al. Stabilirea nevoilor de formare in ~ 100% dintre cadrele ~ Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Chestionare de
domeniul activitatii didactice in didactice si pe toata CCD informationale evaluare
mediul online la nivelul personalului personalul de perioada Surse bugetare
liceului. conducere este suspendarii si extrabugetare
evaluat cu privire la cursurilor.
competentele digitale
A2. Realizarea de cursuri de 100% din personalul ~ Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Numar de
formare/ sesiuni de instruire n didactic particpa la pe toata Responsabili comisii  CCD informationale participanti
domeniul activitatii didactice in aceste cursuri/ perioada metodice Surse bugetare
mediul online la nivelul scolii. sesiuni de instruire suspendarii si extrabugetare
cursurilor.
Obiectiv 7.4. Evaluarea si coordonarea procesului de invatare online/ la distanta cu scopul eficientizarii permanente a procesului.
ALl. Intervievarea cadrelor didactice Evaluarea si Permanent, Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Numar de
in ceea ce priveste procesul de monitorizarea pe toata informationale chestionare
invatare online/ la distanta. procesului de perioada Birotica Fise de evaluare
invatare online/ la suspendarii
distanta. cursurilor.
A2. Stabilirea situatiilor deosebite Rezolvarea tuturor Permanent, Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Lista cu situatii
aparute n procesul de invatare situatiilor deosebite pe toata Secretarul liceului Dirigintii informationale deosebite si
online/ la distanta. aparute. perioada Birotica solutii
suspendarii
cursurilor.
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

A
LICEUL TEHNOLOGIC
COSTACHE @
CONACHI
~

Actiuni pentru atingerea Termen de  Persoane/persoana . Indicatori de
obitectivﬁlui ° REAIELE EHERELD realizare responsabﬁle(lé) FEIEIE RESUIEE monitorizare
A3. Identificarea opiniei cadrelor Imbunétatirea Permanent, Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Numar
didactice cu privire la invatamantul procesului pe toata informationale chestionare de
online/ la distanta. educational online/ la  perioada Birotica opinie
distanta. suspendarii
cursurilor.
A4. ldentificarea opiniei elevilor cu Imbunatatirea Permanent, Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Numar
privire la invatamantul online/ la procesului pe toata Elevi informationale chestionare de
distanta. educational online/ la  perioada Birotica opinie
distanta. suspendarii
cursurilor.
Ab. ldentificarea opiniei parintilor Imbunatatirea Permanent, Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Numar
elevilor cu privire la Tnvatamantul procesului pe toata Parinti informationale chestionare de
online/ la distanta. educational online/ la  perioada Birotica opinie
distanta. suspendarii
cursurilor.
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4.2. Plan operational 2018-2019

*vezi Plan Operational actualizat in Anexe

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Tinta strategica 1: Asigurarea cadrului adecvat pentru o educatie de calitate si a unui climat de siguranta fizica in unitate.

Context:
Modificari de curriculum;

Cresterea actelor de indiscipling;

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Personalul de paza este insuficient.

Rezultate asteptate

Termen de

realizare

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Scéaderea interesului elevilor pentru achizitia de cunostinte si dobandirea de abilitati in context formal;
Cregterea numarului elevilor cu CES din unitate;

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectivul 1.1. Aplicarea curriculum-ului national si cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare.

Al. Diseminarea informatiilor din Dezvoltarea unui Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta
documentele referitoare la proces educational Responsabilii de Resurse programelor
programele scolare la nivelul eficient obtinut prin catedre informationale scolare
colectivelor de catedra si a comisiilor ~ cunoasterea Regulamente
din cadrul liceului. documentelor de

politica educationala

de catre toate

personale implicate.
A2. Evaluarea modului de aplicare a  Obtinerea de Permanent  Sefii de catredre Cadrele didactice Resurse Numarul de
documentelor de politica rezultate scolare Dirigintji informationale asistente la ore
educationala. imbunatatite prin Metodologii n

utilizarea metodelor vigoare

de predare-evaluare

potrivite.
A3. Implementarea unui sistem de Obtinerea de Anual Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Liste de inventar
evidenta a tuturor documentelor rezultate scolare Responsabilii de Dirigintii informationale
curriculare oficiale, a ofertei de imbunatatite prin catedre Consumabile
manuale alternative, auxiliare utilizarea metodelor Birotica

curriculare, a soft-urillor educationale
pentru toate disciplinile predate n
liceu.

de predare-evaluare
potrivite.
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Parteneri

Resurse

A
LICEUL TEHNOLOGIC
(OSTACHE@
CONACHI
—
Indicatori de
monitorizare

Obiectivul 1.2. Aplicarea corecta a legislatiei in domeniul incadrarii, normarii si salarizarii gi pe linie de PSI si SSM.

Al. Realizarea statelor de plata Elaborarea corecta si  Lunar Contabilul Cadrele didactice Legislatia in Existenta
pentru personalul liceului, a dosarului |3 timp a situatiilor Secretarul vigoare statelor de plata
de pers_onal, a deciziilor si specifice domeniului Directorii liceului Birotica Existenta
adeverintelor. tncadrarii, normarii i Consumabile dosarelor de
- ’ personal
salarizarii. Existenta
deciziilor si
adeverintelor
A2. Identificarea indicatorilor de Elaborarea corecta si  Septembrie  Contabilul Cadrele didactice Legislatia in State de
normare si salarizare in conformitate  la timp a situatiilor 2018 Secretarul vigoare personal
cu legislatia Tn vigoare si specifice domeniului Directorii liceului Plan de Tntocmite corect
reconfigurarea nevoilor de personal.  Thcadrérii, normarii i scolarizare
salarizarii si
determinarea
nevoilor de personal.
A3. Diseminarea informatilor 100% dintre Anual Directorii liceului Cadrele didactice Legislatia in Existenta
actualizate referitoare la normele PSI  persoanele direct Dirigintji vigoare normelor PSI si

si SSM.

implicate sunt
informate cu privire
la normele PSI si
SSM

SSM

Obiectivul 1.3. Asigurarea egalitatii de sanse pentru elevii cu CES.

Al. Identificarea elevilor cu CES. Realizarea unor Octombrie Psihologul scolii CJRAE Galati Surse bugetare  Procese verbale
statistici privind 2018 Chestionare
numarul elevilor cu
CES

A2.Oferirea de servicii educationale Realizarea de Permanent  Psihologul scolii CJRAE Galati Resurse umane  Programe

adaptate la copiii cu cerinte activitati specifice Tnv&tatorii specializate educationale

educationale speciale. curriculare si Dirigintii Resurse adaptate pentru
extracurriculare. Parintii materiale si copiii cu CES
financiare
Resurse

informationale
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectiv 1.4: Aplicarea consecventa a procedurilor de combatere a violentei si a prevederilor ROI.

Al. Dezvoltarea unei proceduri de Scaderea numarului  Septembrie  Psihologul scolii CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta
identificare a elevilor cu risc de de acte de 2018 Invatatorii procedurii de
comitere de acte de indisciplina. indisciplina de la Dirigintii identificare a
nivelul scolii. Parintii elevilor cu risc
de comitere a
actelor de
indisciplina
A2. Consilierea individuala si de grup  Scaderea numarului  Permanent  Psihologul scolii Cadrele didactice Surse bugetare  Situatia
pentru elevii care comit acte de de acte de Dirigintji semestriala cu
indisciplina pe parcursul desfasurarii  indisciplina de la Parintji numarul de elevi
procesului de Tnvatamant. nivelul scolii. consiliafj
Procese-verbale
A3. Realizarea si distribuirea de 100% dintre Septembrie  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Existenta
materiale informative referitoare la persoanele implicate 2018 Dirigintii materiale si materialelor
prevederile ROI in randul n activitatea curenta financiare informative
persoanelor din cadrul scolii. a scolii sunt Resurse
informate cu privire informationale
la prevederile ROI.
Obiectiv 1.5: Asigurarea resurselor materiale si umane pentru monitorizarea comportamentului elevilor in incinta unitatii.
Al. Asigurarea conditiilor igienico- Conditii de Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Autorizatii
sanitare potrivite si verificarea desfasurare a actului Dirigintji Legislatia in sanitare
permanentd a gradului de securitate  educational conform vigoare
a elevilor/ personalului scolii, standardelor.
respectiv monitorizarea utilizarii in
mod optim a spatiilor scolare.
A2. Asigurarea sigurantei si Cresterea gradului Septembrie  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Existenta
securitatii in spatiile scolii si spatiile de siguranta in 2018 Dirigintii Legislatia in planului de
adiacente prin crearea unui plan de cadrul unitatii Parintji vigoare masuri
masuri. scolare.
A3. Adoptarea unor masuri de Cresterea gradului Noiembrie Directorii liceului Elevii Surse bugetare  Inregistrari pe
securitate privind accesul in unitatea  de siguranta in 2018 Cadrele didactice camere video

scolara prin implementarea unui
sistem de monitorizare a intrarii
persoanelor straine in scoala.

cadrul unitatii
scolare.

Registre de
inregistrare a
persoanelor
straine
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

A
LICEUL TEHNOLOGIC
COSTACHE
CONACHI
—

Tinta strategica 2: Asigurarea unui management flexibil in perspectiva realizarii egalitatii sanselor in educatie, a reducerii absenteismului, abandonului

scolar si imbunatatirea rezultatelor la examenele nationale.

Context:

o Necesitatea modernizérii actului educational pentru generatia actuala de elevi;

o Coeficient de promovare la examenul de bacalaureat de 68% in anul scolar 2016-2017 si numar mic de elevi participanti la fazele nationale ale olimpiadelor
scolare din domeniul tehnic;

o Numdér mare de absente la clasele din invatamantul obligatoriu.

Actiuni pentru atingerea Termen de Persoane/persoana Indicatori de
obiectivului realizare responsabile(/a) monitorizare

Obiectivul 2.1. Cresterea numarului de cadre didactice care promoveaza invatarea centrata pe elev si utilizeaza instrumente variate de evaluare a
rezultatelor invatarii, cu cel putin 2%, fata de anul scolar 2017-2018.

Parteneri Resurse

Rezultate asteptate

Al. Activitatea de formare a cadrelor  Cadre didactice cu August Responsabilul de Furnizorii de Surse bugetare  Certificate,
didactice din 1PT. noi competente. 2019 formarea formare si extrabugetare  atestate de
continua formare
A2. Participarea la schimburi de Imbunatatirea lunie Responsabilul de Scoli de la nivel Fonduri proprii, Numarul de
experienta cu scolile de profil de la metodelor de 2019 formarea national si zonal Fonduri persoane
nivel regional sau national. evaluare a continua europene participante la
rezultatelor schimburi de
Tnvataturii. experienta
Numarul de
schimburi de
experienta

Obiectiv 2.2. imbunatatirea rezultatelor elevilor la examenele nationale, la concursuri si olimpiade scolare, cu cel putin 4%, cu scopul optimizarii
procesului de predare-invatare-evaluare, fata de anul scolar 2017-2018.

Al. Dezvoltarea de programe Imbunétatirea Permanent  Responsabilii de Cadrele didactice Surse bugetare  Procese verbale

remediale pentru elevii cu dificultati rezultatelor scolare catedre Dirigintii Fonduri Existenta

de invatare (in special pentru cei din  ale elevilor. Psihologul scolii europene — programelor

categorii defavorizate). proiect ROSE individuale de
invatare

A2. Sprijinirea elevilor cu aptitudini Obtinerea de premii Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Fonduri proprii, Numarul de

deosebite prin organizarea si la olimpiade si Dirigintii Fonduri elevi participanti

participarea la olimpiade, concursuri,  concursuri scolare. europene la olimpiade,

competitii. concursuri,
competitii
Numarul de

premii obtinute
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

A3. Dezvoltarea unui program
remedial care sa contribuie la
cresterea ratei de promovare la
examenele nationale.

Cresterea
procentului de
promovare la
examenele nationale.

Octombrie
2018

responsabile(/a)
Directorii liceului

Cadrele didactice

Surse bugetare
Fonduri
europene —
proiect ROSE

Procese verbale
Numarul de
elevi participanti

Obiectiv 2.3. Reducerea absenteismului scolar la clasele din invatamantul obligatoriu cu 5% fata de anul scolar anterior.

A1l. Consilierea elevilor cu mai mult Reducerea Permanent  Consilierul educativ CJRAE Galati Resurse umane  Numarul de
de 30 absente nemotivate. absenteismului Psihologul scolii specializate activitati de
scolar. Dirigintii Resurse consiliere
informationale Numarul de
elevi consiliati
A2. Dezvoltarea unui sistem de Identificarea eficienta Septembrie  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Existenta
monitorizare a absenteismului scolar.  a claselor/ elevilor cu 2018 Dirigintji Psihologul scolii Fonduri sistemului de
absenteism ridicat. europene monitorizare a
absentelor
A3. Organizarea de intalniri de lucru  Reducerea Semestrial Directorii liceului Cadrele didactice Resurse umane  Numarul de
intre scoald si parinti in vederea absenteismului Dirigintji Parintii specializate ntalniri
reducerii absenteismului. scolar. Resurse organizate
informationale Numarul de
parinti
participanti
Obiectiv 2.4. Scaderea numarului elevilor care abandoneaza scoala cu un procent de 2% fata de anul scolar anterior.
Al. Identificarea elevilor in risc de Reducerea Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Chestionare
abandon scolar. abandonului scolar. Dirigintii Parintii Resurse umane  aplicate elevilor
specializate Situatia scolara
Resurse a elevilor
informationale
A2. Organizarea de activitati de Reducerea Octombrie Consilierul educativ Cadrele didactice Surse bugetare  Numarul de
consiliere a elevilor aflati in risc de abandonului scolar. 2018 Directorii liceului Dirigintii Resurse umane  activitati
abandon scolar. Februarie Parintji specializate organizate
2019 Resurse Numarul de
informationale elevi participanti
A3. Monitorizarea elevilor care provin  Oferirea de sanse Permanent  Consilierul educativ Cadrele didactice Resurse umane  Activitati de
din familii cu probleme (consum de egale elevilor. Dirigintii Parintii specializate monitorizare
alcool, parinti plecati in strainatate, Resurse

violenta, saracie extrema).

informationale
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea EgﬁTAAcclﬂf@
—

Tinta strategica 3: Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continua si perfectionare in vederea imbunatatirii calitatii procesului

instructiv-educativ.

Context:

o Necesitatea realizarii a 90 de credite transferabile in ultimii 5 ani, de catre fiecare cadru didactic.
e Mentinerea la curent a cadrelor didactice cu noile tendinte din educatie.

Actiuni pentru atingerea Termen de Persoane/persoana : Indicatori de
S ; Rezultate asteptate . o e Parteneri Resurse S

obiectivului ’ realizare responsabile(/a) monitorizare

Obiectivul 3.1. Dezvoltarea resurselor umane, in perioada 2018-2023.

A1l. Informarea cadrelor didactice cu  100% dintre cadrele ~ Septembrie  Responsabilul de Furnizorii de Surse bugetare  Numarul

privire la cursurile de formare didactice sunt 2018 formarea formare si extrabugetare  activitatilor de

continua existente. informate cu privire continua informare

la cursurile de
formare continua

existente.
A2. Participarea la schimburi de Imbunétatirea calitti  Semestrial Responsabilul de Institutii de Fonduri proprii, Numarul de
experienta cu scolile de profil de la procesului instructiv- formarea invatdmant de la Fonduri persoane
nivel regional, national sau educativ. continua nivel regional, europene participante la
international. national sau schimburi de
international experienta
Numarul de
schimburi de
experienta
Obiectiv 3.2. Formarea profesionala in cariera didactica prin participarea la examenele de acordare a gradelor didactice Tn perioada 2018-2023.
Al. Realizarea de activitati cu scopul  Cresterea gradului Permanent  Responsabilul de CJRAE Surse bugetare  Numarul de
imbunatatirii managementului de patrticipare la formarea Furnizorii de si extrabugetare participari la
carierei si al dezvoltarii personale. examenele de continua formare activitati
acordare a gradelor ISJ Galati metodice, stagii
didactice. de formare/
cursuri de
perfectionare/
grade didactice,
manifestari

stiintifice etc.
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana

responsabile(/a)

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectiv 3.3. Cresterea calitatii profesionale a resursei umane prin cresterea numarului de cadre didactice inscrise la cursurile de formare in procent

de 4% fata de anul scolar anterior.

Al. Dezvoltarea unui sistem de Cresterea calitatii Septembrie  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta
motivare a cadrelor didactice actului educational 2018 I1SJ Galati si extrabugetare  sistemului de
participante la cursuri de formare. desfasurat la nivelul Furnizori de motivare a
scolii. formare cadrelor
didactice
A2. Identificarea nevoilor de formare  100% dintre cadrele ~ Semestrial Directorii liceului CJRAE Galati Legislatia n Numarul de
existente la nivelul corpului didactice au Responsabilul de I1SJ Galati vigoare chestionare
profesoral din cadrul unitatii scolare.  participat la studiul formarea Furnizori de Birotica aplicate
de opinie. continua formare Consumabile Numarul de
cadre didactice
chestionate
A3. Sistematizarea rezultatele Cresterea calitatii Permanent  Responsabilul de Cadrele didactice Resurse Existenta unui
obtinute de profesorii unitatii scolare  actului educational formarea Furnizori de materiale si sistem de
la cursurile de formare continua. desfasurat la nivelul continua formare financiare evidentd a
scolii. Resurse rezultatelor
informationale obtinute

141



Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

unei bune insertii sociale a absolventilor.

A
LICEUL TEHNOLOGIC
COSTACHE
CONACHI
—

Tinta strategica 4: Promovarea invatamantului profesional si tehnic si corelarea ofertei educationale cu cerintele operatorilor economici, in vederea

Context:
e Schimbdrile produse in invatadmantul profesional;

e Concurenta mare intre liceele tehnologice pentru atragerea absolventilor de clasa a VllI-a;

o Imbétranirea morald a bazei materiale.

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

responsabile(/a)

Obiectivul 4.1. Comunicarea cu operatorii economici interesati, promovand un dialog permanent, deschis si flexibil in vederea adaptarii ofertei

educationale la cerintele pietei fortei de munca.

Al. Identificarea opiniei operatorilor Corelarea ofertei Directorii liceului AJOFM Galati Surse bugetare  Numar de
economici privind cererea calificarilor  educationale cu Responsabilul de aria CDLPS Galatj si extrabugetare  chestionare
necesare pe piata muncii si cerintele pietei fortei curriculard Tehnologii  Operatorii aplicate
prospectarea pietei. de munca. economici operatorilor
€economici
A2. Realizarea de sedinte de lucru Facilitarea accesului Directorii liceului AJOFM Galati Surse bugetare  Numarul de
cu elevii si operatorii economici Tn absolventilor pe piata Responsabilul de aria CDLPS Galatj si extrabugetare elevi participanti
vederea dezvoltarii unui dialog muncii curriculara Tehnologii  Operatorii la Tntalnirile de
permanent intre scoala si operatorii economici lucru
economici. Numarul de
operatori
economici
participanti la
ntalnirile de
lucru
Obiectiv 4.2. Cresterea calitatii activitatilor desfasurate in invataméntul tehnic.
Al. Aflarea opiniei elevilor si Cresterea gradului Septembrie  Responsabilul de aria  Dirigintii Surse bugetare  Numarul de
parintilor cu privire la activitatile de satisfactie a curriculara Tehnologii  Parintii si extrabugetare chestionare
desfasurate la nivelul invatdméantului  elevilor si parintilor aplicate
tehnic. Cu privire la
fnvatamantul tehnic.
A2. Monitorizarea si evaluarea Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului Dirigintii Resurse Existenta
aplicarii procedurilor interne de actului educational. Cadrele didactice materiale si procedurilor
asigurare a calitatii in educatie. financiare interne de
Resurse asigurare a
informationale calitatii
Birotica
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Actiuni pentru atingerea Termen de  Persoane/persoana Indicatori de

S ; . . s Parteneri Resurse S
obiectivului realizare responsabile(/a) monitorizare

Obiectiv 4.3. Cresterea exigentei in evaluarea deprinderilor formate conform standardelor in vigoare.

Rezultate asteptate

Al. Actualizarea procedurilor Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Legislatia in Existenta
specifice aplicabile la nivelul unitatii actului educational CEAC I1SJ Galati vigoare procedurilor
scolare. desfasurat la nivelul Birotica actualizate
scolii. Consumabile
A2. Asigurarea consilierii elev-parinte  Cresterea gradului Semestrial Consilierul educativ Cadrele didactice Resurse Numarul de
cu scopul cresterii interesului acordat  de satisfactie a Dirigintii Parintii informationale activitati de
procesului instructiv-educativ si elevilor si parintilor in Birotica consiliere
alegerii parcursului profesional. ceea ce priveste Consumabile
deprinderile formate.
A3. Utilizarea unor metode moderne  Indeplinirea Permanent  Consilierul educativ CJRAE Galati Resurse Existenta unui
de evaluare a deprinderilor formate standardelor in I1SJ Galati materiale gi sistem de
in concordanta cu standardele. vigoare. Cadrele didactice financiare evidentd a
Resurse rezultatelor
informationale obtinute
Obiectiv 4.4. Asigurarea conditiilor de participare a elevilor la stagiile de practica comasata.
Al. Stabilirea orarului de desfasurare Organizarea eficientd 2018-2019 Responsabilul de aria  Dirigintii Legislatia in Existenta
a stagiilor de practica comasata. a stagiilor de practica curriculara Tehnologii vigoare orarului de
comasata. Birotica practica
Consumabile
Obiectiv 4.5. imbunititirea bazei materiale a cabinetelor, laboratoarelor tehnologice si atelierelor de profil.
Al. Inventarierea bazei materiale de  Obtinerea unei Septembrie  Directorii Cadrele didactice Legislatia in Liste de inventar
care dispune unitatea scolara. situatii pertinente a 2018 vigoare
starii bazei materiale Birotica
de care dispune Consumabile
unitatea scolara.
A2. Obtinerea de fonduri de finantare Dezvoltarea Anual Directorii Cadrele didactice Bugetul local Existenta
prin proiecte de dezvoltare a infrastructurii scolare. Echipa de proiecte Fonduri proiectelor de
infrastructurii scolii. europene europene dezvoltare
A3. Monitorizarea si evaluarea Obtinerea unei Permanent  Directorii Cadrele didactice Legislatia in Eficienta
proiectelor de dezvoltare aflate in coerente in Echipa de proiecte vigoare desfasurare a
desfasurare. desfasurarea europene Birotica proiectelor de
proiectelor. Consumabile dezvoltare
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

A
LICEUL TEHNOLOGIC
cosmcuz@
CONACHI
—
Indicatori de
monitorizare

Actiuni pentru atingerea Termen de  Persoane/persoana
obiectivului realizare responsabile(/a)
Obiectiv 4.6. Fundamentarea planului de scolarizare pe solicitarile pietei muncii si promovarea ofertei educationale.

Parteneri Resurse

Rezultate asteptate

Al. Desfasurarea de dezbateri cu Identificarea nevoilor ~ Semestrial Directorii AJOFM Resurse Numarul de
operatorii economici pentru existente pe piata Responsabilul de aria  Dirigintii materiale si dezbateri
identificarea nevoilor existente pe muncii. curriculara Tehnologii financiare organizate
piata muncii. Resurse Numarul de
informationale operatori
economici
prezenti
A2. Promovarea ofertei educationale  Cresterea numarul Anual Directorii Informaticianul Resurse Existenta ofertei
si a finalitatilor educationale ale scolii  de elevi inscrisi in scolii materiale gi educationale
prin actualizarea blog-ului scolii. cadrul unitatii financiare actualizate
scolare. Resurse
informationale
A3. Participarea la targuri Cresterea numarul Anual Departamentul de CJRAE Galati Resurse Existenta
educationale in vederea promovarii de elevi inscrisi in marketing I1SJ Galati materiale si materialelor de
ofertei educationale a scolii. cadrul unitatii Consiliul de financiare promovare
scolare. administratie Resurse
Realizarea planului Coodonatorul de informationale
de scolarizare proiecte si programe
2018-2019. educative
Dirigintii
Consilierul de
imagine
A4. Realizarea de activitati de Cresterea numarul Mai 2018 Departamentul de Scoli gimnaziale Resurse Numarul de scoli
promovare in scoli gimnaziale. de elevi inscrisi in marketing materiale si in care a fost
cadrul unitatii Consiliul de financiare promovata
scolare. administratie Resurse oferta
Realizarea planului Coodonatorul de informationale educationala
de scolarizare proiecte si programe Existenta
2018-2019. educative materialelor de
Dirigintji promovare
Consilierul de
imagine
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Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Tinta strategica 5: Dezvoltarea parteneriatelor educationale scoala-parinti, comunitate, alte unitati scolare.

Context:
e Realizarea planului de scolarizare;
o Vizibilitatea unitatii scolare in comunitate.

Actiuni pentru atingerea Termen de Persoane/persoana : Indicatori de
> ; Rezultate asteptate . ™ Parteneri Resurse S
obiectivului ’ realizare responsabile(/a) monitorizare
Obiectivul 5.1. Cresterea calitatii actului educational.
Al. Promovarea exemplelor de bund Adoptarea Permanent  Directorii liceului Dirigintii Surse bugetare  Existenta
practica din alte unitati scolare de la exemplelor de buna Scoli de la nivel si extrabugetare  materialelor de
nivel national sau international. practica. national sau promovare
international
A2. Motivarea cadrelor didactice Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta unui
pentru a utiliza metode moderne de actului educational ISJ Galatj si extrabugetare  sistem de
predare-evaluare. de la nivelul unitatii Cadrele didactice motivare a
scolare. cadrelor
didactice
Obiectiv 5.2. Promovarea imaginii liceului.
Al. Realizarea unor activitati de Imbunétatirea Semestrial Departamentul de Dirigintii Surse bugetare  Numarul de
promovare a rezultatelor obtinute de  imaginii liceului. 2018 marketing si extrabugetare  activitati de
catre elevii unitatii scolare in mediul Consilierul de promovare
on-line si mass-media locala. imagine
A2. Facilitarea accesului tuturor celor  imbunatatirea Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Existenta
interesati la informatii despre liceu si  imaginii liceului. Consilierul de materiale si materialelor de
despre oferta educationala. imagine financiare promovare
Resurse
informationale
Birotica

Obiectiv 5.3. Cresterea numarului de contracte de parteneriat intre unitatile de invataméant profesional si tehnic si operatorii economici, institutii din

comunitatea locald, organizatii non-guvernamentale,etc.

Al. Organizarea de intalniri de lucru  Cresterea Semestrial Directorii liceului Operatori Legislatia in Numarul de
cu operatori economici, comunitatea  numaruluide Consilierul de economici vigoare ntalniri de lucru
locala si ONG-uri. parteneriate. imagine Comunitatea locala  Birotica
ONG-uri Consumabile

A2. Actualizarea si marirea Cresterea numarului  Permanent  Directorii liceului Operatori Resurse Numarul de
portofoliului de parteneriate ale de parteneriate si Consilierul de economici informationale parteneriate si
liceului. conventji de imagine Comunitatea locala  Birotica conventii de

colaborare. ONG-uri Consumabile colaborare
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LICEUL TEHNOLOGIC
COSTACHE
CONACHI
—

Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

Tinta strategica 6: Atragerea de resurse de finantare si gestionarea eficienta a celor existente.

Context:

e Finantarea per elev;,

Stimularea performantei elevilor si a cadrelor didactice;
Derularea unui proiect ERASMUS +;

Participarea la proiectul R.O.S.E.

Actiuni pentru atingerea

Termen de

Rezultate asteptate

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

Indicatori de

obiectivului

realizare responsabile(/a)

Obiectivul 6.1. Realizarea executiei bugetare la termen, conform legislatiei in vigoare.

monitorizare

Al. Asigurarea conditii de legalitate,  Achizitii publice Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Achizitii publice
economicitate si oportunitate in transparente, ISJ Galatj si extrabugetare transparente,
activitatile aferente achizitiilor organizate in conditii organizate n
publice. de legalitate, conditii de
economicitate si legalitate,
oportunitate. economicitate si
oportunitate
A2. Respectarea legislatiei in vigoare Transparenta in ceea Permanent  Directorii liceului Compartimentul de  Surse bugetare  Existenta
in ceea ce priveste executia ce priveste executia contabilitate si extrabugetare  documentelor
bugetara. bugetara. justificative
Obiectiv 6.2. Asigurarea finantarii a cel putin 25% din numarul proiectelor educative derulate anual prin donatii si sponzorizari.
Al. Identificarea de noi sponsori Si Imbunétatirea Anual Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Numarul de
parteneri prin organizarea de intalniri  imaginii liceului. Consilierul de Comunitatea locala  si extrabugetare contracte de
de prezentare a liceului. Incheierea de imagine Operatori sponsorizare
contracte de economici
sponsorizare.
Obiectiv 6.3. Elaborarea si derularea unui numar de cel putin un proiect pe an scolar finantat prin programe nationale si europene.
Al. Facilitarea diseminarii 100% dintre cadrele ~ Permanent  Directorii liceului Operatori Legislatia in Numarul de
informatiilor la nivelul cadrelor didactice sunt Coodonatorul de economici vigoare cadre didactice
didactice referitoare la oportunitatile informate cu privire proiecte si programe  Comunitatea locala  Birotica informate
de finantare si la tipurile de proiecte la programele educative ONG-uri Consumabile
cu finantare europeana care pot fi nationale si
accesate. europene de
finantare.
A2. Participarea la programe Derularea a cel putin  Anual Coodonatorul de Operatori Surse bugetare  Numarul de
nationale si europene. un proiect. proiecte si programe  economici si extrabugetare  programe

educative

Comunitatea locala
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4.3. Proiectul planului de scolarizare 2018-2019
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Filiera/ Domeniu / 3
Nr. clase . - Nr. elevi
Profil Specializare
1. CP 2 56 LTCC
2. CP 1 28 SC. 4
3. Clasa | 1 28 LTCC
4. Clasa | 1 18 SC. 4
5. Clasa a ll-a 2 37 LTCC
6. Clasa a ll-a 1 18 SC. 4
7. Clasa alll-a 2 30 LTCC
8. Clasa a lll-a 1 17 SC. 4
9. Clasa a IV-a 2 56 LTCC
10. Clasa a V-a 2 58 LTCC
11. Clasa a V-a 1 17 SC. 4
12. Clasa a Vl-a 2 37 LTCC
13. Clasa a Vll-a 2 51 LTCC
14. Clasa a Vll-a 1 15 SC. 4
15. Clasa a Vlll-a 2 44 LTCC
16. Clasa a Vlll-a 1 16 SC. 4
1 Teoretica Stiinte ale naturii 28
1 Tehndpgbé/ Comgg/ o o8
Servicii Tehnician in activitati de comert
1 Tehndogbé/ Mecamcé/ _ o8
Tehnic Tehnician proiectant CAD
17 Clasa a IX-a 1 _IT_gmic::Ioglca / Industrie textila si pielarie / Tehnician designer vestimentar 28 LTcce
1 Tnvatdmant profesional h/l“ec“anlca I . - 28
acatus mecanic prestari servicii
1 Tehndogmé/ Mecamcé/ _ o8
Tehnic Tehnician proiectant CAD (seral)
1 Teoretica Stiinte ale naturii 29
1 Téhqqumé/ Comg@/ o 33
Servicii Tehnician in activitati de comer{
18. Clasa a X-a 1 Tehnologica / Mecanica / 23 LTCC
Tehnic Tehnician proiectant CAD
1 Tehnologica / Industrie textila si pielarie / Tehnician designer vestimentar 32

Tehnic
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LICEUL TEHNOLOGIC

(0s
CONACHI

A
TACHE @

Industrie textila si pielarie /

! Invatdmant profesional Confectioner produse textile 34

1 Tehn_ologicé/ Meca_n_icé/ _ 30
Tehnic Tehnician proiectant CAD (seral)

1 Teoretica Stiinte ale naturii (FR) 28

1 Teoretica Stiinte ale naturii 28

1 Tehnologica / Comgr;/ o 29
Servicii Tehnician in activitati de comert

5 Tehn_ologicé/ Meca_n_icé/ _ 32
Tehnic Tehnician proiectant CAD

19. Clasa a Xl-a Tehnologica / Industrie textila si pielarie / LTCC

L Tehnic Tehnician designer vestimentar 15
PRI . Industrie textila si pielarie /

L Invatamant profesional Confectioner prgdsse textile 25

1 Tehn_ologicé/ Indus_tr_ie textil:_é Si pieléri_e/ 28
Tehnic Tehnician designer vestimentar (seral)

1 Teoretica Stiinte ale naturii 32

1 Tehn_o_l_ogicé/ Come;r;/ o 31
Servicii Tehnician in activitati de comert
Tehnologica / Mecanica /

20. Clasa a Xll-a 2 Tehnic ° Tehnician proiectant CAD 42 LTcec

1 Tehn_ologicé/ Indus_tr_ie textile_é Si pieléri_e/ 31
Tehnic Tehnician designer vestimentar

1 Tehn_ologicé/ Meca_n_icé/ _ 30
Tehnic Tehnician proiectant CAD (seral)

TOTAL 50 1226
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4.4. Planul de dezvoltare a personalului

Prioritati pentru dezvoltarea personalului scolii

Prioritati pentru dezvoltarea personalului scolii pro?ggzral Persoaraa)\(lilcij;(:actlc nzzrifj(;r;?ilc
P1. Dezvoltarea unei mentalitati bazata pe calitatea actului educational si a mediului de ® I I
lucru.

P2. Dezvoltarea unui sistem performant de formare a personalului scolii. Y O O
P3. Motivarea cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar pentru a se implica in ® ®

proiecte de cooperare nationala si europeana.

P4. Asigurarea posibilitatilor de actualizarea competentelor de baza si insusirea de noi ® ®

competente la nivelul personalului scolii.

P5. Modernizarea si adaptarea la specificul scolii a metodelor de predare-invatare- ®

evaluare utilizate.

P6. Dezvoltarea unui sistem de comunicare si informare €eficient. v v v}

Activitati necesare pentru dezvoltarea personalului scolii

Prioritati pentru dezvoltarea personalului scolii corp Fersemzl chease Personal

profesoral auxiliar nedidactic

P1. Dezvoltarea unei mentalitati bazata pe calitatea actului educational si a
mediului de lucru.

Al. Punerea la dispozitia personalului scolii a informatiilor referitoare la asigurarea
calitatii Tn educatie conform legislatiei in vigoare.

&
&

A2. Desfasurarea de intalniri de lucru cu tema calitatii in educatie.
A3. Participarea cadrelor didactice la conferinte sau sesiuni stiintifice. v
P2. Dezvoltarea unui sistem performant de formare a personalului scolii.
Al. Identificarea nevoilor de formare existente la nivelul personalului scolii.
A2. Participarea la programe de formare continua acreditate si avizate. b
P3. Motivarea cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar pentru a se
implica in proiecte de cooperare nationala si europeana.

Al. Dezvoltarea unui sistem de motivare a personalului scolii in vederea implicarii
acestora in proicete de cooperare nationald si europeana .

&
&
&
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Corp Personal didactic Personal
profesoral auxiliar nedidactic

Prioritati pentru dezvoltarea personalului scolii

P4. Asigurarea posibilitatilor de actualizare a competentelor de baza si insusirea
de noi competente la nivelul personalului scolii.

Al. Informarea personalului scolii cu privire la activitatile de dezvoltare profesionala si ® ® ®
personala la care acestia pot participa.

A2. Motivarea profesorilor pentru obtinerea de noi specializari didactice, diferite de cele I

curente.

P5. Asigurarea posibilitatilor de actualizare a competentelor de baza si insusirea
de noi competente la nivelul personalului scolii.

Al. Participarea personalului scolii la schimburi de experienta in vederea analizarii ® ®

modelelor de buna practica din unitati scolare de la nivel national si international.

A2. Folosirea de metode moderne de predare-invatare-evaluare. v

P6. Dezvoltarea unui sistem de comunicare si informare eficient.

Al. Crearea si respectarea unor proceduri de comunicare interna si externa. b v b

4.5. Planul de parteneriat

Pe fondul schimbarilor multiple din societatea romaneasca, evidentiindu-se modificari de fond si de forma a mai tuturor subsistemelor sale,
devine imperios necesara asumarea de catre sistemul de invatdamant a unei noi perspective privitoare la functionarea si evolutia sa. Astfel,
parteneriatul educational trebuie sa devina un element prioritar in ansamblul strategiilor de dezvoltare a educatiei romanesti.

Elaborarea unor strategii, a unor linii directoare clare menite sa unifice eforturile parteneriale face din incheierea unui parteneriat o solutie
sociala viabila pentru problemele din sistem. Avandu-se in vedere complexitatea dificultatilor unitatilor scolare, dar si importanta procesului
educational in interiorul sistemului social, nu se poate decét concluziona ca trebuie implicata o serie intreaga de categorii sociale: familia, ONG-urile,
agentii economici locali si regionali, reprezentantii cultelor religioase, sindicatele, autoritatile locale si judetene.

Liceul Tehnologic ,Costache Conachi” Tsi propune sa dezvolte parteneriate sociale viabile care presupun coagularea unui grup de lucru (un
nucleu comunitar) la nivelul comunitatii locale, in cadrul caruia reprezentantii licelului trebuie sa-si asume rolul de promotor ori facilitator al
parteneriatului. Nivelul de coeziune si coerentd a grupului va fi direct influentat de asumarea si promovarea unui anumit set de valori comune,
asemeni: egalitatii de sanse in educatie, dezvoltarii colaborarii si a cooperarii, incurajarii continue a initiativei si a participarii, s.a.
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5.1. Conditii premergatoare implementarii

Pentru implementarea eficienta a Planului de Actiune al Scolii trebuie analizate cu
atentie conditiile existente. in plus, alaturi de acestea trebuie asigurate conditii de calitate si de
continuitate ale proiectului propus, inh asa maniera incat cumulul actiunilor viitoare sa contureze
o dezvoltare liniara si continua a Liceului Tehnologic ,Costache Conachi”, Pechea. Astfel, poate
fi identificat un numar de trei preconditii necesare crearii cadrului general de implementare a

Planului de Actiune al Scolii, dupd cum urmeaza: existen’;a PAS-ului, existen’ga
capacitatii operationale si financiare, cat si existenta spatiului
temporal optim.

In ceea ce priveste prima preconditie identificata, aceasta presupune asumarea Planului
de Actiune al Scolii inca din faza incipienta a elaborarii, din momentul solicitarii primelor
informatii statistice care descriu situatia unitatii scolare. In etapa de elaborare a prezentului
proiect au fost consultati specialisti in domeniul educational, dar si persoanele aflate in pozitii
de decizie din cadrul Liceului Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea.

Nevoia de verificare si alocare inca de la inceput a resurselor umane si administrative
necesare desfasurarii optime a prezentului demers constituie cea de-a doua preconditie de
implementare. Resursele administrative cuprind bunurile si serviciile achizitionate ori care
urmeaza a fi achizionate in vederea derularii proiectelor curente sau viitoare cu finantare locala,
nationala ori de provenienta unionala. De precizat este faptul ca, pentru asigurarea capacitatii
operationale si financiare, liceul are posibilitatea de a accesa diverse programe precum:
¥ Programul Operational de Ajutorarea Persoanelor Defavorizate(POAD);

& Programul National de Dezvoltare Rurala(PNDR);
' Programul Operational Capital Uman(POCU), s.a.

Cea de-a treia preconditie rezida in
nevoia absoluta de existentd a unui spatiu
temporal optim. Acest aspect trebuie privit
defalcat: atat prin prisma posibilitatii obtinerii
finantarii necesare, cat si prin cea a necesitatii
existentei unui plan elaborat corespunzator. Pe
fondul modificarilor frecvente suferite de
societatea in care activeaza unitatea scolara,
aceasta trebuie sa fie capabila sa se adapteze
cerintelor comunitatii (elevi, parinti, agenti
economici, noi standarde de calitate, etc.).
Actualul Plan se va suprapune pe doua
perioade de finantare europeana, fapt ce poate
conduce la eventuale actualizari ale acestuia in
functie de adoptarea urmatoarei strategii de
finantare 2021-2027. Nevoia de crestere a
gradului de coeziune de la nivelul Uniunii Europene are corespondent direct in cantitatea de
cereri depuse, fapt ce subliniaza inca o data importanta momentului de elaborare.

152



Plan de Actiune al $colii 2018-2023

Aditional celor trei preconditii sine qua non, pot fi identificate alte trei preconditii de tip

orizontal. Cea dintai preconditie ar fi reprezentata de transparen’;a deciziilor care, adunate
la un loc, alcatuiesc actul de implementare in sine. Transparenta trebuie sa existe la nivelul
tuturor actiunilor concrete ce urmeaza a fi intreprinse, avandu-se in permanenta in vedere
respectarea principiilor de egalitate de gen, sansa si non-discriminare. Astfel, se va invedera
asigurarea transparentei totale si a caracterului integru, obiectiv si independent al procesului de
evaluare, dar si un grad de rigurozitate si responsabilitate ridicat prin respectarea criteriilor de
evaluare ce reies din principiile, metodele si tehnicile indicate si necesare atingerii obiectivelor
stabilite.

Cea de-a doua preconditie rezida in importan’ga comunicarii demersurilor care
urmeaza a fi intreprinse pentru implementarea prezentului Plan de Actiune al Scolii. Buna
comunicare trebuie sa existe atat la nivelul echipei de implementare, céat si in relatia cu celelalte
medii implicate in demers. De precizat este faptul ca se va avea in vedere respectarea celor
mai inalte standarde de ordin profesional, etic, de transparenta in decizii si de corectitudine in
desfasurarea procesului de analiza, impreuna cu asigurarea tratamentului nediscriminatoriu

tuturor cererilor analizate. Sus’ginerea implementérii prezentului Plan de Actiune al

Scolii de catre toate mediile beneficiare implicate poate fi considerata cea de-a treia preconditie
de tip orizontal.

153



A
Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea Eg%ﬂfm

5.2. Indicatori de monitorizare

Indicatori demografici
{ Populatia stabila a comunei Pechea;
{0 Populatia pe varste si sexe din comuna Pechea;
& Numarul copiilor nascuti vii in comuna Pechea;
& Sporul natural.

Indicatori ai infrastructurii educationale din cadrul liceului
Numarul salilor de clasa din cadrul liceului;
Numarul cabinetelor scolare din cadrul liceului;
Numarul laboratoarelor scolare din cadrul liceului;
Numarul salilor de sport/terenuri de sport din cadrul liceului;
Numarul atelierelor scolare din cadrul liceului;
Numarul bibliotecilor din cadrul liceului;
Numarul calculatoarelor existente la nivelul liceului.

FEFETEEE&F

Indicatori ai resurselor umane
' Numarul profesorilor din cadrul liceului;
' Numarul profesorilor titulari din cadrul liceului;
& Numarul profesorilor calificati din cadrul liceului;
' Numarul profesorilor cu examen de definitivat din cadrul liceului;
' Numarul personalului nedidactic din cadrul liceului.

Populatia scolara a liceului
& Numarul elevilor din cadrul liceului pe cicluri de invatamant;
' Numarul elevilor din cadrul liceului pe clase;
® Numarul de cazuri de abandon scolar;
¥ Rezultate scolare;
& Numarul absentelor din cadrul liceului.

Indicatori de performanta
Uzitarea de documente proiective;
Existenta si functionarea sistemului de comunicare interna si externa;
Oferirea de servicii de orientare si consiliere pentru elevi;
Asigurarea accesibilitatii spatiilor scolare;
Functionalitatea spatiilor administrative;
Eficienta echipamentelor, materialelor, mijloacelor de invatamant si auxiliarelor curriculare;
Existenta ofertei educationale;
Dezvoltarea parteneriatelor;
Proiectarea si realizarea curriculumului;
Evaluarea rezultatelor scolare;
Evaluarea rezultatelor la activitatile
extracurriculare;
& Existenta activitatii stiintifice;
¥ Formarea profesionala a personalului;
& Evaluarea calitatii activitatii educationale;
¥ Asigurarea accesului la resursele educationale.

FEEEFTEFTEEETEEEEF &
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Dezvoltarea Liceului Tehnologic ,Costache Conachi”, Pechea spre oferirea permanenta
a unui mediu educational de calitate presupune ca managementul unitatii s& aiba in vedere
urmatoarele elemente in procesul decizional:
0 Desfasurarea activitatii pe baza unui management participativ prin asigurarea participarii
elevilor gi familiei la deciziile strategice ale unitatii scolare;
& Sprijinirea resurselor umane de la nivelul liceului in vederea desfasurarii unui act educativ in
conformitate cu standardele specifice unui invatamant de calitate;
¥ Dezvoltarea si imbunatatirea sistemului de comunicare interna si externa pentru eliminarea
posibilelor divergente aparute ca urmare a comunicarii defectuoase;

¥ Realizarea unei evaluari sistematice la nivelul liceului in ceea ce priveste toate
compartimentele pentru asigurarea calitatii activitatii educationale desfasurate;

) Coroborarea Curriculumului National si a Curriculumului la Decizia Scolii cu oferta
educationala a liceului;a

{ Evaluarea si monitorizarea procesului de predare — invatare — evaluare;

& Motivarea si atragerea elevilor catre activitatea desfasurata in cadrul liceului in scopul
Tmbunatatirii rezultatelor scolare obtinute de catre elevi la olimpiadele si concursurile scolare;

¥ Sprijinirea elevilor cu performante si a elevilor supra-dotati in vederea fructificarii punctelor
tari de care acestia dispun;

¥ Reducerea abandonului scolar prin identificarea nevoilor beneficiarilor directi si prin
optimizarea procesului educational;

® Monitorizarea si evaluarea anuald a activitatii personalului didactic, didactic-auxiliar si
nedidactic;

& Modernizarea bazei materiale de care dispune liceul in vederea desfasurarii unui invatamant
caracterizat de eficienta si eficacitate;

¥ Cresterea numarului de parteneriate pe plan local, regional si national.
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Glosar de termeni
' AeL — este coloana vertebrald a programului SEI, ce ofera suport pentru predare/invatare,
evaluare si notare, administrarea, proiectarea si monitorizarea continutului.

# ARACIP - Institutie publica de interes national, in subordinea Ministerului Educatjei
Nationale, cu personalitate juridica si cu buget propriu de venituri si cheltuieli, infiintata prin
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata
prin Legea nr. 87/2006.

& CE - Comisie Europeana.

& CEAC - Comisia pentru Evaluare si Asigurare a Calitatii.

0 Densitatea populatiei — Reprezintd numarul de persoane pe unitatea de suprafata,
masurandu-se in general in persoane pe kilometru patrat, obtindndu-se prin impartirea
numarului de locuitori la suprafata in kilometri patrati.

¥ INS — Institutul National de Statistica.

¥ 1SJ — Inspectoratul Scolar Judetean.

O IT — Tehnologia Informatiei.

& ONG - O Organizatie Non-Guvernamentala este o institutie care lucreaza independent fata
de activitatea guvernului, desi unele ONG-uri sunt partial sau integral finantate de acesta.

& PAS - Plan de Actiune al Scolii.

& PESTE(L) — Serveste la analiza impactului si a tendintelor generale ale celor 6 tipuri de
stimulatori majori ai schimbarii: politici, economici, sociali, tehnologici, ecologici, legislativi.

¥ Sporul natural — Reprezinta un indicator care masoara diferenta algebrica intre numarul
nascutilor vii si cel al decedatilor din randul unei populatii determinate, intr-o anumita perioada
de timp.

& SWOT - Scoate in evidentd elemente de potential intern si extern, cum ar fi resursele,
competentele, tendintele unor procese conexe.

¥ TIC — Tehnologia Informatiei si a Comunicatiilor.

¥ UE - Uniunea Europeana.

Surse de informare
U https://www.edu.ro/;
U http://www.insse.ro/cms/;
U http://www.isj.gl.edu.ro/;
¥ http://costache-conachi.blogspot.com/.
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Resurse legislative

Pentru realizarea Planului de Actiune al Scoliis au fost avute in vedere toate
reglementarile in vigoare din domeniul educatiei. Astfel, in randul reglementarile legislative pe
care liceulul trebuie sa le aiba in vedere in procesul de implementare a Planului de Actiune al
Scolii se regasesc:
& LEGEA EDUCATIEI NATIONALE nr.1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare;
) Legea nr.166/05.10.2011 pentru modificarea si completarea Legii educatiei nationale
nr.1/20111;
U Lege nr.87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/12.07.2005
privind asigurarea calitatii educatiei;
) Legea 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de Tnvatamant cu modificarile si
completarile ulterioare;
© Hotarare de Guvern nr. 21/10.01.2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare, de
functionare provizorie a unitatilor de Tnvatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de
acreditare si de evaluare periodica a unitatilor de invatamant preuniversitar;
U Hotarare de Guvern nr. 22/25.01.2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare
institutionala Tn vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de
educatjie;
U Hotararea nr. 844/2002 privind aprobarea nomenclatoarelor calificarilor profesionale pentru
care se asigura pregatirea prin invatamantul preuniversitar, precum si durata de scolarizare;
¥ Metodologia formarii continue a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar;
¥ Obiectivele Strategiei Europa 2020, capitolul IV. Educatie;
¥ O.M.F.P. nr 946/2005 pentru aprobarea Codului Controlului Intern;
¥ Ordinul Nr.5132/10/09/2009 privind activitatile specifice functiei de diriginte;
¥ OMECTS nr. 4865/ 16.08.2011 privind aprobarea Normelor metodologice pentru stabilirea
obligatiei didactice de predare a personalului de conducere;
& OMECTS nr. 3753/ 09.09.2011 privind aprobarea unor masuri tranzitorii in sistemul national
de invatamant;
¥ Ordin nr. 3638/27.03.2012 Aprobarea standardelor de formare continud a persoanelor cu
functii manageriale;
& OMECTS nr. 3545/2012 Adoptarea politicii in managementul educational preuniversitar;
® Ordinul nr. 5.079 din 31 august 2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar;
{ Standarde de referinta si indicatori de performanta pentru evaluarea si asigurarea calitatii in
invatamantul preuniversitar;
' Hotararea nr.1534/25.11.2008 privind aprobarea Standardelor de referinta si a indicatorilor
de performanta pentru evaluarea si asigurarea calitatii in invatamantul preuniversitar;
& Planul Local De Actiune Pentru Dezvoltarea Invatdmantului Profesional si Tehnic (PLAI)
Judetul Galati 2013 — 2020;
¥ PRAI al Regiunii de Dezvoltare Sud — Est, 2016-2025.

160



Plan de Actiune al Scolii 2018-2023

ORGANIGRAMA
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PROCEDURI

cu privire la organizarea activitatii didactice
si a activitatii personalului didactic auxiliar si nedidactic pentru

perioada crizei epidemiologice
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Principalele proceduri referitoare la organizarea activitatii in actualul

context epidemiologic:

» Liceul Tehnologic ,Costache Conachi”, Pechea se obliga sa respecte o suprafatd minima de 4
mp pentru fiecare persoana si o distantd minima de 2 metri intre oricare doua persoane
apropiate;

»La nivelul Liceului Tehnologic ,Costache Conachi’, Pechea accesul este interzis pentru
persoanele care au o temperatura corporald ce depaseste 37,3 grade Celsius (se va asigura
masurarea temperaturii la intrarea in incinta liceului);

»Vor fi dezinfectate suprafetele expuse si vor fi evitate aglomerarile de persoane.

Principalele proceduri pentru prevenire si protectie in perioada
desfasurarii activitatilor de pregatire pentru elevii din clasele

terminale:

» Pregatirea va fi realizata in grupe formate din cel mult 10 elevi;

> Vor exista pauze de 10 minute la fiecare ora, iar in aceasta perioada incaperile vor fi aerisite;
»Orarul va fi organizat astfel incat, simultan, sa nu se intdlneasca mai mult de doua grupe de
elevi;

> Toate spatiile vor fi dezinfectate cu substante biocide, pe baza de clor sau alcool, activitate
urmata de aerisirea incaperii pentru o perioada de cel putin 30 de minute;

» Accesul Tn interiorul Liceul Tehnologic ,Costache Conachi”, Pechea se va realiza doar dupa
dezinfectia mainilor, verificarea temperaturii - temperatura care nu trebuie sa depaseasca 37,3
grade Celsius - si sub rezerva absentei simptomelor virozelor respiratorii;

> Este obligatorie purtarea mastii medicale simple sau mastii nemedicale de catre elevi si
profesori;

> Elevii vor fi asezati in banci astfel incat sa aiba cel putin un loc liber in stanga si in dreapta si
un rand liber in fata si in spate;

»>Mastile purtate vor fi colectate Tn locuri special amenajate.

Principalele proceduri pentru intrarea in institutie a elevilor si a

cadrelor didactice

» Asigurarea triajului epidemiologic pentru candidati si examinatori;

> Va fi stabilit circuitul exact catre/si din sala de examen;

> Este obligatorie protejarea candidatilor si supraveghetorilor prin masca faciala;

> Intrarea in sala de examen se va face in mod organizat, pe rand, pastrand distanta de 2 metri,
iar in fata usii vor exista marcaje cu banda colorata;

»>Pupitrele vor fi individualizate/prestabilite si, de asemenea, se va asigura reprezentarea
grafica a situarii acestora la intrarea in sal3;

» Personalul ce asigura supravegherea va dirija candidatul catre locul destinat.

Principalele proceduri pentru asigurarea conditiilor igienice in sala de

curs/ examen

»>Vor fi curatate si dezinfectate pardoselile, pupitrele, scaunele, clantele, méanerele de la
ferestre, pervazurile - prin stergere cu apa si detergent, apoi cu substante biocide pe baza de
clor sau alcool, inainte si dupa fiecare serie de candidatj;

»>Se vor aerisi sala, inainte de examen, pentru o perioada de cel putin 30 de minute;

»Vor fi amplasate dispozitive medicale cu substanta dezinfectanta pentru maini;
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

» Stabilirea locurilor se va face pastrand o distanta intre candidati, pe randuri si intre randuri, de
2 metri;

»Pe toata durata cursurilor/ examinarii se vor respecta regulile generale ale unei conduite
sanatoase (distantarea sociala, evitarea atingerii nasului cu mana, a ochilor si a gurii, stranutul
in pliul cotului/batista de unica folosinta, evitarea contactelor directe cu cei din jur).

Principalele proceduri pentru asigurarea conditiilor igienice pentru

grupul sanitar care deserveste sala de curs/ examen

»Asigurarea de dispozitive medicale cu substantd dezinfectantd pentru maini la intrarea in
toaleta;

» Asigurarea de hartie igienica in fiecare cabina a toaletei;

» Asigurarea de dispensere cu sapun, situate langa lavoare;

» Asigurarea de dispozitive cu prosoape de héartie sau uscatoare pentru maini;

»Asigurarea curateniei si dezinfectarii intregului grup sanitar (vas WC, lavoare, clante,
pardoseala).
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Plan operational 2019-2020-actualizat luna mai 2020 in contextul crizei epidemiologice

Tinta strategica 1: Asigurarea cadrului adecvat pentru o educatie de calitate si a unui climat de siguranta fizica in unitate.

Context:
Modificari de curriculum;

Cresterea actelor de indisciplina;

Actiuni pentru atingerea

Personalul de paza este insuficient.

Termen de

Rezultate asteptate

Persoane/persoana

Scéderea interesului elevilor pentru achizitia de cunostinte si dobéandirea de abilitati in context formal;
Cregterea numarului elevilor cu CES din unitate;

Parteneri

Resurse

Indicatori de

obiectivului

realizare

responsabile(/a)

Obiectivul 1.1. Aplicarea curriculum-ului national si cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare.

monitorizare

Al. Diseminarea informatiilor din Dezvoltarea unui Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta
documentele referitoare la proces educational Responsabilii de Resurse programelor
programele scolare la nivelul eficient obtinut prin catedre informationale scolare
colectivelor de catedra si a comisiilor ~ cunoasterea Regulamente
din cadrul liceului. documentelor de

politica educationala

de catre toate

personale implicate.
A2. Evaluarea modului de aplicare a  Obtinerea de Permanent  Sefii de catredre Cadrele didactice Resurse Numarul de
documentelor de politica rezultate scolare Dirigintji informationale asistente la ore
educationala. imbunatatite prin Metodologii n

utilizarea metodelor vigoare

de predare-evaluare

potrivite.
A3. Implementarea unui sistem de Obtinerea de Anual Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Liste de inventar
evidenta a tuturor documentelor rezultate scolare Responsabilii de Dirigintii informationale
curriculare oficiale, a ofertei de imbunatatite prin catedre Consumabile
manuale alternative, auxiliare utilizarea metodelor Birotica

curriculare, a soft-urillor educationale
pentru toate disciplinile predate n
liceu.

de predare-evaluare
potrivite.
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

Indicatori de
monitorizare

Actiuni pentru atingerea Termen de  Persoane/persoana
obiectivului realizare responsabile(/a)

Obiectivul 1.2. Aplicarea corecta a legislatiei in domeniul incadrarii, normarii si salarizarii gi pe linie de PSI gsi SSM.

Parteneri Resurse

Rezultate asteptate

Al. Realizarea statelor de plata Elaborarea corecta si  Lunar Contabilul Cadrele didactice Legislatia in Existenta
pentru personalul liceului, a dosarului |3 timp a situatiilor Secretarul vigoare statelor de plata
de pers_onal, a deciziilor si specifice domeniului Directorii liceului Birotica Existenta
adeverintelor. tncadrarii, normarii i Consumabile dosarelor de
- ’ personal
salarizarii. Existenta
deciziilor si
adeverintelor
A2. ldentificarea indicatorilor de Elaborarea corecta si  Septembrie  Contabilul Cadrele didactice Legislatia in State de
normare si salarizare in conformitate  la timp a situatiilor 2019 Secretarul vigoare personal
cu legislatia Tn vigoare si specifice domeniului Directorii liceului Plan de Tntocmite corect
reconfigurarea nevoilor de personal.  Thcadrérii, normarii i scolarizare
salarizarii si
determinarea
nevoilor de personal.
A3. Diseminarea informatilor 100% dintre Anual Directorii liceului Cadrele didactice Legislatia in Existenta
actualizate referitoare la normele PSI  persoanele direct Dirigintji vigoare normelor PSI si

si SSM.

implicate sunt
informate cu privire
la normele PSI si

SSM

SSM

Obiectivul 1.3. Asigurarea egalitatii de sanse pentru elevii cu CES.

Al. Identificarea elevilor cu CES. Realizarea unor Octombrie Psihologul scaolii CJRAE Galati Surse bugetare  Procese verbale
statistici privind 2019 Chestionare
numarul elevilor cu
CES

A2.Oferirea de servicii educationale Realizarea de Permanent  Psihologul scolii CJRAE Galati Resurse umane  Programe

adaptate la copiii cu cerinte activitati specifice Tnvatatorii specializate educationale

educationale speciale. curriculare si Dirigintii Resurse adaptate pentru
extracurriculare. Parintii materiale si copiii cu CES
financiare
Resurse

informationale
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectiv 1.4: Aplicarea consecventa a procedurilor de combatere a violentei si a prevederilor ROI.

Al. Dezvoltarea unei proceduri de Scaderea numarului  Septembrie  Psihologul scolii CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta
identificare a elevilor cu risc de de acte de 2019 Invatatorii procedurii de
comitere de acte de indisciplina. indisciplina de la Dirigintii identificare a
nivelul scolii. Parintii elevilor cu risc
de comitere a
actelor de
indisciplina
A2. Consilierea individuala si de grup Scaderea numarului  Permanent  Psihologul scolii Cadrele didactice Surse bugetare  Situatia
pentru elevii care comit acte de de acte de Dirigintji semestriala cu
indisciplina pe parcursul desfasurarii  indisciplina de la Parintji numarul de elevi
procesului de Tnvatamant. nivelul scolii. consiliafj
Procese-verbale
A3. Realizarea si distribuirea de 100% dintre Septembrie  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Existenta
materiale informative referitoare la persoanele implicate 2019 Dirigintii materiale si materialelor
prevederile ROI in randul n activitatea curenta financiare informative
persoanelor din cadrul scolii. a scolii sunt Resurse
informate cu privire informationale
la prevederile ROI.
Obiectiv 1.5: Asigurarea resurselor materiale si umane pentru monitorizarea comportamentului elevilor in incinta unitatii.
Al. Asigurarea conditiilor igienico- Conditii de Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Autorizatii
sanitare potrivite si verificarea desfasurare a actului Dirigintji Legislatia in sanitare
permanentd a gradului de securitate  educational conform vigoare
a elevilor/ personalului scoli, standardelor.
respectiv monitorizarea utilizarii in
mod optim a spatiilor scolare.
A2. Asigurarea sigurantei si Cresterea gradului Septembrie  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Existenta
securitatii in spatiile scolii si spatiile de siguranta in 2019 Dirigintii Legislatia in planului de
adiacente prin crearea unui plan de cadrul unitatii Parintji vigoare masuri
masuri. scolare.
A3. Adoptarea unor masuri de Cresterea gradului Noiembrie Directorii liceului Elevii Surse bugetare  Inregistréri pe
securitate privind accesul in unitatea  de siguranta in 2019 Cadrele didactice camere video

scolara prin implementarea unui
sistem de monitorizare a intrarii
persoanelor straine in scoala.

cadrul unitatii
scolare.

Registre de
inregistrare a
persoanelor
straine
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

Tinta strategica 2: Asigurarea unui management flexibil in perspectiva realizarii egalitatii sanselor in educatie, a reducerii absenteismului, abandonului

scolar si imbunatatirea rezultatelor la examenele nationale.
Context:

o Necesitatea modernizérii actului educational pentru generatia actuala de elevi;

o Coeficient de promovare la examenul de bacalaureat de 68% in anul scolar 2016-2017 si numar mic de elevi participanti la fazele nationale ale olimpiadelor
scolare din domeniul tehnic;

o Numdér mare de absente la clasele din invatamantul obligatoriu.

Actiuni pentru atingerea Termen de Persoane/persoana Indicatori de
obiectivului realizare responsabile(/a) monitorizare

Obiectivul 2.1. Cresterea numarului de cadre didactice care promoveaza invatarea centrata pe elev si utilizeaza instrumente variate de evaluare a
rezultatelor invatarii, cu cel putin 2%, fata de anul scolar 2018-2019.

Parteneri Resurse

Rezultate asteptate

Al. Activitatea de formare a cadrelor Cadre didactice cu August Responsabilul de Furnizorii de Surse bugetare  Certificate,
didactice din 1PT. noi competente. 2020 formarea formare si extrabugetare  atestate de
continua formare
A2. Participarea la schimburi de Imbunatatirea lunie Responsabilul de Scoli de la nivel Fonduri proprii, Numarul de
experienta cu scolile de profil de la metodelor de 2020 formarea national si zonal Fonduri persoane
nivel regional sau national. evaluare a continua europene participante la
rezultatelor schimburi de
Tnvataturii. experienta
Numarul de
schimburi de
experienta

Obiectiv 2.2. imbunatatirea rezultatelor elevilor la examenele nationale, la concursuri si olimpiade scolare, cu cel putin 4%, cu scopul optimizarii
procesului de predare-invatare-evaluare, fata de anul scolar 2018-2019.

Al. Dezvoltarea de programe Imbunétatirea Permanent  Responsabilii de Cadrele didactice Surse bugetare  Procese verbale

remediale pentru elevii cu dificultati rezultatelor scolare catedre Dirigintii Fonduri Existenta

de invatare (in special pentru cei din  ale elevilor. Psihologul scolii europene — programelor

categorii defavorizate). proiect ROSE individuale de
invatare

A2. Sprijinirea elevilor cu aptitudini Obtinerea de premii Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Fonduri proprii, Numarul de

deosebite prin organizarea gi la olimpiade si Dirigintii Fonduri elevi participanti

participarea la olimpiade, concursuri,  concursuri scolare. europene la olimpiade,

competitii. concursuri,
competitii
Numarul de

premii obtinute
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

A3. Dezvoltarea unui program
remedial care sa contribuie la
cresterea ratei de promovare la
examenele nationale.

Cresterea
procentului de
promovare la
examenele nationale.

Octombrie
2019

responsabile(/a)
Directorii liceului

Cadrele didactice

Surse bugetare
Fonduri
europene —
proiect ROSE

Procese verbale
Numarul de
elevi participanti

Obiectiv 2.3. Reducerea absenteismului scolar la clasele din invatamantul obligatoriu cu 5% fata de anul scolar anterior.

A1l. Consilierea elevilor cu mai mult Reducerea Permanent  Consilierul educativ CJRAE Galati Resurse umane  Numarul de
de 30 absente nemotivate. absenteismului Psihologul scolii specializate activitati de
scolar. Dirigintii Resurse consiliere
informationale Numarul de
elevi consiliati
A2. Dezvoltarea unui sistem de Identificarea eficienta Septembrie  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Existenta
monitorizare a absenteismului scolar.  a claselor/ elevilor cu 2019 Dirigintji Psihologul scolii Fonduri sistemului de
absenteism ridicat. europene monitorizare a
absentelor
A3. Organizarea de intalniri de lucru  Reducerea Semestrial Directorii liceului Cadrele didactice Resurse umane  Numarul de
intre scoald si parinti in vederea absenteismului Dirigintji Parintii specializate ntalniri
reducerii absenteismului. scolar. Resurse organizate
informationale Numarul de
parinti
participanti
Obiectiv 2.4. Scaderea numarului elevilor care abandoneaza scoala cu un procent de 2% fata de anul scolar anterior.
Al. Identificarea elevilor in risc de Reducerea Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Chestionare
abandon scolar. abandonului scolar. Dirigintii Parintii Resurse umane  aplicate elevilor
specializate Situatia scolara
Resurse a elevilor
informationale
A2. Organizarea de activitati de Reducerea Octombrie Consilierul educativ Cadrele didactice Surse bugetare  Numarul de
consiliere a elevilor aflati in risc de abandonului scolar. 2019 Directorii liceului Dirigintii Resurse umane  activitati
abandon scolar. Februarie Parintji specializate organizate
2020 Resurse Numarul de
informationale elevi participanti
A3. Monitorizarea elevilor care provin Oferirea de sanse Permanent  Consilierul educativ Cadrele didactice Resurse umane  Activitati de
din familii cu probleme (consum de egale elevilor. Dirigintii Parintii specializate monitorizare
alcool, parinti plecati in strainatate, Resurse

violenta, saracie extrema).

informationale
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Tinta strategica 3: Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continua si perfectionare in vederea imbunatatirii calitatii procesului

instructiv-educativ.

Context:

o Necesitatea realizarii a 90 de credite transferabile in ultimii 5 ani, de catre fiecare cadru didactic.
o Mentinerea la curent a cadrelor didactice cu noile tendinte din educatie.

Actiuni pentru atingerea Termen de Persoane/persoana : Indicatori de
S ; Rezultate asteptate . o e Parteneri Resurse o

obiectivului ’ realizare responsabile(/a) monitorizare

Obiectivul 3.1. Dezvoltarea resurselor umane, in perioada 2018-2023.

Al. Informarea cadrelor didactice cu  100% dintre cadrele ~ Septembrie  Responsabilul de Furnizorii de Surse bugetare  Numarul

privire la cursurile de formare didactice sunt 2019 formarea formare si extrabugetare  activitatilor de

continua existente. informate cu privire continua informare

la cursurile de
formare continua

existente.
A2. Participarea la schimburi de Imbunétatirea calitti  Semestrial Responsabilul de Institutii de Fonduri proprii, Numarul de
experienta cu scolile de profil de la procesului instructiv- formarea invatdmant de la Fonduri persoane
nivel regional, national sau educativ. continua nivel regional, europene participante la
international. national sau schimburi de
international experienta
Numarul de
schimburi de
experienta
Obiectiv 3.2. Formarea profesionala in cariera didactica prin participarea la examenele de acordare a gradelor didactice Tn perioada 2018-2023.
Al. Realizarea de activitati cu scopul  Cresterea gradului Permanent  Responsabilul de CJRAE Surse bugetare  Numarul de
imbunatatiri managementului de patrticipare la formarea Furnizorii de si extrabugetare  participari la
carierei si al dezvoltarii personale. examenele de continua formare activitati
acordare a gradelor ISJ Galati metodice, stagii
didactice. de formare/
cursuri de
perfectionare/
grade didactice,
manifestari

stiintifice etc.
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana

responsabile(/a)

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectiv 3.3. Cresterea calitatii profesionale a resursei umane prin cresterea numarului de cadre didactice inscrise la cursurile de formare in procent

de 4% fata de anul scolar anterior.

Al. Dezvoltarea unui sistem de Cresterea calitatii Septembrie  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta
motivare a cadrelor didactice actului educational 2019 ISJ Galati si extrabugetare  sistemului de
participante la cursuri de formare. desfasurat la nivelul Furnizori de motivare a
scolii. formare cadrelor
didactice
A2. Identificarea nevoilor de formare  100% dintre cadrele ~ Semestrial Directorii liceului CJRAE Galati Legislatia n Numarul de
existente la nivelul corpului didactice au Responsabilul de I1SJ Galati vigoare chestionare
profesoral din cadrul unitatii scolare.  participat la studiul formarea Furnizori de Birotica aplicate
de opinie. continua formare Consumabile Numarul de
cadre didactice
chestionate
A3. Sistematizarea rezultatele Cresterea calitatii Permanent  Responsabilul de Cadrele didactice Resurse Existenta unui
obtinute de profesorii unitatii scolare  actului educational formarea Furnizori de materiale si sistem de
la cursurile de formare continua. desfasurat la nivelul continua formare financiare evidentd a
scolii. Resurse rezultatelor
informationale obtinute

171



Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

Tinta strategica 4: Promovarea invatamantului profesional si tehnic si corelarea ofertei educationale cu cerintele operatorilor economici, in vederea

unei bune insertii sociale a absolventilor.

Context:

e Schimbdrile produse in invatadmaéntul profesional;

e Concurenta mare intre liceele tehnologice pentru atragerea absolventilor de clasa a VllI-a,;
e Imbétranirea morald a bazei materiale.

Actiuni pentru atingerea Termen de Persoane/persoana Indicatori de
obiectivului realizare responsabile(/a) monitorizare
Obiectivul 4.1. Comunicarea cu operatorii economici interesati, promovand un dialog permanent, deschis si flexibil in vederea adaptarii ofertei
educationale la cerintele pietei fortei de munca.

Parteneri Resurse

Rezultate asteptate

Al. Identificarea opiniei operatorilor Corelarea ofertei 2019-2020 Directorii liceului AJOFM Galati Surse bugetare  Numar de
economici privind cererea calificarilor  educationale cu Responsabilul de aria CDLPS Galatj si extrabugetare  chestionare
necesare pe piata muncii si cerintele pietei fortei curriculard Tehnologii  Operatorii aplicate
prospectarea pietei. de munca. economici operatorilor
€economici
A2. Realizarea de sedinte de lucru Facilitarea accesului ~ Semestrial Directorii liceului AJOFM Galati Surse bugetare  Numarul de
cu elevii si operatorii economici Tn absolventilor pe piata Responsabilul de aria CDLPS Galatj si extrabugetare  elevi participanti
vederea dezvoltarii unui dialog muncii curriculara Tehnologii  Operatorii la Tntalnirile de
permanent intre scoala si operatorii economici lucru
economici. Numarul de
operatori
economici
participanti la
ntalnirile de
lucru
Obiectiv 4.2. Cresterea calitatii activitatilor desfasurate in invatamantul tehnic.
Al. Aflarea opiniei elevilor si Cresterea gradului Septembrie  Responsabilul de aria  Dirigintii Surse bugetare  Numarul de
parintilor cu privire la activitatile de satisfactie a 2019 curriculara Tehnologii  Parintii si extrabugetare chestionare
desfasurate la nivelul invatdméantului  elevilor si parintilor aplicate
tehnic. Cu privire la
fnvatamantul tehnic.
A2. Monitorizarea si evaluarea Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului Dirigintii Resurse Existenta
aplicarii procedurilor interne de actului educational. Cadrele didactice materiale si procedurilor
asigurare a calitatii in educatie. financiare interne de
Resurse asigurare a
informationale calitatii
Birotica
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Actiuni pentru atingerea Termen de  Persoane/persoana Indicatori de

Parteneri Resurse

Rezultate asteptate

obiectivului

realizare

responsabile(/a)

Obiectiv 4.3. Cresterea exigentei in evaluarea deprinderilor formate conform standardelor in vigoare.

monitorizare

Al. Actualizarea procedurilor Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Legislatia in Existenta
specifice aplicabile la nivelul unitatii actului educational CEAC I1SJ Galati vigoare procedurilor
scolare. desfasurat la nivelul Birotica actualizate
scolii. Consumabile
A2. Asigurarea consilierii elev-parinte  Cresterea gradului Semestrial Consilierul educativ Cadrele didactice Resurse Numarul de
cu scopul cresterii interesului acordat  de satisfactie a Dirigintii Parintii informationale activitati de
procesului instructiv-educativ si elevilor si parintilor in Birotica consiliere
alegerii parcursului profesional. ceea ce priveste Consumabile
deprinderile formate.
A3. Utilizarea unor metode moderne  Indeplinirea Permanent  Consilierul educativ CJRAE Galati Resurse Existenta unui
de evaluare a deprinderilor formate standardelor in Dirigintii I1SJ Galati materiale gi sistem de
in concordanta cu standardele. vigoare. Cadrele didactice financiare evidentd a
Resurse rezultatelor
informationale obtinute
Obiectiv 4.4. Asigurarea conditiilor de participare a elevilor la stagiile de practica comasata.
Al. Stabilirea orarului de desfasurare Organizarea eficientd 2019-2020 Responsabilul de aria  Dirigintii Legislatia in Existenta
a stagiilor de practica comasata. a stagiilor de practica curriculara Tehnologii vigoare orarului de
comasata. Birotica practica
Consumabile
Obiectiv 4.5. imbunititirea bazei materiale a cabinetelor, laboratoarelor tehnologice si atelierelor de profil.
Al. Inventarierea bazei materiale de  Obtinerea unei Septembrie  Directorii Cadrele didactice Legislatia in Liste de inventar
care dispune unitatea scolara. situatii pertinente a 2019 vigoare
starii bazei materiale Birotica
de care dispune Consumabile
unitatea scolara.
A2. Obtinerea de fonduri de finantare Dezvoltarea Anual Directorii Cadrele didactice Bugetul local Existenta
prin proiecte de dezvoltare a infrastructurii scolare. Echipa de proiecte Fonduri proiectelor de
infrastructurii scolii. europene europene dezvoltare
A3. Monitorizarea si evaluarea Obtinerea unei Permanent  Directorii Cadrele didactice Legislatia in Eficienta
proiectelor de dezvoltare aflate Tn coerente in Echipa de proiecte vigoare desfasurare a
desfasurare. desfasurarea europene Birotica proiectelor de
proiectelor. Consumabile dezvoltare
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de

realizare

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectiv 4.6. Fundamentarea planului de scolarizare pe solicitarile pietei muncii si promovarea ofertei educationale.

responsabile(/a)

Al. Desfasurarea de dezbateri cu Identificarea nevoilor ~ Semestrial Directorii AJOFM Resurse Numarul de
operatorii economici pentru existente pe piata Responsabilul de aria  Dirigintii materiale si dezbateri
identificarea nevoilor existente pe muncii. curriculara Tehnologii financiare organizate
piata muncii. Resurse Numarul de
informationale operatori
economici
prezenti
A2. Promovarea ofertei educationale  Cresterea numarul Anual Directorii Informaticianul Resurse Existenta ofertei
si a finalitatilor educationale ale scolii  de elevi inscrisi in scolii materiale gi educationale
prin actualizarea blog-ului scolii. cadrul unitatii financiare actualizate
scolare. Resurse
informationale
A3. Participarea la targuri Cresterea numarul Anual Departamentul de CJRAE Galati Resurse Existenta
educationale in vederea promovarii de elevi inscrisi in marketing I1SJ Galati materiale si materialelor de
ofertei educationale a scolii. cadrul unitatii Consiliul de financiare promovare
scolare. administratie Resurse
Realizarea planului Coodonatorul de informationale
de scolarizare proiecte si programe
2018-2019. educative
Dirigintii
Consilierul de
imagine
A4. Realizarea de activitati de Cresterea numarul Mai 2020 Departamentul de Scoli gimnaziale Resurse Numarul de scoli
promovare in scoli gimnaziale. de elevi inscrisi in marketing materiale si in care a fost
cadrul unitatii Consiliul de financiare promovata
scolare. administratie Resurse oferta
Realizarea planului Coodonatorul de informationale educationala
de scolarizare proiecte si programe Existenta
2018-2019. educative materialelor de
Dirigintji promovare
Consilierul de
imagine
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Tinta strategica 5: Dezvoltarea parteneriatelor educationale scoala-parinti, comunitate, alte unitati scolare.

Context:
e Realizarea planului de scolarizare;
o Vizibilitatea unitatii scolare in comunitate.

Actiuni pentru atingerea Termen de Persoane/persoana : Indicatori de
> ; Rezultate asteptate . o e Parteneri Resurse S
obiectivului ’ realizare responsabile(/a) monitorizare
Obiectivul 5.1. Cresterea calitatii actului educational.
Al. Promovarea exemplelor de bund  Adoptarea Permanent  Directorii liceului Dirigintii Surse bugetare  Existenta
practica din alte unitati scolare de la exemplelor de buna Scoli de la nivel si extrabugetare  materialelor de
nivel national sau international. practica. national sau promovare
international
A2. Motivarea cadrelor didactice Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta unui
pentru a utiliza metode moderne de actului educational ISJ Galatj si extrabugetare  sistem de
predare-evaluare. de la nivelul unitatii Cadrele didactice motivare a
scolare. cadrelor
didactice
Obiectiv 5.2. Promovarea imaginii liceului.
Al. Realizarea unor activitati de Imbunatatirea Semestrial Departamentul de Dirigintii Surse bugetare  Numarul de
promovare a rezultatelor obtinute de  imaginii liceului. 2019 marketing si extrabugetare  activitati de
catre elevii unitatii scolare in mediul Consilierul de promovare
on-line si mass-media locala. imagine
A2. Facilitarea accesului tuturor celor  Imbunatétirea Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Existenta
interesati la informatii despre liceu si  imaginii liceului. Consilierul de materiale si materialelor de
despre oferta educationala. imagine financiare promovare
Resurse
informationale
Birotica

Obiectiv 5.3. Cresterea numarului de contracte de parteneriat intre unitatile de invataméant profesional si tehnic si operatorii economici, institutii din
comunitatea locald, organizatii non-guvernamentale,etc.

Al. Organizarea de intalniri de lucru  Cresterea Semestrial Directorii liceului Operatori Legislatia in Numarul de
cu operatori economici, comunitatea  numaruluide Consilierul de economici vigoare ntalniri de lucru
locala si ONG-uri. parteneriate. imagine Comunitatea locala  Birotica
ONG-uri Consumabile

A2. Actualizarea si marirea Cresterea numarului  Permanent  Directorii liceului Operatori Resurse Numarul de
portofoliului de parteneriate ale de parteneriate si Consilierul de economici informationale parteneriate si
liceului. conventji de imagine Comunitatea locala  Birotica conventii de

colaborare. ONG-uri Consumabile colaborare
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Tinta strategica 6: Atragerea de resurse de finantare si gestionarea eficienta a celor existente.

Context:
e Finantarea per elev;

Stimularea performantei elevilor si a cadrelor didactice;

L]
e Derularea unui proiect ERASMUS +;
L]

Participarea la proiectul R.O.S.E.

Actiuni pentru atingerea

Termen de

Rezultate asteptate

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

Indicatori de

obiectivului

realizare responsabile(/a)

Obiectivul 6.1. Realizarea executiei bugetare la termen, conform legislatiei in vigoare.

monitorizare

Al. Asigurarea conditii de legalitate,  Achizitii publice Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Achizitii publice
economicitate si oportunitate in transparente, ISJ Galatj si extrabugetare transparente,
activitatile aferente achizitiilor organizate in conditii organizate n
publice. de legalitate, conditjii de
economicitate si legalitate,
oportunitate. economicitate si
oportunitate
A2. Respectarea legislatiei in vigoare Transparenta in ceea Permanent  Directorii liceului Compartimentul de Surse bugetare  Existenta
in ceea ce priveste executia ce priveste executia contabilitate si extrabugetare  documentelor
bugetara. bugetara. justificative
Obiectiv 6.2. Asigurarea finantarii a cel putin 25% din numarul proiectelor educative derulate anual prin donatii si sponzorizari.
Al. Identificarea de noi sponsori Si Imbunétatirea Anual Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Numarul de
parteneri prin organizarea de intalniri  imaginii liceului. Consilierul de Comunitatea locala  si extrabugetare contracte de
de prezentare a liceului. Incheierea de imagine Operatori sponsorizare
contracte de economici
sponsorizare.
Obiectiv 6.3. Elaborarea si derularea unui numar de cel putin un proiect pe an scolar finantat prin programe nationale si europene.
Al. Facilitarea diseminarii 100% dintre cadrele ~ Permanent  Directorii liceului Operatori Legislatia in Numarul de
informatiilor la nivelul cadrelor didactice sunt Coodonatorul de economici vigoare cadre didactice
didactice referitoare la oportunitatile informate cu privire proiecte si programe  Comunitatea locala  Birotica informate
de finantare si la tipurile de proiecte la programele educative ONG-uri Consumabile
cu finantare europeana care pot fi nationale si
accesate. europene de
finantare.
A2. Participarea la programe Derularea a cel putin  Anual Coodonatorul de Operatori Surse bugetare  Numarul de
nationale si europene. un proiect. proiecte si programe  economici si extrabugetare  programe

educative Comunitatea locala
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Tinta strategica 7: Asigurarea desfasurarii procesului de invatare online/ la distanta la nivelul Liceului Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea, in caz

de necesitate..

Context:

o Apatritia pandemiei provocate de virusul COVID-19;

o Necesitatea deruldrii activitétii didactice in mediul online/ la distanta;

o Participarea tuturor elevilor la activitatile didactice desfasurate online/ la distanta.

Actiuni pentru atingerea Termen de Persoane/persoana Indicatori de

Do ; : o e Parteneri Resurse .
obiectivului realizare responsabile(/a) monitorizare

Obiectivul 7.1. Respectarea normelor legislative in vigoare cu privire la desfagurarea activitatii didactice in mediul online/ la distanta.

Rezultate asteptate

Al. Asigurarea Liceului Tehnologic Norme legislative in Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Existenta
»,Costache Conachi”’, Pechea cu toate vigoare respectate in  pe toata informationale documentelor
documentelor legislative in vigoare. totalitate. perioada legislative puse  legislative n
suspendarii la dispozitie de vigoare
cursurilor. organe abilitate
A2. Diseminarea informatiilor in 100% din personalul ~ Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Existenta
randul catedrelor si comisiilor cu liceului este informat  pe toata Secretar Informaticianul informationale materialelor
privire la prevederile legislative Tn cu privire la normele  perioada scolii legislative informative
vigoare referitoare la desfasurarea legislative in vigoare.  suspendarii Birotica Minute sedinte
activitatii didactice n mediul online. cursurilor. Consumabile
A3. Actualizarea documentelor Toate documentele Mai 2020 Directorii liceului ISJ Galati Resurse Existenta
manageriale (PDI, Plan Operational, = manageriale sunt CEAC Cadre didactice informationale documentelor
Plan Managerial, Fise de post). actualizate. legislative manageriale
Consumabile actualizate
Surse Bugetare
A4. Controlul si evaluarea aplicarii Norme legislative in Mai 2020 Directorii liceului ISJ Galati Resurse Existenta
prevederilor din normele legislative Tn  vigoare respectate Tn CEAC Cadre didactice informationale programului
vigoare prin realizarea programului totalitate. legislative saptamanal al
saptamanal al activitatilor online si Resurse activitatilor
infiintarea condicii online. materiale online si a

condicii online

Obiectiv 7.2. Sprijinirea elevilor in vederea accesului tuturor la activitatile online/ la distanta.

Al. Stabilirea elevilor care nu dispun  Lista cu elevii care Permanent,  Directorii liceului Informaticianul Resurse Existenta lista
de resurse pentru accesarea lectiilor  nu dispun de resurse  pe toata Diriginti/ Cadrele scolii materiale elevi aflati in
n mediul online. pentru conectarea la  perioada didactice Secretarul scolii Surse bugetare  situatii dificile
mediul online. suspendarii Birotica
cursurilor.
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

A2. Informarea cu privire la anumite  100% dintre elevii Mai 2020 Directorii liceului ISJ Galati Resurse Numarul de
modalitati/programe/proiecte pentru liceului sa aiba Cadre didactice Autoritatile locale informationale programe/
achizitionarea de resurse necesare posibilitatea de a Surse bugetare  proiecte
elevilor care nu au posibilitatea de a  accesa cursurile si extrabugetare  accesate
accesa mediul online. online. Lista elevi
beneficiari
A3. Utilizarea de fise de lucru, teme  100% dintre elevii Permanent, Directorii liceului ISJ Galati Resurse Lista elevi
de portofoliu, modalitati de evaluare  liceului au acces la pe toata Cadre didactice Autoritatile locale informationale beneficiari
si feed-back pentru elevii care nu resurse perioada Surse bugetare  Pachete de
reusesc sa acceseze lectiile in educationale. suspendarii si extrabugetare  resurse
mediul online. cursurilor. educationale
special
concepute

Obiectiv 7.3. Formarea cadrelor didactice si a personalului de conducere de la nivelul Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea in scopul
desfasurarii activitatii didactice in mediul online.

Al. Stabilirea nevoilor de formare in ~ 100% dintre cadrele ~ Mai 2020 Directorii liceului ISJ Galati Resurse Chestionare de
domeniul activitatii didactice in didactice si CCD informationale evaluare
mediul online la nivelul personalului personalul de Surse bugetare
liceului. conducere este si extrabugetare
evaluat cu privire la
competentele digitale
A2. Realizarea de cursuri de 100% din personalul ~ Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Numar de
formare/ sesiuni de instruire n didactic particpa la pe toata Responsabili comisii  CCD informationale participanti
domeniul activitatii didactice in aceste cursuri/ perioada metodice Surse bugetare
mediul online la nivelul scolii. sesiuni de instruire suspendarii si extrabugetare
cursurilor.
Obiectiv 7.4. Evaluarea si coordonarea procesului de invatare online/ la distanta cu scopul eficientizarii permanente a procesului.
ALl. Intervievarea cadrelor didactice Evaluarea si Permanent,  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Numar de
in ceea ce priveste procesul de monitorizarea pe toata informationale chestionare
invatare online/ la distanta. procesului de perioada Birotica Fise de evaluare
invatare online/ la suspendarii
distanta. cursurilor.
A2. Stabilirea situatiilor deosebite Rezolvarea tuturor Permanent,  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Lista cu situatii
aparute n procesul de invatare situatiilor deosebite pe toata Secretarul liceului Dirigintii informationale deosebite si
online/ la distanta. aparute. perioada Birotica solutii
suspendarii
cursurilor.
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Actiuni pentru atingerea Termen de  Persoane/persoana . Indicatori de
obitectivﬁlui ° REAIELE EGERELD realizare responsabﬁle(lé) FEIEIE RESUIEE monitorizare
A3. ldentificarea opiniei cadrelor Imbunétatirea Permanent,  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Numar
didactice cu privire la invatamantul procesului pe toata informationale chestionare de
online/ la distanta. educational online/ la  perioada Birotica opinie
distanta. suspendarii
cursurilor.
A4. ldentificarea opiniei elevilor cu Imbunatatirea Permanent, Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Numar
privire la invatamantul online/ la procesului pe toata Elevi informationale chestionare de
distanta. educational online/ la  perioada Birotica opinie
distanta. suspendarii
cursurilor.
Ab. ldentificarea opiniei parintilor Imbunatatirea Permanent, Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Numar
elevilor cu privire la Tnvatamantul procesului pe toata Parinti informationale chestionare de
online/ la distanta. educational online/ la  perioada Birotica opinie
distanta. suspendarii
cursurilor.

179



Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

Plan operational 2020-2021, in contextul crizei epidemiologice

Tinta strategica 1: Asigurarea cadrului adecvat pentru o educatie de calitate si a unui climat de siguranta fizica in unitate.

Context:
Modificari de curriculum;

Cresterea actelor de indisciplina;

Actiuni pentru atingerea

Personalul de paza este insuficient.

Termen de

Rezultate asteptate

Persoane/persoana

Scéderea interesului elevilor pentru achizitia de cunostinte si dobandirea de abilitati in context formal;
Cregterea numarului elevilor cu CES din unitate;

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

obiectivului

realizare

responsabile(/a)

Obiectivul 1.1. Aplicarea curriculum-ului national si cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare.

Al. Diseminarea informatiilor din Dezvoltarea unui Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta
documentele referitoare la proces educational Responsabilii de Resurse programelor
programele scolare la nivelul eficient obtinut prin catedre informationale scolare
colectivelor de catedra si a comisiilor ~ cunoasterea Regulamente
din cadrul liceului. documentelor de

politica educationala

de catre toate

personale implicate.
A2. Evaluarea modului de aplicare a  Obtinerea de Permanent  Sefii de catredre Cadrele didactice Resurse Numarul de
documentelor de politica rezultate scolare Dirigintji informationale asistente la ore
educationala. imbunatatite prin Metodologii n

utilizarea metodelor vigoare

de predare-evaluare

potrivite.
A3. Implementarea unui sistem de Obtinerea de Anual Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Liste de inventar
evidenta a tuturor documentelor rezultate scolare Responsabilii de Dirigintii informationale
curriculare oficiale, a ofertei de imbunatatite prin catedre Consumabile
manuale alternative, auxiliare utilizarea metodelor Birotica

curriculare, a soft-urillor educationale
pentru toate disciplinile predate n
liceu.

de predare-evaluare
potrivite.
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Indicatori de
monitorizare

Actiuni pentru atingerea Termen de  Persoane/persoana
obiectivului realizare responsabile(/a)
Obiectivul 1.2. Aplicarea corecta a legislatiei in domeniul incadrarii, normarii si salarizarii gi pe linie de PSI gsi SSM.

Parteneri Resurse

Rezultate asteptate

Al. Realizarea statelor de plata Elaborarea corecta si  Lunar Contabilul Cadrele didactice Legislatia in Existenta
pentru personalul liceului, a dosarului |3 timp a situatiilor Secretarul vigoare statelor de plata
de pers_onal, a deciziilor si specifice domeniului Directorii liceului Birotica Existenta
adeverintelor. tncadrarii, normarii i Consumabile dosarelor de
- ’ personal
salarizarii. Existenta
deciziilor si
adeverintelor
A2. ldentificarea indicatorilor de Elaborarea corecta si  Septembrie  Contabilul Cadrele didactice Legislatia in State de
normare si salarizare in conformitate  la timp a situatiilor 2020 Secretarul vigoare personal
cu legislatia Tn vigoare si specifice domeniului Directorii liceului Plan de Tntocmite corect
reconfigurarea nevoilor de personal.  Thcadrérii, normarii i scolarizare
salarizarii si
determinarea
nevoilor de personal.
A3. Diseminarea informatilor 100% dintre Anual Directorii liceului Cadrele didactice Legislatia in Existenta
actualizate referitoare la normele PSI  persoanele direct Dirigintji vigoare normelor PSI si

si SSM.

implicate sunt
informate cu privire
la normele PSI si
SSM

SSM

Obiectivul 1.3. Asigurarea egalitatii de sanse pentru elevii cu CES.

Al. Identificarea elevilor cu CES. Realizarea unor Octombrie Psihologul scaolii CJRAE Galati Surse bugetare  Procese verbale
statistici privind 2020 Chestionare
numarul elevilor cu
CES

A2.Oferirea de servicii educationale Realizarea de Permanent  Psihologul scolii CJRAE Galati Resurse umane  Programe

adaptate la copiii cu cerinte activitati specifice Tnvatatorii specializate educationale

educationale speciale. curriculare si Dirigintii Resurse adaptate pentru
extracurriculare. Parintii materiale si copiii cu CES
financiare
Resurse

informationale
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Indicatori de
monitorizare

Termen de
realizare

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Persoane/persoana

responsabile(/a) Resurse

Parteneri

Rezultate asteptate

Obiectiv 1.4: Aplicarea consecventa a procedurilor de combatere a violentei si a prevederilor ROI.

Al. Dezvoltarea unei proceduri de Scaderea numarului  Septembrie  Psihologul scolii CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta
identificare a elevilor cu risc de de acte de 2020 Invatatorii procedurii de
comitere de acte de indisciplina. indisciplina de la Dirigintii identificare a
nivelul scolii. Parintii elevilor cu risc
de comitere a
actelor de
indisciplina
A2. Consilierea individuala si de grup Scaderea numarului  Permanent  Psihologul scolii Cadrele didactice Surse bugetare  Situatia
pentru elevii care comit acte de de acte de Dirigintji semestriala cu
indisciplina pe parcursul desfasurarii  indisciplina de la Parintji numarul de elevi
procesului de Tnvatamant. nivelul scolii. consiliafj
Procese-verbale
A3. Realizarea si distribuirea de 100% dintre Septembrie  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Existenta
materiale informative referitoare la persoanele implicate 2020 Dirigintii materiale si materialelor
prevederile ROI in randul n activitatea curenta financiare informative
persoanelor din cadrul scolii. a scolii sunt Resurse
informate cu privire informationale
la prevederile ROI.
Obiectiv 1.5: Asigurarea resurselor materiale si umane pentru monitorizarea comportamentului elevilor in incinta unitatii.
Al. Asigurarea conditiilor igienico- Conditii de Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Autorizatii
sanitare potrivite si verificarea desfasurare a actului Dirigintji Legislatia in sanitare
permanentd a gradului de securitate  educational conform vigoare
a elevilor/ personalului scoli, standardelor.
respectiv monitorizarea utilizarii in
mod optim a spatiilor scolare.
A2. Asigurarea sigurantei si Cresterea gradului Septembrie  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Existenta
securitatii in spatiile scolii si spatiile de siguranta in 2020 Dirigintii Legislatia in planului de
adiacente prin crearea unui plan de cadrul unitatii Parintji vigoare masuri
masuri. scolare.
A3. Adoptarea unor masuri de Cresterea gradului Noiembrie Directorii liceului Elevii Surse bugetare  Inregistréri pe
securitate privind accesul in unitatea  de siguranta in 2020 Cadrele didactice camere video

scolara prin implementarea unui
sistem de monitorizare a intrarii
persoanelor straine in scoala.

cadrul unitatii
scolare.

Registre de
inregistrare a
persoanelor
straine
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Tinta strategica 2: Asigurarea unui management flexibil in perspectiva realizarii egalitatii sanselor in educatie, a reducerii absenteismului, abandonului

scolar si imbunatatirea rezultatelor la examenele nationale.
Context:
o Necesitatea modernizérii actului educational pentru generatia actuala de elevi;
o Coeficient de promovare la examenul de bacalaureat de 68% in anul scolar 2016-2017 si numar mic de elevi participanti la fazele nationale ale olimpiadelor
scolare din domeniul tehnic;
o Numdér mare de absente la clasele din invatamantul obligatoriu.

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Termen de
realizare

Rezultate asteptate

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectivul 2.1. Cresterea numarului de cadre didactice care promoveaza invatarea centrata pe elev si utilizeaza instrumente variate de evaluare a
rezultatelor invatarii, cu cel putin 2%, fata de anul scolar 2018-2019.

Al. Activitatea de formare a cadrelor Cadre didactice cu August Responsabilul de Furnizorii de Surse bugetare  Certificate,
didactice din 1PT. noi competente. 2021 formarea formare si extrabugetare  atestate de
continua formare
A2. Participarea la schimburi de Imbunatatirea lunie Responsabilul de Scoli de la nivel Fonduri proprii, Numarul de
experienta cu scolile de profil de la metodelor de 2021 formarea national si zonal Fonduri persoane
nivel regional sau national. evaluare a continua europene participante la
rezultatelor schimburi de
Tnvataturii. experienta
Numarul de
schimburi de
experienta

Obiectiv 2.2. imbunatatirea rezultatelor elevilor la examenele nationale, la concursuri si olimpiade scolare, cu cel putin 4%, cu scopul optimizarii

procesului de predare-invatare-evaluare, fata de anul scolar 2018-2019.

Al. Dezvoltarea de programe Imbunétatirea Permanent  Responsabilii de Cadrele didactice Surse bugetare  Procese verbale

remediale pentru elevii cu dificultati rezultatelor scolare catedre Dirigintii Fonduri Existenta

de invatare (in special pentru cei din  ale elevilor. Psihologul scolii europene — programelor

categorii defavorizate). proiect ROSE individuale de
invatare

A2. Sprijinirea elevilor cu aptitudini Obtinerea de premii Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Fonduri proprii, Numarul de

deosebite prin organizarea gi la olimpiade si Dirigintii Fonduri elevi participanti

participarea la olimpiade, concursuri,  concursuri scolare. europene la olimpiade,

competitii. concursuri,
competitii
Numarul de

premii obtinute
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

A3. Dezvoltarea unui program
remedial care sa contribuie la
cresterea ratei de promovare la
examenele nationale.

Cresterea
procentului de
promovare la
examenele nationale.

Octombrie
2020

responsabile(/a)
Directorii liceului

Cadrele didactice

Surse bugetare
Fonduri
europene —
proiect ROSE

Procese verbale
Numarul de
elevi participanti

Obiectiv 2.3. Reducerea absenteismului scolar la clasele din invatamantul obligatoriu cu 5% fata de anul scolar anterior.

A1l. Consilierea elevilor cu mai mult Reducerea Permanent  Consilierul educativ CJRAE Galati Resurse umane  Numarul de
de 30 absente nemotivate. absenteismului Psihologul scolii specializate activitati de
scolar. Dirigintii Resurse consiliere
informationale Numarul de
elevi consiliati
A2. Dezvoltarea unui sistem de Identificarea eficienta Septembrie  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Existenta
monitorizare a absenteismului scolar. a claselor/ elevilor cu 2020 Dirigintji Psihologul scolii Fonduri sistemului de
absenteism ridicat. europene monitorizare a
absentelor
A3. Organizarea de intalniri de lucru  Reducerea Semestrial Directorii liceului Cadrele didactice Resurse umane  Numarul de
intre scoald si parinti in vederea absenteismului Dirigintji Parintii specializate ntalniri
reducerii absenteismului. scolar. Resurse organizate
informationale Numarul de
parinti
participanti
Obiectiv 2.4. Scaderea numarului elevilor care abandoneaza scoala cu un procent de 2% fata de anul scolar anterior.
Al. Identificarea elevilor in risc de Reducerea Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Surse bugetare  Chestionare
abandon scolar. abandonului scolar. Dirigintii Parintii Resurse umane  aplicate elevilor
specializate Situatia scolara
Resurse a elevilor
informationale
A2. Organizarea de activitati de Reducerea Octombrie Consilierul educativ Cadrele didactice Surse bugetare  Numarul de
consiliere a elevilor aflati in risc de abandonului scolar. 2020 Directorii liceului Dirigintii Resurse umane  activitati
abandon scolar. Februarie Parintji specializate organizate
2021 Resurse Numarul de
informationale elevi participanti
A3. Monitorizarea elevilor care provin Oferirea de sanse Permanent  Consilierul educativ Cadrele didactice Resurse umane  Activitati de
din familii cu probleme (consum de egale elevilor. Dirigintii Parintii specializate monitorizare
alcool, parinti plecati in strainatate, Resurse

violenta, saracie extrema).

informationale
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Tinta strategica 3: Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare continua si perfectionare in vederea imbunatatirii calitatii procesului

instructiv-educativ.

Context:

o Necesitatea realizarii a 90 de credite transferabile in ultimii 5 ani, de catre fiecare cadru didactic.
o Mentinerea la curent a cadrelor didactice cu noile tendinte din educatie.

Actiuni pentru atingerea Termen de Persoane/persoana : Indicatori de
S ; Rezultate asteptate . o e Parteneri Resurse o

obiectivului ’ realizare responsabile(/a) monitorizare

Obiectivul 3.1. Dezvoltarea resurselor umane, in perioada 2018-2023.

Al. Informarea cadrelor didactice cu  100% dintre cadrele ~ Septembrie  Responsabilul de Furnizorii de Surse bugetare  Numarul

privire la cursurile de formare didactice sunt 2020 formarea formare si extrabugetare  activitatilor de

continua existente. informate cu privire continua informare

la cursurile de
formare continua

existente.
A2. Participarea la schimburi de Imbunétatirea calitti  Semestrial Responsabilul de Institutii de Fonduri proprii, Numarul de
experienta cu scolile de profil de la procesului instructiv- formarea invatdmant de la Fonduri persoane
nivel regional, national sau educativ. continua nivel regional, europene participante la
international. national sau schimburi de
international experienta
Numarul de
schimburi de
experienta
Obiectiv 3.2. Formarea profesionala in cariera didactica prin participarea la examenele de acordare a gradelor didactice Tn perioada 2018-2023.
Al. Realizarea de activitati cu scopul  Cresterea gradului Permanent  Responsabilul de CJRAE Surse bugetare  Numarul de
imbunatatiri managementului de patrticipare la formarea Furnizorii de si extrabugetare  participari la
carierei si al dezvoltarii personale. examenele de continua formare activitati
acordare a gradelor ISJ Galati metodice, stagii
didactice. de formare/
cursuri de
perfectionare/
grade didactice,
manifestari

stiintifice etc.
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de

realizare

Persoane/persoana

responsabile(/a)

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectiv 3.3. Cresterea calitatii profesionale a resursei umane prin cresterea numarului de cadre didactice inscrise la cursurile de formare in procent

de 4% fata de anul scolar anterior.

Al. Dezvoltarea unui sistem de Cresterea calitatii Septembrie  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta
motivare a cadrelor didactice actului educational 2020 ISJ Galati si extrabugetare  sistemului de
participante la cursuri de formare. desfasurat la nivelul Furnizori de motivare a
scolii. formare cadrelor
didactice
A2. Identificarea nevoilor de formare  100% dintre cadrele ~ Semestrial Directorii liceului CJRAE Galati Legislatia n Numarul de
existente la nivelul corpului didactice au Responsabilul de I1SJ Galati vigoare chestionare
profesoral din cadrul unitatii scolare.  participat la studiul formarea Furnizori de Birotica aplicate
de opinie. continua formare Consumabile Numarul de
cadre didactice
chestionate
A3. Sistematizarea rezultatele Cresterea calitatii Permanent  Responsabilul de Cadrele didactice Resurse Existenta unui
obtinute de profesorii unitatii scolare  actului educational formarea Furnizori de materiale si sistem de
la cursurile de formare continua. desfasurat la nivelul continua formare financiare evidentd a
scolii. Resurse rezultatelor
informationale obtinute

186




Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Tinta strategica 4: Promovarea invatamantului profesional si tehnic si corelarea ofertei educationale cu cerintele operatorilor economici, in vederea

unei bune insertii sociale a absolventilor.

Context:

e Schimbdrile produse in invatadmaéntul profesional;
e Concurenta mare intre liceele tehnologice pentru atragerea absolventilor de clasa a VllI-a,;
e Imbétranirea morald a bazei materiale.

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Termen de
realizare

Rezultate asteptate

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

responsabile(/a)

Obiectivul 4.1. Comunicarea cu operatorii economici interesati, promovand un dialog permanent, deschis si flexibil in vederea adaptarii ofertei
educationale la cerintele pietei fortei de munca.

Al. Identificarea opiniei operatorilor Corelarea ofertei 2020-2021 Directorii liceului AJOFM Galati Surse bugetare  Numar de
economici privind cererea calificarilor  educationale cu Responsabilul de aria CDLPS Galatj si extrabugetare  chestionare
necesare pe piata muncii si cerintele pietei fortei curriculard Tehnologii  Operatorii aplicate
prospectarea pietei. de munca. economici operatorilor
€economici
A2. Realizarea de sedinte de lucru Facilitarea accesului ~ Semestrial Directorii liceului AJOFM Galati Surse bugetare  Numarul de
cu elevii si operatorii economici Tn absolventilor pe piata Responsabilul de aria CDLPS Galatj si extrabugetare  elevi participanti
vederea dezvoltarii unui dialog muncii curriculara Tehnologii  Operatorii la Tntalnirile de
permanent intre scoala si operatorii economici lucru
economici. Numarul de
operatori
economici
participanti la
ntalnirile de
lucru
Obiectiv 4.2. Cresterea calitatii activitatilor desfasurate in invatamantul tehnic.
Al. Aflarea opiniei elevilor si Cresterea gradului Septembrie  Responsabilul de aria  Dirigintii Surse bugetare  Numarul de
parintilor cu privire la activitatile de satisfactie a 2020 curriculara Tehnologii  Parintii si extrabugetare chestionare
desfasurate la nivelul invatdméantului  elevilor si parintilor aplicate
tehnic. Cu privire la
fnvatamantul tehnic.
A2. Monitorizarea si evaluarea Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului Dirigintii Resurse Existenta
aplicarii procedurilor interne de actului educational. Cadrele didactice materiale si procedurilor
asigurare a calitatii in educatie. financiare interne de
Resurse asigurare a
informationale calitatii
Birotica
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Termen de
realizare

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Rezultate asteptate

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectiv 4.3. Cresterea exigentei in evaluarea deprinderilor formate conform standardelor in vigoare.

Al. Actualizarea procedurilor Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Legislatia in Existenta
specifice aplicabile la nivelul unitatii actului educational CEAC I1SJ Galati vigoare procedurilor
scolare. desfasurat la nivelul Birotica actualizate
scolii. Consumabile
A2. Asigurarea consilierii elev-parinte  Cresterea gradului Semestrial Consilierul educativ Cadrele didactice Resurse Numarul de
cu scopul cresterii interesului acordat  de satisfactie a Dirigintii Parintii informationale activitati de
procesului instructiv-educativ si elevilor si parintilor in Birotica consiliere
alegerii parcursului profesional. ceea ce priveste Consumabile
deprinderile formate.
A3. Utilizarea unor metode moderne  Indeplinirea Permanent  Consilierul educativ CJRAE Galati Resurse Existenta unui
de evaluare a deprinderilor formate standardelor in Dirigintii I1SJ Galati materiale gi sistem de
in concordanta cu standardele. vigoare. Cadrele didactice financiare evidentd a
Resurse rezultatelor
informationale obtinute
Obiectiv 4.4. Asigurarea conditiilor de participare a elevilor la stagiile de practica comasata.
Al. Stabilirea orarului de desfasurare Organizarea eficientd 2020-2021 Responsabilul de aria  Dirigintii Legislatia in Existenta
a stagiilor de practica comasata. a stagiilor de practica curriculara Tehnologii vigoare orarului de
comasata. Birotica practica
Consumabile
Obiectiv 4.5. imbunititirea bazei materiale a cabinetelor, laboratoarelor tehnologice si atelierelor de profil.
Al. Inventarierea bazei materiale de  Obtinerea unei Septembrie  Directorii Cadrele didactice Legislatia in Liste de inventar
care dispune unitatea scolara. situatii pertinente a 2020 vigoare
starii bazei materiale Birotica
de care dispune Consumabile
unitatea scolara.
A2. Obtinerea de fonduri de finantare Dezvoltarea Anual Directorii Cadrele didactice Bugetul local Existenta
prin proiecte de dezvoltare a infrastructurii scolare. Echipa de proiecte Fonduri proiectelor de
infrastructurii scolii. europene europene dezvoltare
A3. Monitorizarea si evaluarea Obtinerea unei Permanent  Directorii Cadrele didactice Legislatia in Eficienta
proiectelor de dezvoltare aflate Tn coerente in Echipa de proiecte vigoare desfasurare a
desfasurare. desfasurarea europene Birotica proiectelor de
proiectelor. Consumabile dezvoltare
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Indicatori de
monitorizare

Actiuni pentru atingerea Termen de  Persoane/persoana
obiectivului realizare responsabile(/a)

Obiectiv 4.6. Fundamentarea planului de scolarizare pe solicitarile pietei muncii si promovarea ofertei educationale.

Parteneri Resurse

Rezultate asteptate

Al. Desfasurarea de dezbateri cu Identificarea nevoilor ~ Semestrial Directorii AJOFM Resurse Numarul de
operatorii economici pentru existente pe piata Responsabilul de aria  Dirigintii materiale si dezbateri
identificarea nevoilor existente pe muncii. curriculara Tehnologii financiare organizate
piata muncii. Resurse Numarul de
informationale operatori
economici
prezenti
A2. Promovarea ofertei educationale  Cresterea numarul Anual Directorii Informaticianul Resurse Existenta ofertei
si a finalitatilor educationale ale scolii  de elevi inscrisi in scolii materiale gi educationale
prin actualizarea blog-ului scolii. cadrul unitatii financiare actualizate
scolare. Resurse
informationale
A3. Participarea la targuri Cresterea numarul Anual Departamentul de CJRAE Galati Resurse Existenta
educationale in vederea promovarii de elevi inscrisi in marketing I1SJ Galati materiale si materialelor de
ofertei educationale a scolii. cadrul unitatii Consiliul de financiare promovare
scolare. administratie Resurse
Realizarea planului Coodonatorul de informationale
de scolarizare proiecte si programe
2018-2019. educative
Dirigintii
Consilierul de
imagine
A4. Realizarea de activitati de Cresterea numarul Mai 2021 Departamentul de Scoli gimnaziale Resurse Numarul de scoli
promovare in scoli gimnaziale. de elevi inscrisi in marketing materiale si in care a fost
cadrul unitatii Consiliul de financiare promovata
scolare. administratie Resurse oferta
Realizarea planului Coodonatorul de informationale educationala
de scolarizare proiecte si programe Existenta
2018-2019. educative materialelor de
Dirigintji promovare
Consilierul de
imagine
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Tinta strategica 5: Dezvoltarea parteneriatelor educationale scoala-parinti, comunitate, alte unitati scolare.

Context:
e Realizarea planului de scolarizare;
o Vizibilitatea unitatii scolare in comunitate.

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

realizare

Termen de

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

Obiectivul 5.1. Cresterea calitatii actului educational.

Al. Promovarea exemplelor de bund  Adoptarea Permanent  Directorii liceului Dirigintii Surse bugetare  Existenta
practica din alte unitati scolare de la exemplelor de buna Scoli de la nivel si extrabugetare  materialelor de
nivel national sau international. practica. national sau promovare
international
A2. Motivarea cadrelor didactice Cresterea calitatii Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Existenta unui
pentru a utiliza metode moderne de actului educational ISJ Galatj si extrabugetare  sistem de
predare-evaluare. de la nivelul unitatii Cadrele didactice motivare a
scolare. cadrelor
didactice

Obiectiv 5.2. Promovarea imaginii liceului.
Al. Realizarea unor activitati de Imbunatatirea Semestrial Departamentul de Dirigintii Surse bugetare  Numarul de
promovare a rezultatelor obtinute de  imaginii liceului. 2020 marketing si extrabugetare  activitati de
catre elevii unitatii scolare in mediul Consilierul de promovare
on-line si mass-media locala. imagine
A2. Facilitarea accesului tuturor celor  Imbunatétirea Permanent  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Existenta
interesati la informatii despre liceu si  imaginii liceului. Consilierul de materiale si materialelor de
despre oferta educationala. imagine financiare promovare

Resurse

informationale

Birotica

Obiectiv 5.3. Cresterea numarului de contracte de parteneriat intre unitatile de invataméant profesional si tehnic si operatorii economici, institutii din

comunitatea locald, organizatii non-guvernamentale,etc.

Al. Organizarea de intalniri de lucru  Cresterea Semestrial Directorii liceului Operatori Legislatia in Numarul de
cu operatori economici, comunitatea  numaruluide Consilierul de economici vigoare ntalniri de lucru
locala si ONG-uri. parteneriate. imagine Comunitatea locala  Birotica
ONG-uri Consumabile

A2. Actualizarea si marirea Cresterea numarului  Permanent  Directorii liceului Operatori Resurse Numarul de
portofoliului de parteneriate ale de parteneriate si Consilierul de economici informationale parteneriate si
liceului. conventji de imagine Comunitatea locala  Birotica conventii de

colaborare. ONG-uri Consumabile colaborare
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Tinta strategica 6: Atragerea de resurse de finantare si gestionarea eficienta a celor existente.

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Context:
e Finantarea per elev;

Stimularea performantei elevilor si a cadrelor didactice;

L]
e Derularea unui proiect ERASMUS +;
L]

Participarea la proiectul R.O.S.E.

Actiuni pentru atingerea

Termen de

Rezultate asteptate

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

Indicatori de

obiectivului

realizare

responsabile(/a)

Obiectivul 6.1. Realizarea executiei bugetare la termen, conform legislatiei in vigoare.

monitorizare

A1l. Asigurarea conditii de legalitate,  Achizitii publice Permanent  Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Achizitii publice
economicitate si oportunitate in transparente, ISJ Galatj si extrabugetare transparente,
activitatile aferente achizitiilor organizate in conditii organizate n
publice. de legalitate, conditjii de
economicitate si legalitate,
oportunitate. economicitate si
oportunitate
A2. Respectarea legislatiei in vigoare Transparenta in ceea Permanent  Directorii liceului Compartimentul de Surse bugetare  Existenta
in ceea ce priveste executia ce priveste executia contabilitate si extrabugetare  documentelor
bugetara. bugetara. justificative
Obiectiv 6.2. Asigurarea finantarii a cel putin 25% din numarul proiectelor educative derulate anual prin donatii si sponzorizari.
Al. Identificarea de noi sponsori Si Imbunétatirea Anual Directorii liceului CJRAE Galati Surse bugetare  Numarul de
parteneri prin organizarea de intalniri  imaginii liceului. Consilierul de Comunitatea locala  si extrabugetare contracte de
de prezentare a liceului. Incheierea de imagine Operatori sponsorizare
contracte de economici
sponsorizare.
Obiectiv 6.3. Elaborarea si derularea unui numar de cel putin un proiect pe an scolar finantat prin programe nationale si europene.
Al. Facilitarea diseminarii 100% dintre cadrele ~ Permanent  Directorii liceului Operatori Legislatia in Numarul de
informatiilor la nivelul cadrelor didactice sunt Coodonatorul de economici vigoare cadre didactice
didactice referitoare la oportunitatile informate cu privire proiecte si programe  Comunitatea locala  Birotica informate
de finantare si la tipurile de proiecte la programele educative ONG-uri Consumabile
cu finantare europeana care pot fi nationale si
accesate. europene de
finantare.
A2. Participarea la programe Derularea a cel putin  Anual Coodonatorul de Operatori Surse bugetare  Numarul de
nationale si europene. un proiect. proiecte si programe  economici si extrabugetare  programe

educative

Comunitatea locala
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Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea

Tinta strategica 7: Asigurarea desfasurarii procesului de invatare online/ la distanta la nivelul Liceului Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea, in caz

de necesitate..

Context:
o Apatritia pandemiei provocate de virusul COVID-19;
o Necesitatea derulérii activitatii didactice in mediul online/ la distanta;

o Participarea tuturor elevilor la activitatile didactice desfasurate online/ la distanta.

Termen de
realizare

Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

responsabile(/a)
Obiectivul 7.1. Respectarea normelor legislative in vigoare cu privire la desfagurarea activitatii didactice in mediul online/ la distanta.

Al. Asigurarea Liceului Tehnologic Norme legislative in Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Existenta
»,Costache Conachi”’, Pechea cu toate vigoare respectate in  pe toata informationale documentelor
documentele legislative n vigoare. totalitate. perioada legislative puse  legislative n
suspendarii la dispozitie de vigoare
cursurilor. organe abilitate
A2. Diseminarea informatiilor in 100% din personalul ~ Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Existenta
randul catedrelor si comisiilor cu liceului este informat  pe toata Secretar Informaticianul informationale materialelor
privire la prevederile legislative Tn cu privire la normele  perioada scolii legislative informative
vigoare referitoare la desfasurarea legislative in vigoare.  suspendarii Birotica Minute sedinte
activitatii didactice n mediul online. cursurilor. Consumabile
A3. Actualizarea documentelor Toate documentele Mai 2021 Directorii liceului ISJ Galati Resurse Existenta
manageriale (PDI, Plan Operational, = manageriale sunt CEAC Cadre didactice informationale documentelor
Plan Managerial, Fise de post). actualizate. legislative manageriale
Consumabile actualizate
Surse Bugetare
A4. Controlul si evaluarea aplicarii Norme legislative in Mai 2021 Directorii liceului ISJ Galati Resurse Existenta
prevederilor din normele legislative Tn  vigoare respectate Tn CEAC Cadre didactice informationale programului
vigoare prin realizarea programului totalitate. legislative saptamanal al
saptamanal al activitatilor online si Resurse activitatilor
infiintarea condicii online. materiale online si a
condicii online
Obiectiv 7.2. Sprijinirea elevilor in vederea accesului tuturor la activitatile online/ la distanta.
Al. Stabilirea elevilor care nu dispun  Lista cu elevii care Permanent,  Directorii liceului Informaticianul Resurse Existenta lista
de resurse pentru accesarea lectiilor  nu dispun de resurse  pe toata Diriginti/ Cadrele scolii materiale elevi aflati in
n mediul online. pentru conectarea la  perioada didactice Secretarul scolii Surse bugetare  situatii dificile
mediul online. suspendarii Birotica
cursurilor.
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Actiuni pentru atingerea
obiectivului

Rezultate asteptate

Termen de
realizare

Persoane/persoana
responsabile(/a)

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Parteneri

Resurse

Indicatori de
monitorizare

A2. Informarea cu privire la anumite  100% dintre elevii Mai 2021 Directorii liceului ISJ Galati Resurse Numarul de
modalitati/programe/proiecte pentru liceului sa aiba Cadre didactice Autoritatile locale informationale programe/
achizitionarea de resurse necesare posibilitatea de a Surse bugetare  proiecte
elevilor care nu au posibilitatea de a  accesa cursurile si extrabugetare  accesate
accesa mediul online. online. Lista elevi
beneficiari
A3. Utilizarea de fise de lucru, teme  100% dintre elevii Permanent, Directorii liceului ISJ Galati Resurse Lista elevi
de portofoliu, modalitati de evaluare  liceului au acces la pe toata Cadre didactice Autoritatile locale informationale beneficiari
si feed-back pentru elevii care nu resurse perioada Surse bugetare  Pachete de
reusesc sa acceseze lectiile in educationale. suspendarii si extrabugetare  resurse
mediul online. cursurilor. educationale
special
concepute

Obiectiv 7.3. Formarea cadrelor didactice si a personalului de conducere de la nivelul Liceul Tehnologic ,,Costache Conachi”, Pechea in scopul
desfasurarii activitatii didactice in mediul online.

Al. Stabilirea nevoilor de formare in ~ 100% dintre cadrele ~ Mai 2020 Directorii liceului ISJ Galati Resurse Chestionare de
domeniul activitatii didactice in didactice si CCD informationale evaluare
mediul online la nivelul personalului personalul de Surse bugetare
liceului. conducere este si extrabugetare
evaluat cu privire la
competentele digitale
A2. Realizarea de cursuri de 100% din personalul ~ Permanent,  Directorii liceului ISJ Galati Resurse Numar de
formare/ sesiuni de instruire n didactic particpa la pe toata Responsabili comisii  CCD informationale participanti
domeniul activitatii didactice in aceste cursuri/ perioada metodice Surse bugetare
mediul online la nivelul scolii. sesiuni de instruire suspendarii si extrabugetare
cursurilor.
Obiectiv 7.4. Evaluarea si coordonarea procesului de invatare online/ la distanta cu scopul eficientizarii permanente a procesului.
ALl. Intervievarea cadrelor didactice Evaluarea si Permanent,  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Numar de
in ceea ce priveste procesul de monitorizarea pe toata informationale chestionare
invatare online/ la distanta. procesului de perioada Birotica Fise de evaluare
invatare online/ la suspendarii
distanta. cursurilor.
A2. Stabilirea situatiilor deosebite Rezolvarea tuturor Permanent,  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Lista cu situatii
aparute n procesul de invatare situatiilor deosebite pe toata Secretarul liceului Dirigintii informationale deosebite si
online/ la distanta. aparute. perioada Birotica solutii
suspendarii
cursurilor.
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Actiuni pentru atingerea

Termen de

Persoane/persoana

Parteneri

Resurse

Indicatori de

obiectivului

Rezultate asteptate

realizare

responsabile(/a)

monitorizare

A3. ldentificarea opiniei cadrelor Imbunétatirea Permanent,  Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Numar
didactice cu privire la invatamantul procesului pe toata informationale chestionare de
online/ la distanta. educational online/ la  perioada Birotica opinie
distanta. suspendarii
cursurilor.
A4. ldentificarea opiniei elevilor cu Imbunatatirea Permanent, Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Numar
privire la invatamantul online/ la procesului pe toata Elevi informationale chestionare de
distanta. educational online/ la  perioada Birotica opinie
distanta. suspendarii
cursurilor.
Ab. ldentificarea opiniei parintilor Imbunatatirea Permanent, Directorii liceului Cadrele didactice Resurse Numar
elevilor cu privire la Tnvatamantul procesului pe toata Parinti informationale chestionare de
online/ la distanta. educational online/ la  perioada Birotica opinie
distanta. suspendarii
cursurilor.

194



Date statistice privind absenteismul in anul scolar 2018 — 2019

Plan de Actiune al $Scolii 2018-2023

Forma de invatamant Nr. elevi ramasi Nr. abs. total Nr. abs motivate Nr. abs nemotivate

Primar 229 1766 203 1563

Gimnazial 235 8984 3347 5637

Ciclul inferior liceu zi 232 20448 4816 15632

Ciclul superior liceu 216 10491 5808 4683

IPS 82 12242 2948 9294

SERAL 101 4674 276 4398
TOTAL | 1045 58605 17398 41207 |

Nr. elevi inscrisi

Total absente

Total absente motivate

Total absente nemotivate

Sc.Gm. nr. 4
CP - - - -
IC 17 287 - 287
all-acC 17 33 11 22
alll-aC 15 82 54 28
Total 49 402 65 337
aV-acC 16 446 59 387
aVil-acC 13 496 273 223
aVill-aC 19 1420 351 1069
Total 48 2362
Total Sc. Gm. Nr. 4 97 2764
Liceu
CPA 17 703 - 703
CPB 18 - -
Total | 35 | 703 | - | 703 |
| A 27 - - -
all-aA 17 13 12 1
all-aB 18 39 39 -
Total | 35 | 52 | 51 | 1 |
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alll-aA 15 - - -
alll-aB 16 498 10 488
Total 31 498 10 488
alv-aA 25 75 75 -
alv-aB 27 36 2 34
Total | 52 | 111 | 77 34 |
Total CP,I-IV | 180 | 1364 | 138 1226 |
aVv-aA 30 1119 294 825
aV-aB 30 652 327 325
Total ) | 1771 | 621 1150 |
aVli-aA 17 1001 203 798
aVli-aB 14 561 115 446
Total | 31 | 1562 | 318 1244 |
aVil-aA 26 1258 659 599
aVil-aB 24 461 398 63
Total 50 1719 1057 662
aVill-aA 25 328 241 87
aVill-aB 1242 427 815
Total 1570
Total V- VI 6622 2664 3958
alX-aA 815
alX-aB 33 3129 726 2403
alX-acC 25 2516 770 1746
alX-aD 33 5204 935 4269
alX-as 29 3587 219 3368
aX-aA 28 421 364 57
aX-aB 28 969 637 332
aX-acC 31 4022 570 3452
aX-aD 26 3372 250 3122
aX-as 17 536 41 495
aX-aFR 16 127 25 102
Total | 146 | 9447 | 1887 7560 |
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Total ciclul inf. liceu

a Xl-aA 29 554 514 40
a Xl-aB 27 874 606 268
a Xl-aC 30 2343 673 1670
a Xl-aD 14 461 205 256
aXl-aS 26 1764 153 1611
Total | 126 | 5996 | 2151 3845 |
a Xll-aA 32 1186 1065 121
a Xll-aB 31 1261 474 787
a Xll-aC 19 1290 873 417
a Xll-aD 22 1531 900 631
a Xll-aF 12 991 498 493
a Xll-aS 29 551 16 535
Total | | 6810 |
Total ciclul sup. liceu 12806
Total liceu 37504
aIX-aE IPS 34 6026 944 5082
| aX-aEIPS | 27 | 4452 | 1050 3402 |
a Xl-a E IPS 1764 954 810

Total IPS 12242 2948 9294

Total 1014 57732 16828 40904
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Date statistice privind absenteismul in anul scolar 2019 — 2020

Forma de invatamant Nr. elevi ramasi Nr. abs. total Nr. abs motivate Nr. abs nemotivate
Primar 214 818 255 563
Gimnazial 217 6111 3135 2976
Ciclul inferior liceu zi 248 9831 3850 5981
Ciclul superior liceu 270 8415 4030 4385
IPS 75 3255 1219 2036
SERAL 103 4230 478 3752

NI elevi Total absente Total absente motivate Total absente nemotivate
Sc.Gm. nr. 4
CpC 17 0 0 0
all-acC 17 3 1 2
alll-aC 17 64 45 19
Total 51 67 46 21
aVli-aC 15 140 90 50
aVill-aC 14 305 220 85
Total 29 445 310 135
Total Sc. Gm. Nr. 4 80 512 356 156
Liceu
CPA 18 31 31 0
CPB 19 0 0 0
Total 37 31 | 31 0
I A 18 222 45 177
| B 17 272 0 272
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alll-aA 16 0 0 0
alll-aB 19 127 127 0
Total 35 127 127 )
alv-aA 15 0 0 0
alv-aB 14 96 3 93
Total | 29 | 96 | 3 | 93 |
Total CP,I-IV | 163 | 751 ] 209 | 542 |
aVv-aA 28 1510 615 895
aV-aB 26 619 511 108
Total | 54 | 2129 | 1126 | 1003 |
aVvli-aA 20 146 114 32
aVvl-aB 20 586 364 222
aVvl-aD 18 299 282 17
Total | 58 | 1031 | 760 | 271 |
aVil-aA 15 260 164 96
aVil-aB 15 676 107 569
Total 30 936 271 | 665 |
aVill-aA 25 428 354 74
aVill-aB 23 454 158 296
Total 46 1570 668 902
Total V- VIII 188 5666 2825 2841
alX-aA 29 767 681 86
alX-aB 28 541 311 230
alXx-acC 23 1569 628 941
alX-aD 30 1464 553 911
Total 110 4341 2173 2168
aX-aA 29 552 443 109
aX-aB 30 912 151 761
aX-aC 26 1760 516 1244
aX-aD 18 832 426 406
aX-as 35 1434 141 1293
Total | 138 | 5490 | 1677 | 3813 |
Total ciclul inf. liceu | 248 | 9831 ] 3850 | 5981 |
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a Xl-aA 28 358 306 52
a Xl-aB 28 1162 982 180
a Xl-aC 24 902 473 429
a Xl-aD 18 483 185 298
aX-a$S 22 1148 97 1051
a Xl-aFR 18 105 9 96
Total | 138 | 4158 | 2052 2106
a Xll-aA 29 378 351 27
a Xll-aB 28 1023 721 302
a Xll-aC 19 1035 579 456
a Xll-aD 10 173 87 86
a Xll-as 17 426 51 375
a Xll-a$s 29 1222 189 1033
Total | | |
Total ciclul sup. liceu 270
Total liceu 518 18246 | 10366
aIX-aE IPS 30 1304 337 967
| aX-aEIPS | 24 | 1191 | 713 478
a Xl-a E IPS 21 760 169 591
Total IPS 75 3255 1219 2036

Total 1024 28430 12489 15941
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